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Apresentacado

Pelo terceiro ano consecutivo apresentamos nosso Relatério Integrado
elaborado com base nos padrdes do Integrated Reporting Framework
(IR) e reunindo indicadores GRI e SASB relevantes para nossos publicos
de interesse — acionistas, investidores, integrantes, clientes, fornece-
dores, parceiros, governo e sociedade. Com isso, reforcamos o com-
promisso da Braskem com a transparéncia por meio da divulgacéo de
informacdes concisas e mensuraveis, asseguradas pelas melhores pra-
ticas em governanca corporativa e de sustentabilidade.

Ao longo das préximas paginas estéo os resultados da construcdo de uma
estratégia de negdcio cada dia mais integrada as nossas metas de desen-
volvimento sustentével e inovacdo — pilares estratégicos fundamentais
que orientam o crescimento e o aprimoramento continuo da companhia.

Boa leitura!

Braskem)
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da Braskem

/ | trais para nossa atuacdo.
--J -
o

Na Braskem, entendemos o desenvolvimento sustentavel como
0 caminho para transformar nosso jeito de fazer negécios. Assim,
desde nossa fundacdo, buscamos mitigar impactos negativos e
ampliar os positivos por meio de solucdes inovadoras e susten-
taveis da quimica e do plastico para melhorar a vida das pessoas.

Em 2022, avancamos de forma significativa nessa jornada por
meio da revisdo e consolidacdo da nossa estratégia corpora-
tiva, ancorada nos pilares estratégicos da sustentabilidade e da
inovagdo — ambos fundamentais para viabilizar os projetos e
iniciativas relacionadas as nossas avenidas de crescimento: a
ambicdo de crescer, de forma sustentavel, nos negécios de re-
novaveis, reciclados e petroquimicos tradicionais.

Nossas avenidas de crescimento estdo
vinculadas aos compromissos que assu-
mimos em 2020, que visam enderecar
as preocupacgodes globais da sociedade
no longo prazo. Entre eles, definimos
a eliminacéo dos residuos pléasticos, o
combate as mudancas climaticas
e a responsabilidade social, in-
cluindo a promocgéo dos direitos
. humanos, como temas cen-

ii—

»

Ampliando a lideranca em matérias-primas renovaveis

Somos pioneiros e lideres globais na producgéo de plasticos feitos a base
de fontes renovaveis. Atualmente, temos a capacidade de produzir 200
mil toneladas por ano de eteno verde, produto quimico feito por meio
do etanol da cana-de-aclcar, o qual € matéria-prima para a producgéo
de polietileno da marca I'm green™. Na época, o investimento foi uma
aposta para combater as mudancas do climaticas na indUstria quimica
e do plastico, cujo sucesso é percebido atualmente pela crescente de-
manda de nossos clientes por essa linha de produto.

11

Esse movimento antecipado nos colocou na
lideranca da producdo de polimeros feitos com
matéria-prima renovavel e nos fez adquirir
cada vez mais conhecimento da operacdo.
Assim, no ano que passou, atingimos 95%

de utilizacdo da capacidade de produgdo

de eteno verde e comercializamos cerca de

179 mil toneladas de polietileno I'm green™.
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Para 2030, temos o compromisso de ampliar para 1 milhdo de tone-
ladas a capacidade de producdo de bioprodutos. Obtivemos avancgos
importantes nessa frente ao longo do ano: evoluimos com a expanséo
da atual unidade de producdo de eteno verde para 260 mil toneladas,
cuja expectativa de conclusao em 2023, e langamos uma joint venture
com a Sojitz para a producao e comercializacdo de monoetilenoglicol
e monopropilenoglicol feitos com matéria-prima renovéavel. Chamada
Sustainea, a joint venture é resultado de muitos anos de pesquisa e
desenvolvimento nessa jornada tecnolégica.

Fechando o ciclo dos nossos produtos

Apostamos em um modelo de negécio cada vez mais circular que seja
capaz de reinserir nossos produtos na cadeia de valor e evitar o descarte
inadequado de residuos plasticos. Para isso, desafiamo-nos a expandir
para 1 milhdo de toneladas a comercializacéo de resinas e quimicos com
conteudo reciclado, assim como recuperar 1,5 milhdo de toneladas de
residuos plasticos até 2030.

Nesse sentido, em 2022 langamos um novo ecossistema de circularidade,
o Wenew, com o intuito de consolidar e fortalecer todas as nossas frentes
de atuag&o, como produtos circulares (resinas e quimicos), iniciativas de
educagao ambiental e descarte adequado, tecnologias e design circular.
As acdes implementadas ja apresentam resultados importantes: alcan-
camos 40 grades de resinas com contelido reciclado em portfélio e 42
grades em desenvolvimento. Além disso, vendemos 54 mil toneladas de
resinas e outros produtos com caracteristica circular e recuperamos 33,5
mil toneladas em residuos plasticos por meio de investimentos e parcerias
em novos negécios, de programas socioambientais e de aliancas setoriais.

Para impulsionar a atuacao nesse tema, avancamos com novos investi-
mentos para desenvolver a cadeia do plastico e alavancar a reciclagem.
Assim, em fevereiro de 2023, concluimos o processo de aquisicdo de
acoes e subscricdo de novas acdes de emissdo da Wise Plasticos S.A.,
empresa do setor de reciclagem mecanica focada em resinas de po-
lipropileno (PP). Também anunciamos a formacdo de uma joint ven-
ture com a ER Plastics, empresa holandesa, que utiliza uma tecnologia
inovadora que converte residuos plasticos de baixa qualidade em pro-
dutos finais. Nos Estados Unidos, adquirimos participacao minoritaria
na Nexus Circular, empresa de reciclagem quimica.
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Em 2022,

aumentamos

em 144% as
vendas de
produtos
com
conteudo
reciclado.

Crescimento com foco nas mudancas climaticas

Assumimos o compromisso de chegar em 2030 com uma reducado ab-
soluta de 15% nas emissdes de gases de efeito estufa (GEE) dos nossos
processos produtivos e decorrentes da compra de energia, e alcancar a
neutralidade de carbono até 2050. Assim, ancorada na estratégia corpora-
tiva, a nossa atuacéo visa alcancar esses compromissos.

Para orientar o caminho no sentido dos compromissos assumidos, reali-
zamos a andlise de projetos potenciais com base no desenvolvimento de
uma Curva de Custo Marginal de Abatimento (Curva MAC) de emissdes
de GEE. O resultado foi o mapeamento de mais de uma centena projetos,
entre iniciativas de eficiéncia energética, aquisicdo de energia renovavel,
captura e conversao de carbono e ampliacdo da base de matérias-primas
renovaveis. Os projetos mapeados pela curva tem potencial de reduzir
até 3,4 milhdes de toneladas de CO,e.

Os projetos mapeados foram priorizados e estdo sendo geridos dentro do
programa de descarbonizacdo industrial, responsavel por implementar
mudanca cultural, governanca e processos no ambiente das operacdes,
bem como pelo projeto de investimento para a reducao de emissdes.

Entre eles estdo as parcerias para a aquisicdo de energia elétrica renovavel glo-
balmente. No Brasil, contratamos mais de 220 megawatts médios de energia
renovavel de base edlica e solar com duracéo média de 20 anos, o que repre-
senta aproximadamente 40% do volume de energia consumida pela Braskem
neste pais. Os acordos vém sendo firmados desde 2018, sendo o maior deles
em 2022, e possibilitam evitar a emissdo de 3,3 milhdes de toneladas gases
de efeito estufa (GEE) ao longo dos contratos. O volume de energia contra-
tado seria suficiente para atender ao consumo residencial de uma cidade de
2,8 milhdes de habitantes. Nos Estados Unidos e Europa também tivemos
avancos importantes em energia renovavel.

Também estamos nos unindo com parceiros para introduzir tecnologias
que aceleram a transicéo energética dos nossos complexos petroquimicos.
Assim, avangamos em uma importante parceria com a Coolbrook, que tem
por objetivo planejar um projeto-piloto para a eletrificacdo de crackers,
permitindo que, futuramente, utilizemos eletricidade fornecida por fontes
renovaveis em um dos principais elos da nossa operacéo.

Braskem °
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Valores que nos movem

As pessoas sdo a base da nossa estratégia de atuacao.
Por isso, acreditamos que s6 é possivel avancar em
NOsSsos compromissos para o desenvolvimento sus-
tentével por meio da garantia da seguranca das pes-
soas, da conduta ética e dos direitos de todos aqueles
que fazem parte de nossa cadeia de valor.

Para orientar nosso caminho nesse sentido, baseamo-
-nos na avaliagcao de riscos em direitos humanos que
as nossas operacoes e cadeia de valor estdo expostos,
processo que nos ajuda a alcangar o compromisso de
gerenciar 100% dos riscos relacionados a esse tema
até 2030. Neste ano que passou, realizamos pela
segunda vez essa andlise e, como resultado, identi-
ficamos que 96% dos riscos potenciais ja tém geren-
ciamento médio ou alto por parte da Braskem (por
exemplo, para as questdes relacionadas a imagem do
plastico). Para os pontos ainda ndo cobertos, estamos
elaborando novos planos de agao.

Com relacdo a pessoas, é importante ressaltar nossa
atuacdo continua de apoio as familias afetadas em
decorréncia do evento geolbégico em alguns bairros
da cidade de Macei6 (AL), em 2018. Ao longo de 2022,
mantivemos nosso trabalho estabelecido no Acordo
Socioambiental, firmado em 30 de dezembro de
2020 com o Ministério Publico Federal, para reparar,
mitigar ou compensar potenciais impactos ambien-
tais e sociourbanisticos decorrentes das atividades
de extracdo de sal-gema.

Também continuamos evoluindo em nossas opera-
¢bes com a jornada de confiabilidade humana, que
visa reduzir a exposicao ao erro humano capaz de
criar um ambiente propenso a acidentes. Foram
realizados 1.200 treinamentos sobre o tema global-
mente, incluindo integrantes e contratados. No fim
do ano, atingimos a taxa de 0,85 acidentes com e
sem afastamento por milhdo de horas trabalhadas,
um resultado alinhado com o ano de 2021.

Ainda neste ano, realizamos as primeiras edicdes de
censos: um para a autoidentificacdo de raca e etnia
e outro para a autodeclaracdo de pessoa com defi-
ciéncia. Trata-se de uma importante iniciativa, pois
essa avaliagdo permite evoluir para uma estratégia
mais efetiva em diversidade, equidade e inclusdo. Em
termos de diversidade de género, atingimos partici-
pacao recorde de mulheres na lideranga, com 33%
em 2022 comparado a 31% do ano anterior.

Disciplina e geracao de valor

Essas acdes foram acompanhadas pelo desem-
penho operacional e financeiro da companhia que
se manteve sélido ao longo do ano por meio de sua
robusta estratégia financeira, com consistente ge-
racdo de caixa operacional, saude financeira e disci-
plina na alocagdo de capital. Em 2022, o resultado foi
impactado principalmente pela queda dos spreads
petroquimicos no mercado internacional e o menor
volume de vendas devido a menor demanda em
razdo do cendrio macroeconémico.

Assim, fechamos o ano com um EBITDA recorrente de US$ 2,1 bilhdes,
64% inferior a 2021. J4 a geracdo de caixa recorrente foi no valor de R$
6 bilhdes, com 18% de retorno sobre fluxo de caixa. Adicionalmente, a
alavancagem corporativa, em doélares, foi de 2,42x. Vale destacar que
as agéncias de classificacao de risco S&P e Fitch reafirmaram o grau de
investimento da Braskem com a manutengdo do rating em BBB-, com
perspectiva estavel. Esses resultados reforcam nosso comprometi-
mento com a alocacao de capital eficiente e retorno aos acionistas.

Vale destacar que, ao longo do ano, investimos US$ 149 milhdes em pro-
jetos alinhados aos compromissos de longo prazo da Braskem para o
desenvolvimento sustentavel. Entre os principais projetos estdo a ex-
pansao da capacidade de eteno verde, iniciativas de reducdo de emisséo
de CO,e e eficiéncia energética das plantas, e a construcdo da linha de
reciclagem de resina pés-consumo de alta qualidade no Brasil.

Solidez e resiliéncia

Nossa estratégia de negécio busca equilibrar as decisdes de investi-
mento e alocacao de capital e o olhar para a sustentabilidade, garan-
tindo o retorno ao acionista durante os ciclos petroguimicos. O ano de
2023 seréa desafiador, mas a Braskem esté preparada, e a estratégia de-
finida orientard a companhia a ter foco e priorizar suas iniciativas, ge-
rando impactos positivos para todos os stakeholders.

Roberto Bischoff
Lider de negécio da Braskem

Braskem °
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Caro leitor,

Para a Braskem, o olhar estratégico de longo prazo significa
alcancar o equilibrio entre as questées materiais para os
negdcios, para as pessoas e para o planeta. Entendemos
que nossa atuagdo deve se apoiar em principios para o de-
senvolvimento sustentavel, a fim de criar valor para todas
as nossas partes interessadas, hoje e no futuro.

Ao longo dos anos, temos construido e alinhado nossa
estratégia aos desafios, tendéncias e novas demandas
globais. Assim, compreendendo os riscos, atentos as opor-
tunidades de mercado e expectativas da sociedade, desde
2021, centramos nossa atuacdo em temas relevantes para
a Braskem e para a indUstria petroquimica: a eliminacéo
dos residuos plasticos, o combate as mudancas climaticas
e aresponsabilidade social e direitos humanos.

Para garantir que o processo de tomada de decisao na
companhia considere esses e outros compromissos as-
sumidos para 2025, 2030 e 2050, apoiamo-nos em uma
estrutura de governanca sélida em que o Conselho de
Administragdo participa ativamente das discussdes e
decisdes sobre a evolucao da nossa viséo de longo prazo.

Em 2022, contribuimos com mais um passo importante
para a jornada da Braskem e para o desenvolvimento sus-
tentavel: aprovamos a atualizacdo da estratégia corporativa
que agora evidencia a sustentabilidade e a inovagao como
pilares estratégicos; posicionamos os negbcios de reno-
vaveis, reciclados e os tradicionais, desde que com contri-
buicdo para a reducao de emissdes de gases de efeito estufa,
como as avenidas de crescimento do negécio; e reforcamos
a seguranca, as pessoas e a governanga como nossas bases.

Esse passo consolida o que ja vinha ocorrendo nos Gltimos
dois anos: a atencdo as oportunidades do mercado no in-
tuito de acelerar o atingimento e capturar o valor com os
compromissos assumidos. Em 2022, aprovamos as novas
estruturas societarias, como o spin-off da Vogen, empresa
comercializadora de energia; a joint venture Sustainea,
produtora de bioMEG e bioMPG; a joint venture com a ER
Plastics, para entrada no mercado de aplicagées circulares;
e a aquisicdo de participagdo acionaria na Wise, empresa
do setor de reciclagem. Também aprovamos o langamento
da Oxygea, que, com investimento inicial de 150 milhdes de
ddlares, visa fomentar de startups a ventures para alcance
dos compromissos da Braskem no longo prazo.

José Mauro Mettrau
Carneiro da Cunha
Presidente do Conselho
de Administragdo

Braskem
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Fundacdes sdlidas

O foco estratégico no crescimento aliado a sustentabilidade exige fun-
dacdes soélidas e o reforco dos valores essenciais do nosso negécio. A
integridade, a ética e a transparéncia devem prevalecer em todas as
decisdes estratégicas, acdes de executivos, lideres, integrantes e em
todas as relacgdes.

Nesse sentido, reconhecemos o trabalho exemplar da Braskem no for-
talecimento continuo do Sistema de Conformidade, que, em 2022, ob-
teve duas grandes conquistas: a manutencao da certificacdo ISO 37001
e a melhor nota histérica na avaliacdo do Instituto Ethos desde que
implementamos o sistema (9,9 de uma média de 74 em nosso setor).

O reconhecimento estende-se para o olhar atento aos direitos hu-
manos. Neste ano, reforcamos a nossa matriz de riscos corporativos
com os resultados da atualizacdo da due dilligence em direitos hu-
manos, que analisou os potenciais riscos de violacao em nossa cadeia
de valor. Nesse processo identificamos que grande parte dos riscos
mapeados, como, por exemplo, a imagem do plastico e questdes so-
cioecondmicas, ja esta sendo tratada e monitorada pela Braskem.

A seguranca das pessoas é parte inegociavel da nossa atuacédo ética
e responsavel. Nesse aspecto, o Conselho de Administragcdo continua
acompanhando de perto as decisdes da companhia em relacdo as co-
munidades afetadas pelo evento geolégico em Macei6. Os programas
dedicados a realocacgédo segura e justa das familias, bem como o plano
de reparacdo sociourbanistico da regido, estdo progredindo conforme
o esperado, com a dedicacdo integral de mais de 1.400 pessoas e em
alinhamento com as autoridades.

Crescimento sustentavel

Ao longo dos anos, a Braskem tem evoluido em seus compromissos de
forma integrada a estratégia corporativa, atuando de forma cada vez
mais sustentavel e com foco na preservacao e geracdo de valor para o
planeta, para a sociedade e para nossos acionistas.

Mesmo diante de uma conjuntura global desafiadora, a Braskem re-
forcou o compromisso com a sua salide financeira e apresentou resul-
tados sélidos ao longo de 2022, com gerac&o de caixa recorrente de R$
6,0 bilhdes, alavancagem corporativa de 2,42x e manutencéo do grau
de investimento pela Fitch e S&P.

Possuimos uma visao clara para 2030. Com foco na perpetuidade do
negbcio, buscaremos o equilibrio entre a alocacdo de capital e o re-
torno ao acionista durante os ciclos petroquimicos, enquanto inves-
timos no negécio e em novas oportunidades, gerando impacto positivo
para todos os stakeholders.

José Mauro Mettrau Carneiro da Cunha
Presidente do Conselho de Administracéo

Braskem
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Q Rs 10,6 bilhdes

em EBITDA recorrente, com geracao liquida de caixa
de R$ 3,3 bilhdes e retorno sobre fluxo de caixa de 18%.

Q 2,42X

de alavancagem corporativa, em délar, com
manutencao do grau de investimento pelas
agéncias de crédito S&P e Fitch Ratings.

Q Uss 149 milhdes

investidos em projetos que contribuem diretamente
para o atingimento dos compromissos para o
desenvolvimento sustentéavel para 2025, 2030 e 2050.

@ USS 150 milhdes

dedicados a investimentos em aceleragéo
de startups inovadoras em sustentabilidade
e circularidade, em até cinco anos, por meio
do novo hub de inovagdo Oxygea Ventures.

Destaques de 2027

Q@ 'l'zzo megawatt médio

de energia elétrica
renovavel contratados

no Brasil por meio de contratos
de longo prazo de fontes edlica e
solar, o equivalente ao consumo
residencial de uma cidade de

2,8 milhdes de habitantes.

Q 179 mil toneladas

de PE I'm green™ vendidas e
diversificacdo do portfélio verde por
meio da joint venture Sustainea, que
futuramente produzira bioMEG e bioMPG
com base de matérias-primas renovaveis.

@ Aumentode 144%

nas vendas de produtos com contetido
reciclado, totalizando 54 mil toneladas,
e expansao na cadeia de reciclagem
com a aquisicdo da Wise Plastico e

da joint venture com a ER Plastics.

@ Taxade 0,85 acidentes

com e sem afastamento por milhdo

de horas trabalhadas, menor taxa dos
ultimos seis anos, devido ao avanco do
programa de confiabilidade humana.

Maior nota

do termdémetro do bem-estar em trés anos
de pesquisa (4,17 do total de 5 pontos), que
avalia o nivel de satisfagdo, engajamento e
bem-estar dos integrantes com o trabalho,
agora considerando todas as regioes.

Q II'150 acoes sociais

que beneficiaram mais de
610 mil pessoas globalmente.

Rs 51 4 milhGes

em gastos e investimentos em inovacéo e
tecnologia, um aumento de 70% em relacdo a 2021.

Braskem 9
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Performance de capitais
Capital Humano

Capital Social e

de Relacionamento

Capital Financeiro

Capital Natural

Capital Manufaturado

Capital Intelectual

Sobre este Relatdrio

Sumaério de contetido SASB

Sumario de conteldo GRI
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A Braskem

GRI 2-1, GRI 2-6

Somos uma empresa global de quimicos e plasticos, lider
na producdo de biopolimeros feitos a base de etanol da
cana-de-agUcar em escala industrial. Como maior produtora de
plastico das Américas, estamos comprometidos com a busca
pela economia circular e pela neutralidade de carbono e acredi-
tamos na inovacdo como pilar estratégico de nossas acdes.

Nosso propésito é melhorar a vida das pessoas por meio da
criacdo de solucdes sustentéveis da quimica e do pléstico.
Para isso, adotamos uma estratégia de negécio integrada
ao desenvolvimento sustentédvel, fortalecendo nosso com-
promisso com o crescimento econdmico, a preservacado
ambiental e a justica social. Temos um olhar humano e incen-
tivamos o protagonismo de cada um de nossos integrantes,
que trabalham diariamente para desenvolver um portfélio
amplo e diversificado, com produtos e solucdes que atendam
nossos clientes em mais de 71 paises.

SAIBA MAIS! Sobre a Braskem.

Legenda \
E ez e PP: 625 kt/ano Eteno: 3.752 kt/ano
E=a e g PCR: 23 kt/ano

Eteno verde: 200 kt/ano

(+60 kt em expansao)
g Planta PP: 2.020 kt/ano PE: 3.055 kt/ano

industrial PP: 1.850 kt/ano
PVC: 710 kt/ano
Cloro: 400 kt/ano
Soda caustica:

460 kt/ano
@ Centros de
PCR: 39 kt/ano
=

4N piantade

L“ reciclagem PE: 1.050 kt/ano

inovacao

Mapa de atuacdo

GRI 2-1, GRI 2-6, GRI 2-7

Q@ +8.600
integrantes.

@ Presencaem
11 paises.

@ 40 unidades industriais
petroquimicas e
3 unidades de reciclagem.

@ 174 escritérios
comerciais.

Estados Unidos

28 5d 19

+Tem
construgdo

@ Clientes em mais
s
de 71 paises.

@ Capacidade anual de
producédo de 12 milhoes de
toneladas de quimicos®e
9,3 milhoes de toneladas
de resinas termoplasticas.

@ 6 centros de inovacdo
e 1em construcdo.

@ 200 mil toneladas de 5 ﬂ
biopolimeros e mais
60 mil toneladas
em expansao.

América Latina

Brasil

48 25
29d 3¢9

Argentina, Chile, Peru,
Colémbia e Brasil

@ Receita liquida:
USS 18,7 bilhées
em 2022.

SAIBA MAIS!

Sobre nossa
presenca global.

@ Valor de mercado:
USS 3,6 bilhées
(31/12/2022).

9

(1) Incluem outros quimicos, além de
eteno, soda céustica, cloro e EDC.

Braskem


https://www.braskem.com.br/perfil
https://www.braskem.com.br/braskem-no-mundo

Nossa cadeia de valor

GRI 2-6

Atuamos na primeira e segunda geracdes da indUstria petroquimica, com operacdes integradas no Brasil e no México. 2° ge,s

Nos Estados Unidos e na Europa, nossas operacdes sdo abastecidas diretamente com matéria-prima para a segunda ge- N
)

racdo por fornecedores ndo integrados. Com matérias-primas nado renovaveis, renovaveis e pés-consumo, oferecemos
um amplo portfélio de produtos quimicos e plasticos transformados por nossos clientes em aplicagdes que atendem a
diversas necessidades fundamentais para a vida cotidiana, como embalagens de alimentos, materiais hospitalares, com-
ponentes industriais e automotivos, tintas e revestimentos, entre outros.

Resinas termoplasticas

A\® ger
3
N
) A Braskem °

Petroquimicos basicos i

Reciclagem
mecanica

/ Reciclagem

N3o renovéavel ! quimica®

EXTRACAO

Renovavel

N (1) Rota tecnolégica
N em desenvolvimento.

Transformadores

POS-CONSUMO PRODUTOS FINAIS

11 Relatério Integrado 2022 Braskem)



* Saude

Produtos Braskem utilizados
PE « PVC - Butadieno * PP« Propeno * Etano

Nossos produtos

GRI 2-6
Beneficios
- P L. H 4 N Maior durabilidade e resisténcia ao impacto, menor custo e rejeicdo
Na busca por solugdes sustentaveis da quimica e do Ir!fraes.tl:u.tura, hab,ltagao’ no corpo humano, menor contaminacgo, maior higiene e
plastico, nossos produtos séo a base para a fabricacdo disponibilidade de agua e saneamento )
de uma ampla variedade de itens que as pessoas . Produtos finais
usam no dia a dia, em segmentos como embalagens Produtos Braskem utilizados Préteses * Dispositivos médicos * Fraldas plasticas * Implantes

d I t teriais h ital t PVC - Tolueno ¢ PIB Braskem * PP+ Cloro
e alimentos, materiais hospitalares, componentes « Solventes » Butadieno * Benzeno » PE «

industriais e automotivos, tintas e revestimentos, Unilene® « Soda céustica * Hipoclorito
entre outros.

Equipamentos médicos * Vacinas e medicamentos * Limpeza e esterilizacéo

) ABraskem —e Embalagens e bens de consumo

Produtos Braskem utilizados

12 Relatério Integrado 2022

Por meio da inovacao, queremos ser referéncia em
sustentabilidade no setor quimico e petroquimico;
dessa forma, trabalhamos em diversas frentes para
avaliar impactos ambientais e prolongar a vida util
dos nossos produtos. Seja no desenvolvimento de
novas tecnologias, de produtos e de aplicacdes, seja
no desenvolvimento de modelos de negbcios, bus-
camos solucdes que mitigam impactos negativos do
nosso portfélio em toda a cadeia, tanto pelo esti-
mulo ao uso do design circular, com suporte da me-
todologia Design for Environment®, como por meio
de Avaliagdo de Ciclo de Vida (ACV)® ou de certifi-
cacdes de producéo sustentéavel.

SAIBA MAIS! SAIBA MAIS!

Sobre nosso Sobre o nosso portfélio
portélio Wenew. de produtos I'm green™

(2) Abordagem de design que foca a reducdo do impacto geral de um
produto, processo ou servico na satide e no meio ambiente, no qual
os impactos sdo considerados em todo o seu ciclo de vida.

(3) Técnica de avaliacdo e quantificacdo de impactos ambientais
possiveis associados a um produto ou processo.

Beneficios S ; P
.1 ' % .J.’

Melhoria de desempenho da aplicacdo, melhoria de
eficiéncia das tubulacdes/estacdes de tratamento e
menor custo em comparacao a outros materiais

Produtos finais
Eletrodomeésticos * Méveis * Tintas * Produtos de
limpeza « Estacdes de tratamento de dgua

Mobilidade -

I TS

Produtos Braskem utilizados
PE « Paraxileno « Cumeno * PP * Propeno
Combustiveis * Benzeno

.
Beneficios

Mais seguranca aos passageiros, protecao contra
corrosao, economia de combustivel e menor taxa
de emissdo de poluentes na atmosfera

Produtos finais

Tanque de combustivel « Cobertura de volantes e
amortecedores, painel de portas e de instrumentos,
para-choques, porta-luvas, revestimento de bancos,

porta-malas e tetos * Air bag, dutos de captacao de ar,

engrenagens, conectores do sistema de injecdo e

sistema de freio de estacionamento * Cinto de seguranca
« Fardis, lanternas, painel de instrumentos * Gasolina * etc.

PE « PP+ PCR (resina pés-consumo)
* PE verde * EVA e EVA verde

Beneficios

Melhor conservagao, qualidade e higiene no transporte
e armazenagem dos alimentos, maior higiene e conforto
no cuidado aos bebés, melhor processabilidade e

menor custo em comparacao a outros materiais

Produtos finais

Embalagens rigidas para alimentos, bebidas,
produtos de cuidado pessoal e usos industriais *
Embalagens flexiveis para alimentos (ex.: papel-
filme) * Tecidos * Fraldas descartéveis * Sacolas
* Baldes * Caixas * Méveis * Brinquedos

Agricultura e alimentacao

Produtos Braskem utilizados
PE « PVC - Solventes ¢ PP ¢ Paraxileno * PIB

Beneficios
Aumento de produtividade, com menor consumo de
4gua e reducdo do desperdicio de alimentos

Produtos finais
Embalagens de gréos * Produtos de hortifrati « Agroquimicos,
fertilizantes, sementes * Embalagens de bebidas, garrafas PE etc.

Braskem}


https://www.braskem.com/wenew/home
https://www.braskem.com.br/imgreen/sobre-im-green

elcapitais
! ano

jale
Relagionamentos
ancejro

ural

Capital Manufaturado %

Capital InlI electual
Sobre este Reiaﬁério
Sumario de contetido SASB

Sumario de cofiteti/do GRI
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» Mc

)

» In gestéo global de performance
» Nossa jornada em sustentabilidade

» Matriz de materialidade "

» Compromissos para o desenvol\MnWtentével

Braskem

9
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Estratégia de criacdo de valor

Em 2022, demos mais um importante passo para a definicdo do foco
de crescimento da companhia nos préximos anos, dentro de uma es-
tratégia que integrasse nossos compromissos com o desenvolvimento
sustentavel e a manutencdo da nossa competitividade.

Assim, ao longo do ano, conduzimos um exercicio de revisdo e consoli-
dacdo da nossa estratégia corporativa, que estd ancorada em seus pi-
lares estratégicos e fundacdes, com foco na criacdo de valor por meio
do equilibrio da alocacédo de capital, retornando valor aos acionistas ao
longo do ciclo, enquanto investimos em nossas avenidas de crescimento,
gerando impacto positivo para todos os stakeholders.

Pilares estratégicos

Nossos pilares estratégicos reforcam as ambicdes que temos no longo
prazo, considerando as demandas e oportunidades no negbcio tradi-
cional, como também garantindo o olhar para o tema da sustentabili-
dade nas decisdes de investimento. Assim, nossa estratégia corporativa
contempla os seguintes pilares:

@ Produtividade e competitividade: avancar em direcdo ao primeiro
quartil da curva de custos global da indUstria petroquimica, com foco em
iniciativas de descarbonizacdo e investimentos de alto valor agregado.

@ Sustentabilidade: ser referéncia no setor quimico e do plastico em
desenvolvimento sustentavel globalmente.

@ Crescimento e diversificacdo: aumentar a diversificacdo em maté-
rias-primas e produtos bio-based e circulares.

@ Inovacio: entregar solucdes sustentaveis de alto valor agregado por
meio da inovacdo da quimica e do plastico.

Fundacodes

As fundacbes de nossa estratégia re-
fletem os valores que praticamos de
forma consistente e que sdo funda-
mentais para garantir o atingimento das
nossas ambic®es nos diferentes pilares e
avenidas de crescimento. Sdo elas:

Seguranca: operacdes seguras cCOmo
valor permanente e ndo negociavel.

Pessoas: uma empresa centrada
no ser humano que promove a di-
versidade, a inclusdo e os direitos
humanos.

Governanga: governanga e confor-

midade em linha com as melhores
praticas de mercado.

Pilares estratégicos

Avenidas de crescimento
Negécio tradicional

Visamos crescer os negbcios atuais
por meio de investimentos seletivos,
incluindo melhorias de produtividade
e de competitividade, além de conti-
nuar implementando a descarboni-
zacao dos nossos ativos atuais. Essas
medidas em conjunto irdo viabilizar
a entrega do nosso compromisso de
reducao em 15% das emissdes de es-
copo 1e 2 até 2030 e atingimento da
neutralidade de carbono em 2050.

Bio-based

A nossa estratégia busca crescer
em resinas e produtos quimicos
bio-based, além de ampliar o uso
de matéria-prima renovavel, com
o objetivo de atingir o nosso com-
promisso de expansdo da capaci-
dade de bioprodutos para 1 milhdo
de toneladas até 2030. Assim, pre-
tendemos acelerar a entrega desse
compromisso por meio da criagdo de
parcerias estratégicas e financeiras.

Avenidas de crescimento

Reciclagem

Buscamos crescer em produtos cir-
culares (reciclagem mecénica) e am-
pliar o uso da matéria-prima circular
(reciclagem quimica), com o com-
promisso de atingir 1 milhdo de tone-
ladas vendidas de resinas e produtos
quimicos com contelido reciclado
até 2030. Também, trabalhamos para
evitar que 1,5 milhdo de toneladas de
residuos plasticos sejam enviados
para incineracao e aterros ou descar-
tados no meio ambiente até 2030.

Produtividade e
competitividade

Sustentabilidade

Crescimento &
diversificacao

Inovacao

Negécio

tradicional

Fundacdo

Criacdo de
valor para os
acionistas

e geracao

de impacto
positivo para
todos os
stakeholders

Braskem)
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Modelo de negoécio

€€

Nossa estratégia
corporativa
orienta a
geracdo de valor
integrada em
toda a cadeia de
valor, ampliando
iImpactos
positivos e
mitigando os
negativos de
nossa atuacdo
em todos

0S capitais.

o INSUMOS

—— CAPITALHUMANO | 205

» Diversidade + Competéncias

+ Multiculturalidade « Etica e conformidade

—— CAPITAL FINANCEIRO £

:

+ Caixa gerado pelas nossas operagdes
+ Empréstimos e financiamentos bancérios

* Recursos captados no mercado de capitais

—— CAPITAL NATURAL
» Nafta * Propeno - Agua
» Etano + Energia elétrica » Etanol

* Propano * Residuo plastico

—— CAPITAL SOCIAL E DE
RELACIONAMENTO
* Lacos de confianca construidos
com as nossas partes interessadas

- CAPITALMANUFATURADO [ {]

» Unidades industriais » Laboratérios técnicos

+ Plantas-piloto » Armazéns logisticos

+ Centros de inovagédo
e tecnologia

* Vagdes de trem

» Terminais de cargas

k CAPITAL INTELECTUAL

» Patentes * Marcas
+ Tecnologias « Direitos autorais
+ Sistemas * Processos

* Plataformas

CADEIA DE VALQ,,
EXTRACAO = =

Matérias-primas

NAO
RENOVAVEL RENOVAVEL n
12 GERACAO

o Petroquimicos basicos

o)
MECANICA (54

22 GERACAO
Resinas
termoplasticas

> , “2
. | RECICLAGEM

Mecénica e quimica®

(1) Rota tecnolégica

em desenvolvimento

CRENCAE
PROPOSITO

POS-CONSUMO

Gesté&o de residuos

32 GERAGAO
Transformadores

=

N
=

PRODUTOS

Portfélio de
produtos
inovadores e
sustentadveis a
partir da quimica
e do plastico,
transformados
pelos nossos
clientes em
aplicacées que
atendem as
necessidades
humanas diarias e
tornam a vida das
pessoas melhor.

RESULTADOS

* Realizacéo profissional e pessoal

+ Capacitacdo e desenvolvimento

+ Seguranga socioambiental

+ Seguranga quimica dos produtos

* Disciplina na alocagao de capital

* Distribuicdo do valor adicionado

KConsumo de dgua

* Reutilizagdo de dgua

* Eficiéncia energética * Geracédo de

* Emissdo de CO,e efluentes

+ Capturade CO,e

* Reciclagem

* Consumodeenergia * Emissdo de poluentes

» Energias limpas » Geracéo de residuos

K Desenvolvimento local

* Relagdes transparentes
com o Governo

+ Didlogo com a sociedade

* Fidelizagdo de clientes

* Reputagéo

Livre concorréncia « Relacionamento com

* Acordos de classe fornecedores

K Eficiéncia das capacidades instaladas

+ Vida util alongada

KTransformagéo digital

» Tecnologias limpas

» Produtos ecoeficientes

» Eficiéncia operacional

Braskem)
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Ecossistema

Acre_ditamo; que a transformacao da ir]dustria quimica e ~do plésjcico

Ctamos com novas SSruturas de negecio  parcarias cstrstégicat pars INOVACAO

acelerar o atingimento dos nossos compromissos de longo prazo. SUSTENTA VEL

ELIMINACAO DE m COMBATE AS

RESIDUOS PLASTICOS oxygea MUDANCAS CLIMATICAS

sustaigggcoq Lvoqel W

CASADOS VEOLIA \
VENTOS

LCAZO%%L W LWISQ
empowered by Braskem pldsticn
COOLBROOK Bapne=as
LUMMUS
\ \ TECHNOLOGY Parcerias /

@ ERPlastics BV
\
:

AUREN

- EDF ENERGIES
NOUVELLES VOLTALIA

VALOREN ALCAMARE

SIEMENS SCG
ENERGY CHEMICALS®

NEXUS 1
CIRCULAR SENAI :

\_

(1) Parceria em fase de desenvolvimento.

Braskem)

Braskem)
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Intelius: gestdo global de performance

GRI 403-1

Sistema de gestdo global da Braskem, o Intelius
tem como propédsito unificar e simplificar o modo
como traduzimos estratégia em resultados, e foi
desenvolvido com base nas normas ISO 45001, ISO
14000, RC 14001 e ISO 9000, além de regulamen-
tacdes de outros padrdes aplicaveis a industria pe-
troquimica (como normas ABNT, APl e o Programa
Atuac&o Responsavel®).

MELHORIA CONTINUAE

ATICAS
COMPARTILHAMENTO DE BOAS PRATIC

Compostode cinco pilares — Satide, Seguranca e Meio
Ambiente (SSMA), Qualidade, Efetividade Industrial,
Gestdo de Desempenho e Melhoria Continua &
Compartilhamento de Boas Praticas —, o Intelius é
aplicado majoritariamente as atividades industriais
da companhia, e aimplementacao de seus requisitos
leva a identificacdo e prevencdo de impactos a se-
guranca e a salde do trabalhador, ao meio ambiente,
a seguranca de processos, a confiabilidade dos ativos
e a qualidade de nossos produtos, buscando pro-
mover a melhoria continua dos processos.

O sistema passa por auditoria interna anual para
identificacdo e reparo de potenciais ndo conformi-
dades em relacdo aos seus principios norteadores.
Em 2022, foram auditadas 100% das unidades in-
dustriais, bem como os processos corporativos rela-
cionados a certificacdes, como ISO 9001 e ISO 14001,
além da recém-incorporada certificacdo Operation
Clean Sweep (OCS), por exemplo. Foram realizadas
mais de 3.000 verificacdes de conformidade de re-
quisitos, distribuidos entre todas as unidades, no
total de mais de 650 horas de auditoria, globalmente.

17 Relatério Integrado 2022

Melhoria continua

Também em 2022, estabelecemos um ciclo de gover-
nanca para o Intelius, que considera uma estrutura de
documentagdes coesa e consistente, a implementacao
de requisitos com base na analise de gaps e planos de
acdo, auditorias para verificacdo de conformidade dos
requisitos implementados e a revisao, para assegurar a
efetividade do sistema de gestdo e adequacéo as estraté-
gias da companhia.

Revisdo Documentacdo

intelius

Q

Auditoria

quskem)



{ar

Mensagem do
lider de negécio

Mensagem do
presidente do Conselho
de Administracao

Destaques de 2022
A Braskem
) Estratégia da companhia

Governanga, ética
e conformidade

Gestdo de riscos

Performance de capitais
Capital Humano

Capital Social e
de Relacionamento

Capital Financeiro
Capital Natural
Capital Manufaturado

Capital Intelectual

Sobre este Relatério

2002

Sumario de contetido SASB

Sumario de contetido GRI
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Nossa jornada em
sustentabilidade

A sustentabilidade é parte dos principios de atuacdo da Braskem desde a sua for-
macéo, em 2002, quando demos inicio a uma trajetéria de evolugcdo continua, que
culminou em 2020 na renovagcdo de nossos compromissos para o desenvolvimento
sustentavel para 2025, 2030 e 2050 e na inclusdo do tema como pilar direcionador de
nossa estratégia corporativa.

Inicio das operacdes da
planta de eteno verde,
matéria-prima do PE
verde derivada do etanol

Primeiro ano de conta-
bilizac&o e verificacéo
externa do inventério

. Criacdo da
« Braskem e
« divulgacao

da carta de corporativo de gases >
COMpromissos de efeito estufa (GEE), ol eanEcie=E Cleer
para uma de acordo com o

atuacao GHG Protocol.

sustentavel.

2009

Primeiro ano de

: reconhecimento da

: Braskem como empresa

: lider pelo Global Compact
na contribuicdo aos

: ODS da ONU.

2008
Definicao de

dez objetivos de

: desenvolvimento

: sustentavel para 2020.

Estabelecimento de
COMPromissos para
neutralidade de carbono e
atuacgao na economia circular.

Renovacdo dos
compromissos de
desenvolvimento sustentavel
para 2025, 2030 e 2050.

rieral

: Certificagéio de

: qualidade com
relacdo ao Sistema
: Antissuborno

: (ISO 37001).

N
(=]
N
o

Nota recorde em

: reputacao segundo
: a metodologia

da Replrek.

P
: Implementacéo
: da Politica de

: Desenvolvimento
Sustentavel.

Definicéo do
Programa de

: Descarbonizacao
: Industrial.

Definicéo do

: posicionamento
estratégico em

: economia circular.

2025 7/ 2030 / 2050

) : Horizonte
dos novos

: Atualizagdoda  : compromissos.

avaliagao de

: riscos climaticos

: e da Matriz de

: Materialidade.

Conclusdo do

: 2° ciclo de due

: diligence em

: direitos humanos.

:31% de

: atingimento da

! estratégia de
desenvolvimento
: sustentavel.

Braskem 9
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Matriz de materialidade

GRI 2-29, GRI 3-1, GRI 3-2

A matriz de materialidade é uma ferramenta fundamental para a construcédo
dos nossos compromissos de longo prazo para o desenvolvimento sustentavel.
Com base nas mais recentes orientagdes do Global Reporting Initiative (GRI),
em 2022, atualizamos nossa matriz de materialidade para identificar temas
mais relevantes para o nosso negécio, considerando as dimensdes ambiental,
social, econémica e de governanca. Essa atualizacdo envolveu a consulta a mais
de 1.200 stakeholders internos e externos®, entre integrantes, lideres, clientes,
fornecedores e mercado financeiro, além de entrevistas diretas com 78 lide-
rancas, benchmarking de empresas pares e anélise de materiais internos e ex-
ternos sobre os principais riscos corporativos e oportunidades para o setor®.

Passos para a reavaliacdo da materialidade

8 0 0 0 0 6
D m—) —— ) ———— )

|dentificagdo Consultaa Anélise de Anélise de Alinhamento Definicéo Definicéo
dos tépicos stakeholders riscos oportunidades aos de pesos da matriz de
ESG (internos e COMPromissos para cada materialidade
externos) voluntarios atributo e priorizacao

O estudo trouxe como resultado mais de 500 temas relevantes para as em-
presas do nosso setor, que, apds andlise e cruzamento de dados e percepcdes
levantadas nas consultas qualitativas e quantitativas, definiu os 21 tépicos
materiais para a Braskem. Esses tépicos foram agregados em dois grupos di-
ferentes, que orientam o tipo de acéo estratégica a ser tomada: o grupo de pro-
tecdo de valor (16) e o de criagdo de valor (5).

Protecao de valor: temas cuja gestdo dos impactos pode proteger
o valor tangivel e intangivel da Braskem ao longo do tempo, que pre-
servam e aprimoram a imagem corporativa e mitigam riscos de negécio.

temas cuja gestao dos impactos pode criar valor
tangivel e intangivel para a Braskem ao longo do tempo, que geram
vantagem competitiva por meio de oportunidades de negécio e par-

Apbs a revisdo da matriz de materialidade, identificamos que a maioria
dos temas ja possuem ambicdes estratégicas ou fazem farte da gestéo
operacional da companhia. Os novos temas identificados estdGo em

avaliagéo para definir o nivel de atuacdo.

Matriz de Materialidade Braskem

RELEVANCIA PARA AS PARTES INTERESSADAS

30 e e e o e e e -

25

20

15

1,0

1,0 15

‘ Protecé&o de valor

Geragéao de valor

2,0 25 30
RELEVANCIA PARA A BRASKEM

1-Irrelevante 2 -Importante 3 - Muito Importante

11 21temas materiais

(1) Academia e universidades, associacdes e coalizdes, conselhos, diretores, clientes, comunidades e terceiro
setor, mercado financeiro, governo e associagdes comerciais, investidores, fornecedores, ecossistema de
startups, membros de equipes e sindicatos.

(2) MSCI, GRI, SASB, CVM, WEF, S&P, entre outros.

ECONOMICO

GOVERNANCA

Ambicédo estratégica:

KPIs, metas e acompanhamento

Gestao operacional B

Em avaliacdo @)

1. Biodiversidade e uso da terra

2. Mudangas climaticas

3. Plasticos pés-consumo

4. Poluicéo do ar

5. Eficiéncia energética

6. Gestdo de residuos

7. Gestdo de 4gua e efluentes

8. Impactos da matéria-prima

9. Diversidade, equidade
einclusao

10. Comunidades e
investimentos sociais

11. Salde, seguranca
e bem-estar

12. Direitos humanos

13. Emprego, desenvolvimento
eretencdo

14. Producao e consumo

responsaveis

15. Inovacéo, tecnologia e
digitalizacédo

16. Performance econdémica e
financeira

17. Gestdo de produtos
18. Gestéo de fornecedores

19. Infraestrutura e cidades
sustentéveis®

20. Gerenciamento de
riscos e oportunidades

21. Gerenciamento de
relacionamento
com partes interessadas

22. Governanca, ética
e conformidade

* Ambic&o em definicéo.

Braskem)

cerias estratégicas.

(3) Tema analisado como nao material.
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Compromissos para o
desenvolvimento sustentavel

Aprovados pelo Conselho de Administracao em 2020, os compromissos
para o desenvolvimento sustentavel foram construidos com base em
nossa matriz de materialidade, contou com a participacao de nossos
integrantes, lideres e executivos, e considerou a andlise de cenérios e
tendéncias globais, dos riscos corporativos e de referéncias externas em
sustentabilidade. Englobam as dimensdes do desenvolvimento susten-
tavel (econdmica, social e ambiental) e estio alinhados aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentéavel da Organizac&o das Nacdes Unidas (ODS—
ONU), com prioridade para os temas nos quais foram identificados
nossos maiores impactos. A estratégia de desenvolvimento sustentavel
é composta de sete dimensdes e define o segundo ciclo de compro-
missos de longo prazo® da Braskem, agora para 2025, 2030 e 2050.

A Braskem e os ODS

Os compromissos para 2025, 2030 e 2050 foram construidos conside-
rando impactos da Braskem e de sua cadeia de valor — positivos e ne-
gativos - em cada um dos ODS. Essa andlise foi realizada por meio da
metodologia SDG Compass e apontou nosso impacto direto em 4 ODS
e, por meio da nossa cadeia de valor, impacto em outros 9 ODS - tota-
lizando 13 temas.

SAIBA MAIS! Sobre como trabalharl'los c.:ada um desses Objetl)IO.S e
de que forma eles estdo alinhados ao nosso negécio.
Nossos ODS prioritérios:

IGUALDADE AGUAPOTAVEL 7 'ENERGIA ACESSIVEL 8 "TRABALHO DECENTEE. 9 WOGSTRIA NOVAGHD 1 CONSUMOE ] AGA0 CONTRAA -I VIDARA ]7 PARCERIAS EMEI'S
0EGENERD ESMENENTD ELNPA ENRAESTRUTURA W o osk ey OENRLENDTAGAD
) ———
20 CO | ©
0: ©
s

(2) O atingimento dos compromissos para o desenvolvimento sustentavel divulgados pela companhia (dentro dos
custos projetados e prazos esperados) também est&o sujeitos a riscos que incluem, mas nédo est&o limitados a:
avanco, disponibilidade, desenvolvimento e acessibilidade da tecnologia necessaria para atingir esses compromissos.

Compromissos 2020-2030 ---

Tematica
Em 2022, atingimos 31%
. .
dos nossos compromissos®. @ social
Econbémica

(1) Desconsidera o indicador de Seguranca Hidrica,
pois 0 ano-base esté em avaliagdo, bem como

o compromisso de Ecoeficiancia Operacional,

pois as ambicdes estdo sendo definidas.

@ Ambiental

@ Salude e
seguranca
TEMA
MATERIAL: 11

—_‘.—-
-
- -~

Principais focos de
atuacao do pilar de
sustentabilidade.

| g

Resultados econdmicos
e financeiros

TEMA
MATERIAL: 16

&S
Inovacao
sustentavel : A ~
e Eliminacéo
MATERIAL:15 | de residuos
" plasticos

ATERAL: 3
/@)
(iva)

Responsabilidade
social e direitos
humanos

TEMA
MATERIAL: 9,10 e 12

Combate as
mudancas climaticas

TEMA
MATERIAL: 2,7e 8

Ecoeficiéncia
operacional

TEMA
MATERIAL: 4,5 ¢ 6
re n
SAIBAMAIS! | Sobrenossos
compromissos.

Braskem)


https://www.braskem.com.br/estrategiadedesenvolvimentosustentavel
https://www.braskem.com.br/prioridade-esg

ATINGIMENTO EM 2022

@ Eliminacdo de residuos plasticos |e |

3,3%
Desafio . Resu[tados - Compromisso ' Progresso ' Sem
A gestdo adequada na disposicéo de residuos plasticos pés-consumo é uma preocupacao global e um desafio atual anuais para 2030 positivo progresso
- que envolve toda a sociedade. Nesse cenario, queremos contribuir e sermos reconhecidos como uma com- dameta nameta

panhia que desenvolve a cadeia de valor da reciclagem, atuando por meio de quatro frentes de atuacao que Venda de produtos com conteiido reciclado

englobam todos os desafios do setor:

(mil toneladas)

A Braske
Portfélio Desenvol- Educacdo Design
de produtos vimento de ambiental e circularde
sustentaveis tecnologias engajamento aplicacées | g3 22| |

Performance de capitais

por meio da larga escala de na reciclagem e géncia coletiva.
Capital Humano reciclagem produtos com recuperacao de
Capital Social e quimica conteudo reci- residuos, por meio
de Relacionamento e mecanica. clado, em reci- da educacao para

Capital Financeiro
Capital Natura
Capital Manufaturado

Capital Intelectual
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Investimento em
um portfélio de
produtos inovador
e sustentavel,

o

Desenvolvimento
de tecnologias
para viabilizar a
producdo em

clagem quimica
e mecanica.

do consumidor

Promocao e
engajamento de
consumidores

o

valorizar o residuo.

Inovagdo no
design de emba-
lagens circulares,
por meio da inteli-

o

Estas frentes buscam viabilizar nossos compromissos de aumentar para \
300 mil toneladas por ano a comercializagGo de produtos com contetido

reciclado até 2025 e 1 milhdo de toneladas até 2030, bem como de evitar que
1,5 milhéo de residuos plasticos sejam enviados para incineracéo, aterros ou
\descartados no meio ambiente até 2030.

2020

2021

Residuo plastico recuperado
(mil toneladas)

2020 2021

2030

2030

(1) Em 2022, passamos a considerar agdes coletivas de recuperagéo de residuos. O valor de 2021, de 13 mil toneladas,

considerava apenas o percentual recuperado na comercializagéo de resinas pés-consumo.

Vocé encontra mais detalhes sobre as principais iniciativas e projetos
que nos ajudaram a atingir esses resultados em Capital Natural e

Capital Manufaturado.

SAIBA MAIS!

SAIBA MAIS!

Sobre a metodologia de calculo no anexo.

quskem)

Sobre os compromissos e ambicdes de nossa estratégia.


http://www.braskem.com.br/eliminacaoderesiduosplasticos
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ATINGIMENTO EM 2022

Combate as mudancas climaticas —e I

23,6%

As mudancas climéticas sdo um desafio global, e seus impactos sdo percebidos em todas as dimensdes do
desenvolvimento sustentavel. Assim, queremos ser lideres globais na indUstria quimica, com os melhores
indicadores em termos de emissao de GEE e um player-chave na captura de carbono por meio da producao
de materiais com matérias-primas renovaveis, com base em trés frentes de atuacéo:

Desafio - Resu[tados - Compromisso ' Progresso - Sem
atual anuais para 2030 positivo progresso
dameta na meta

Emissoes absolutas de GEE
(milh&es de toneladas de
CO,e, escopos e 2)

Energia elétrica renovavel
(% da energia elétrica comprada)

Reducédo de
emissoes

Reducédo das emissées de
CO,e com focoem
eficiéncia energética e
aumento do uso de
energia renovavel.

Remocéo de carbono
biogénico com estoque
no produto

Acelerar o crescimento dos
negdécios da companhia

em produtos quimicos e
polimeros feitos com maté-
rias-primas renovaveis que

Captura e conversao
de carbono
em quimicos

Investimento em tecnologias
de captura de carbono para
estocagem e utilizagcao
como matéria-prima

para producao de

Qodutos quimicos.

K Qmovem CO,e da atmosfera.

Buscamos a reducéo absoluta de gases de efeito estufa (GEE), escopos 1e 2,\
de 15% até 2030 (em relagdo @ média de emissées dos anos de 2018, 2019 e
2020), chegando & neutralidade de carbono até 2050.

Assim, temos o compromisso de aumentar para 85% o total de energia elétrica renovavel adquirida para con-
sumo das nossas unidades industriais, berm como de ampliar para 1 milhdo de toneladas a capacidade de pro-
dugdo de bioprodutos.

Parte do combate as mudancas climéticas também abarca a adaptacdo dos negécios a eventos climaticos ex-
tremos. Visando mitigar os riscos relacionados a escassez hidrica, estabelecemos o compromisso de aumentar
para 100% o indice de seguranca hidrica das nossas operacdes por meio da eficiéncia no consumo de agua e
substituicao de captacao por fontes seguras.

10,87 10,83 | 49,76

2020 2021

Capacidade de producdo
de bioprodutos
(mil toneladas)

2020 2021

Adaptacao climatica
(n° de riscos climéticos altos)

2030

2020 2021 | 2022 2030

indice de Seguranca Hidrica
(% de captacéo de dgua
por fontes seguras)

Nota: O compromisso da Braskem é atingir 100% de
captacdo de agua por fontes seguras até 2030, mensu-
rado pelo indicador de seguranca hidrica.

Apbs revisdo de metodologia desse indicador em 2022,
a Braskem ira recalcular seu histérico e o ano-base para
apresentacao de seu atingimento no préximo ciclo. Veja
o indicador anual no Capital Natural, Gest&o de agua.

Vocé encontra mais detalhes sobre
as principais iniciativas e projetos
que nos ajudaram a atingir esses
resultados em Capital Natural.

compromissos
e ambicdes de

nossa estratégia.

Sobre a metodologia
de célculo no anexo.

Braskem)


https://www.braskem.com.br/combateasmudancasclimaticas

@

Mensagem do
lider de negécio

Mensagem do
presidente do Conselho
de Administracao
Destaques de 2022

A Braskem

) Estratégia da companhia

Governanca, ética
e conformidade

Gestao de riscos

Performance de capitais
Capital Humano

Capital Social e
de Relacionamento

Capital Financeiro
Capital Natural
Capital Manufaturado

Capital Intelectual
Sobre este Relatdrio
Sumario de contetido SASB

Sumario de contetido GRI
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——oe

35,1%

Responsabilidade social
e direitos humanos

ATINGIMENTO EM 2022

O avanco para o desenvolvimento sustentével busca também uma sociedade justa, com oportunidades
para todas e todos e alinhada aos direitos humanos. Para isso, temos a ambicdo de ser reconhecida como
uma empresa que promove os direitos humanos e a equidade em nossas operacdes e na cadeia de valor,
mas que também contribui para o desenvolvimento local das comunidades do entorno. Para isso, traba-

lhamos em trés frentes:

—@

Desenvolvimento
local

Promover o desenvolvimento
local das comunidades

do entorno das nossas
operacdes, contribuindo

para a economia circular,

o empreendedorismo e a

inovagdo, bem como para
a educacao.

Programa de
Diversidade, Equidade
e Inclusao

Colaborar para uma sociedade
melhor e cada vez mais
inclusiva e acolhedora,
garantindo oportunidades
iguais para todos(as) por meio
de Programa de Diversidade,

Equidade e Inclusao.

Gestdo de riscos
em direitos humanos
em toda a cadeia

Prevenir, mitigar e, se for

0 caso, reparar eventuais
violacdes a direitos hu-
manos em nossas pro-
prias operacdes quanto a
decorréncia dos relaciona-

mentos de nosso negécio.

J

Em 2022, concluimos nosso 2° ciclo de due dilligence em direitos humanos,

processo que nos ajudara a alcancar o compromisso de ter 100% dos riscos em

direitos humanos com nivel de gerenciamento médio ou alto até 2030. Essa

andlise também apoiara o alcance dos compromissos para ampliar o nimero

de pessoas beneficiadas nas comunidades para 500 mil pessoas, aumentar

para 45% o percentual de mulheres na lideranca no Brasil e aumentar para
\35% o percentual de integrantes negros, no mesmo periodo.

~

" Desafio @ Resultados @ Compromisso (@ Progresso [l Sem
atual anuais para 2030 positivo progresso
da meta na meta

RepTrak Pulse -
Comunidades®
(faixa)

Mediana

2020 2021®| 20220

(1) Resultados de 2021 e 2022 revisados em fung&o de me-
Ihoria na metodologia de anélise da reputac&o da RepTrak.

Diversidade
(mulheres na lideranca — %)

2020 2021 | 2022 2030

Riscos em direitos humanos

na cadeia de valor
(% de riscos altos e médios
completamente gerenciados)

......

2021 | 2022 2030

Pessoas beneficiadas
em comunidades?
(mil pessoas)

403

2020 2021 | 2022

(2) Considera investimento sociais privados e voluntariado.

(pessoas negras® — %)

29,9 30,2 311

2020 2021 | 2022 2030

(3) Considera Brasil e Estados Unidos.

Vocé encontra mais detalhes
sobre as principais iniciativas
e projetos que nos ajudaram
a atingir esses resultados em
Capital Humano e Capital Social
e de Relacionamento.

Sobre os
compromissos

e ambicdes de
nossa estratégia.

SAIBA MAIS!

Sobre a metodologia

SAIBA MAIS!

quskem)

de célculo no anexo.


https://www.braskem.com.br/responsabilidadesocialedireitoshumanos#
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Saiide e seguranca

Taxa de Acidentes CAF + SAF
(acidentes por milhdo de
horas-homem trabalhadas)

1-0351 0,50
2020 2021 2030

CAF: acidentes com afastamento.
SAF: acidentes sem afastamento.

Doencas ocupacionais
(ntmero de eventos)

35
1
1 ‘ -5
| 1 o
2020 2021 | 2022 2030

ATINGIMENTO EM 2022

—e |

35,9%

Taxa de Acidentes TIER 1+ TIER 2
(acidentes por milhdo de
horas-homem trabalhadas)

0,46 0,43
0,32 {om!
2020 2021 | 2022 2030
") Desafio @ Resultados
atual anuais

Plano de mitigacdo de
riscos socioambientais
(% de ac¢des implementadas no ano)

100%

100 0 100

75

18

2020 2021 | 2022 2030

(1) A avaliag&o de riscos socioambientais é continua, e
novos planos de ag&o ja existem para os préximos anos.
Novas acdes podem ser incluidas até 2030.

Vocé encontra mais detalhes sobre as principais iniciativas e projetos
que nos ajudaram a atingir esses resultados em Capital Humano.

SAIBA MAIS!

Para a metodologia de célculo dos indicadores e os respectivos percentuais de atingimento, acesse o anexo deste Relatério.

Sobre os compromissos e ambicdes de nossa estratégia.

@ Compromisso
para 2030

@

Resultados econémicos
e financeiros

Razdo divida liquida/EBITDA

(pontos)

3,28x
2,86x

2020 2021

indice de

92,0%

2,10x

2022

@ Progresso

2030

positivo da meta

Sustentabilidade Dow Jones

(pontos)
71 69
2020 2021

2022

2030

ATINGIMENTO EM 2022

—e

35,6%

RepTrak Pulse - Clientes

(faixa)

Forte

Média

2020 2021

' Sem progresso
na meta

(%)

191

48

2020 2021

Forte

2022

-58,8

2022

2030

Total Shareholder Return

2030

Vocé encontra mais detalhes sobre as principais iniciativas e projetos
que nos ajudaram a atingir esses resultados em Capital Financeiro.

SAIBA MAIS!

Sobre os compromissos e ambicdes de nossa estratégia.

ATINGIMENTO EM 2022

Inovacdo |

sustentavel 50,0%

indice de Sustentabilidade de I&T

(% do portfdlio de projetos com impacto positivo)

50,0%
85
80 81
2020 2021 | 2022 2030

Vocé encontra mais detalhes sobre as
principais iniciativas e projetos que nos
ajudaram a atingir esses resultados em
Capital Intelectual.

SAIBA MAIS!

Ecoeficiéncia operacional

Sobre os compromissos
e ambicdes de
nossa estratégia.

Os indicadores para esta dimensao re-
ferem-se a disponibilidade de consumo
de 4gua, ao consumo de energia, a ge-
racdo de residuos perigosos, as emissdes
atmosféricas e a demanda quimica e
bioquimica de oxigénio. Compromissos
desafiadores estdo em definicdo e vocé
pode encontrar mais detalhes dessas
frentes em Capital Natural.

SAIBA MAIS!

Sobre os compromissos
e ambicdes de
nossa estratégia.

Braskem)


https://www.braskem.com.br/saudeeseguranca#
https://www.braskem.com.br/resultadoseconomicosefinanceiros
http://braskem.com.br/inovacaosustentavel
https://www.braskem.com.br/ecoeficienciaoperacional
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Governanca em sustentabilidade

Para garantir que os objetivos de curto prazo estejam alinhados aos de
longo prazo, a Braskem se apoia em uma estrutura de governanca que
assegura o acompanhamento do avanco da estratégia pelos executivos
por meio do Comité Global de Desenvolvimento Sustentavel. O Comité
se reline mensalmente, esta dividido em grupos de trabalho para cada
dimensao da estratégia e, para cada uma delas, ha executivo designado
como responsavel. Os assuntos tratados nesse férum sao levados para
o CECESG, comité de assessoramento do Conselho de Administracédo
para assuntos de sustentabilidade, conforme relevancia da agenda.

Para impulsionar o avangco dos compromissos assumidos, atribuindo
papéis e responsabilidades a todos os profissionais, desde 2021 os as-
pectos ambientais, sociais e de governanca (ESG, na sigla em inglés)
estdo incluidos nas metas corporativas, as quais sdo atribuidas, con-
forme cargos e responsabilidades, desde o lider de negbcios até a base
da hierarquia. Em 2022, as metas ESG atribuidas ao lider de negécio re-
presentaram 33% do total de metas estipuladas, ante a 30% em 2021.

Estrutura de Governanca de Sustentabilidade
GRI 2-12, GRI 2-13

Conselho Consultivo Comité Global de

5| Desenvolvimento Sustentavel | ------------_._.
Membros externos

Independente e especializady CEO + vice-presidentes

/ Ferramentas

PMO & conceitos

® Transform for Value

® Desenvolvimento Governanca
Sustentdvel

Comunicacdo

)\ ]

Comité de Estratégia,
Comunicacdo
e ESG (CECESG)

(

Sponsors: Vice-presidentes®

Satde e Resultados Eliminagédo Combate as Ecoeficiéncia Responsabilidade
seguranca financeiros de residuos mudancas operacional social e direitos
: e econdmicos plasticos climéticas humanos

I I I I I I
2 3 4 6

(1) Em 2022, o Comité Global de Desenvolvimento Sustentavel decidiu aprofundar
o0 acompanhamento dos compromisso que s&o os principais focos de atuac&o.

Inovacédo
sustentével

Principais focos de atuacéo
do pilar de sustentabilidade.

-

Conselho Consultivo

Em 2022 contamos com um Conselho Consultivo de Desenvolvimento Sustentavel formado por
membros externos e independentes. Sua misséo é trazer um olhar isento e especializado a tomada
de decisbes dos executivos relacionadas ao cumprimento dos compromissos da companhia sobre
salde, seguranca, mudancas climaticas, residuos plasticos, responsabilidade social e demais temas

da estratégia para 2025, 2030 e 2050.

O Conselho foca quatro temas de discussdo: estratégia de sustentabilidade e visdo de longo prazo;
objetivos gerais e caminhos para alcanga-los; aconselhamento sobre portfélio de projetos e inovacéao;
e know-how sobre tendéncias de sustentabilidade e como incorpora-las nas estratégias da empresa./

Braskem)



fente do Conselho
Rdministracao

estaques de 2022
/" #A Braskem
Estratégia da compaﬁﬂia

L

) Governanca, ética
e conformidade

Gestao de riscos

Performaneede capitais

Capital Humano

Capital Social e
déRelacionamento

Capital Financeiro

Capital Natural
Capital Manufaturado

?pital Intelectual
- v

Sobre éste Relatério
r

Sumaério de contetido SASB

Sumario de contetdo GRI

9
&
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Estrutura de governanca

GRI 2-10, GRI 2-13

Nossa estratégia corporativa e ambicdes para o desenvolvimento sus-
tentavel estdo fundamentadas na evolucdo constante de nossas ini-
ciativas de governanca corporativa e conformidade, de acordo com as
melhores praticas de mercado.

Nosso Conselho de Administracdo (CA) é o mais alto érgdo de gover-
nanca e tem entre suas competéncias decidir sobre o Plano de Negécio
da companhia e sobre os objetivos relacionados a conformidade e aos
aspectos ambientais, sociais e de governanca (ESG, na sigla em inglés),
apreciar as iniciativas da Braskem atreladas aos critérios ESG e esti-
mular a adocéo e constante atualizacdo em relacdo as melhores préticas
de mercado aplicaveis ao seu setor de atuacao, deliberar sobre o Plano
de Sucessdo da Diretoria Estatutéaria e fixar suas atribuicdes, além de
aprovar investimentos operacionais ou de expansao, conforme previsto
em seu Regimento Interno e no Estatuto Social da Braskem.

Visando propiciar um panorama completo do sistema de governanca
da Braskem, todos os novos membros do CA participam do Programa
de Integracdo conduzido pela area de Governanca Corporativa, com
apresentacdes sobre a cultura, as pessoas, o ambiente de negbécios
e os Sistemas de Conformidade e Governanca da Braskem. Além
disso, desde 2018, o CA, seus comités de assessoramento e secretaria
passam por um processo de avaliacao anual organizado por uma con-
sultoria externa. GRI 2-12, GRI 2-17

Desde 2021, o CA avalia periodicamente as tendéncias e a evolucdo das
praticas adotadas pela Braskem. Ao longo de 2022, foram realizadas
25 reunides, entre ordinérias e extraordinarias, sendo que os principais
temas discutidos foram o acompanhamento da avaliacdo de riscos, a
discussao, a aprovacao e o lancamento de investimentos e projetos em
linha com os compromissos de sustentabilidade para 2030 e 2050. Além
do CA, a estrutura de governanca é formada ainda pela Assembleia
Geral, pela Diretoria Executiva Estatutéria, pelo Conselho Fiscal e por
comités de assessoramento ao CA. GRI 2-12

Conselho de Administracdo
GRI 2-11

11 membros, sendo seis independentes.
Eleitos por meio de uma chapa indicada pelos signatarios do Acordo de Acionistas.

Mandato de 2 anos, sendo permitida a reeleicéo.

O presidente do Conselho de Administracdo ndo exerce funcéo executiva na Braskem.

SAIBA MAIS! Sobre o Regimento Interno do Conselho de Administracao.

SAIBA MAIS! Sobre a composicdo de nosso Conselho de Administracao, Diretoria e comités.

Assembleia Geral Ordinaria (AGO)

Férum de deliberacdo dos acionistas, a AGO acontece todos os anos apés o término do exer-
cicio social para deliberar sobre matérias previstas na Lei das S.A., como contas dos adminis-
tradores, demonstracdes financeiras, destinacdo do lucro liquido do exercicio e distribuicdo de
dividendos, eleicdo dos membros do Conselho de Administragéo, caso aplicavel, e do Conselho
Fiscal e aremuneracao global dos administradores e membros do Conselho Fiscal da companhia.
Poderdo ser realizadas ainda Assembleias Gerais Extraordinarias (AGEs) sempre que o interesse
social assim exigir, para deliberar sobre as demais matérias de competéncia dos acionistas.

Braskem)
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Organograma de Governanca Corporativa

Conselho
Fiscal

ASSEMBLEIA GERAL DE ACIONISTAS

4 comités assessoram o CA:

Conselho de — Pessoas e Organizacao

Administracdo

(11 membros, sendo | <
6 independentes)

Financas e Investimentos

Auditoria
independente

|

Estratégia, Comunicacdo e ESG

s Cconformidade e Auditoria Estatutario

Comité
de Etica

Ve
CEO < ............. > CCO Global J
J
-
Vice-presidentes
VPs)
Corporativo Regionais
e Compliance « Compliance Officer América do Sul
¢ Auditoria interna « Compliance Officer Europa e Asia
¢ Controles internos + Compliance Officer Estados Unidos
* Gestdo deriscos « Compliance Officer México

Comités da Assessoramento do CA

GRI 2-9

Comité de Conformidade e Auditoria Estatutario (CCAE): é um 6rg3o estatutario, re-
gido nos termos da Resolucdo da Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM) n° 23/2021,
bem como aderente as regras da Lei Sarbanes-Oxley (SOx), formado por cinco mem-
bros independentes (trés conselheiros do CA e dois externos). O CCAE acompanha,
entre outros temas, controles internos e gestdo de riscos da Braskem e supervisionam

a qualidade e a integridade das demonstracdes financeiras e dos relatérios financeiros.

Comité de Estratégia, Comunicacido e ESG (CECESG): formado por trés membros do
CA, sendo um deles independente, é responsavel por apoiar o Conselho de Administragcéo
na avaliacdo do direcionamento estratégico que deve seguir as diretrizes de desenvolvi-
mento sustentavel da Braskem, bem como poracompanhar e avaliar as iniciativas e metas
assumidas pela Companhia no que concerne a sustentabilidade empresarial e os critérios
ESG. Suas atribuicdes incluem, entre outras, acompanhar aspectos ESG presentes na es-
tratégia e nas politicas corporativas referentes a divulgacdo de informacdes, ao desen-
volvimento sustentével e a salide, seguranca, meio ambiente, qualidade e produtividade.

Comité de Financas e Investimentos (CFI): analisa as politicas relacionadas a gest&o
financeira, garantias, investimentos, dividendos e negociacdo de valores mobiliarios.
Além das demais competéncias, participa das decisdes de investimentos e acompanha
a estratégia financeira e o desempenho das acées da companhia no mercado de capi-
tais. Conta com quatro membros do CA, sendo um independente.

Comité de Pessoas e Organizacdo (CPO): composto de trés membros do CA, sendo
um independente, e, entre outras atribuicdes, acompanha e revisa politicas e projetos
estratégicos relacionados a pessoas, além de parametros e critérios que a Diretoria su-
gere em relacdo a remuneracdo dos administradores.

Composicido Acionaria

GRI 2-1

A Braskem é uma empresa de capital aberto e participa do Nivel 1 de governanca corpo-

rativa da Bolsa de Valores de Sdo Paulo (BM&F Bovespa) desde 2003. Atualmente, os
principais acionistas da companhia sdo o
grupo Novonor e a Petrobras. A companhia

NOVONOR também tem parte de suas acdes listadas

na B3, na Bolsa de Valores de Nova York

(NYSE) e na Latibex — sec&o latino-ameri-

cana da Bolsa de Madri —, o que traz mais

liquidez para os acionistas.

Free float

WPETHOBRAS
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Comunicacdo 0
e capacitacao

Avaliacdo de riscos e
e controles

Politicas e demais e
orientacdes

Governanca de o
conformidade

Sistema de Conformidade

GRI 2-26, GRI 3-3, GRI 205, GRI 206, GRI 406, GRI 3-3 406, GRI 3-3 415, GRI 419

Nossa area de Conformidade tem entre seus principais papéis garantir
uma evolucao constante da maturidade dos controles internos, gestéo
de riscos, auditoria interna e compliance. Para isso, contamos com um
Chief Compliance Officer (CCO), que reporta diretamente ao Conselho
de Administracéo, por meio do Comité de Conformidade e Auditoria
Estatutario (CCAE) e indiretamente ao Chief Executive Officer (CEO).
Além disso, trabalhamos com base em nossa Politica Global do Sistema
de Conformidade, que aborda diretrizes e responsabilidades dos nossos
integrantes, além de estabelecer insténcias de governanca para seu
cumprimento. O objetivo do duplo reporte é que haja autonomia, ao
mesmo tempo em que se mantém a conexdo com o lider de negécio.

O Sistema de Conformidade da Braskem é composto de dez medidas
integradas de Prevencdo, Deteccdo e Remediacdo de Riscos. O com-
prometimento dos integrantes da Braskem, especialmente dos lideres,
na implantacdo e pratica dessas medidas é fundamental para a efi-
céacia e a eficiéncia do sistema. GRI 205, GRI 206, GRI 406, GRI 415, GRI 419

@ Gestéio do Canal Linha de Etica

Monitoramento de

Engajamentos em
G riscos e controles

acGes coletivas

Conformidade e

de terceiros

PREVENIR DETECTAR

REMEDIAR
odbs
If % Remediar riscos e

fortalecer controles

@ Medidas disciplinares

Adicionalmente, abaixo do CCO, existem cinco estru-
turas que atuam na melhoria continua dos nossos pro-
cessos e gestdo de riscos, com uma equipe composta de
mais de 80 pessoas distribuidas globalmente:

1. Controles Internos: assessora a companhia na ava-
liacdo e no desenho de processos e controles com foco na

minimizacao de riscos, promocao da acuracidade dos re-
gistros contabeis e aderéncia dos processos as documen-
tacdes orientadoras (documentos normativos internos),
regras de negécio e leis e regulamentacdes vigentes.

2. Gestdo de Riscos e Continuidade de Negécios: apoia
os lideres das areas de negbcios em relacdo a avaliacao,
priorizagao, tratamento e reporte dos riscos corporativos.

3. Privacidade e protecdo de dados: orienta e orga-
niza a protecdo de dados por meio de solucdes éticas,
de acordo com legislag&es globais, como a Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD).

4. Compliance: ajuda a disseminar os valores da compa-
nhia e promove a conduta ética, integra e transparente.
Além dos cbédigos de conduta, realiza treinamentos
sobre temas como ética e combate a corrupgéo.

5. Auditoria Interna: trata-se de uma atividade objetiva
e independente de avaliacao e consultoria, desenvolvida
para agregar valor e melhorar as operacdes da Braskem.

Em 2022, emitimos 25 relatérios referentes a revisao
de diversos processos da companhia, em que identifi-
camos 128 oportunidades de melhorias, gerando mais
de 200 planos de acdo para as areas de negécio, com o
objetivo de aprimorar nossa governanca e o ambiente
de controles internos.

Acordo de Leniéncia AGU/CGU

Dentre as acdes da érea de Conformidade em
2022, é importante destacar a submissdo do 5°
e 6° relatérios de monitoramento do Plano de
Aperfeicoamento do Programa de Integridade da
Braskem, com a Secretaria de Integridade Privada,
em decorréncia do Acordo de Leniéncia assinado
em 2019 com a Advocacia-Geral da Unido (AGU) e
a Controladoria-Geral da Unido (CGU).

Pesquisa Global de Conformidade

Também realizamos a Pesquisa Global de Confor-
midade 2022, que permitiu captarmos a percepcéo
de todos os integrantes da companhia sobre a area,
possibilitando a identificacao de oportunidades de
aprimoramento e confirmando o compromisso
com a continua evolucdo do sistema.

Pesquisa Global de
Conformidade 2022

w 97,5%
consideram que todos sdo
responsaveis por garantir a
conformidade na companhia.

+85%
confiam no sigilo e na seriedade
do Canal Linha de Etica.

93,6%
se sentem capacitados para uma
atuacdo ética, integra e transparente.
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Compromisso com a conformidade

Nossos esforgos para ser uma empresa reconhecida pela integridade,
ética e transparéncia também nos rendeu, em 2022, duas grandes con-
quistas: a manutencdo e extensdo da certificacao ISO 37001 e a melhor
nota histérica na avaliagdo do Instituto Ethos desde que implementamos
o Sistema de Conformidade. Esse resultado nos levou a uma posigao
acima da média geral do setor em todos os critérios avaliados.

Além de ja sermos signatarios do Compromisso do Setor Privado pela
Integridade da Cadeia Produtiva, promovido pela Camara de Comércio
Internacional (ICC), mantemos publico nosso engajamento com o com-
bate a corrupcdo por meio da participacdo na Plataforma Anticorrupgdo
do Pacto Global da Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU), além da pro-
mocao de campanhas, interna e externamente, sobre o tema®.

(1) Em 2022, n&o houve casos de corrupgao confirmados.

GRI 205-3

Indicadores de integridade do Instituto Ethos ao longo dos anos

(Média do setor 7,4 )

—@ ® o L L o

Ciclo Ciclo Ciclo Ciclo Ciclo Ciclo Ciclo
15716 16/17 17/18 18/19 19720 20721 21/22

“ Em 2022, atingimos a nota 9,9,
do total de 10, na avaliacdo de
integridade do Instituto Ethos.

Programa de Embaixadores de Compliance

Em 2022 demos inicio no Brasil ao Programa de Embaixadores de Compliance, uma iniciativa
que tem como objetivo melhorar a comunicacdo entre as dreas sobre os temas relacionados a
conformidade na companhia. Neste primeiro ano, 12 integrantes de todas as vice-presidéncias
participaram de uma série de capacitacdes para se tornarem o ponto focal entre as vice-presi-
déncias e a drea de Compliance, assim disseminando a cultura e o correto uso das ferramentas
de conformidade.

Ferramentas de conformidade

Para garantir a efetividade do Sistema de Conformidade, a Braskem tem o apoio de algumas
ferramentas importantes:

Politica de Partes Cédigo de Conduta
Relacionadas de Terceiros

Politica Global do Regimento do Comité

Sistema de Conformidade de Conformidade e
Auditoria Estatutério

CLIQUE AQUI!

Politica Global de

CLIQUE AQUI! - .
Gestao de Riscos CLIQUEAQUI! ] Poljtica Global Anticorrupcao

SAIBAMAIS! | Sobre o Estatuto e as Politicas Corporativas da Braskem.
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Conduta ética

O Cédigo de Conduta é o guia de nosso compromisso com uma gestao
ética, responsavel e transparente. Com abrangéncia global, ele define
valores, principios e praticas que norteiam a atuacdo da companhia, de
acordo com todas as leis aplicaveis.

Também disponibilizamos o Canal Linha de Etica, um recurso para re-
ceber denlincias sobre violagdes do Cédigo de Conduta de Integrantes
e de Terceiros em diversos idiomas. Criado em 2007, ele permite con-
tato andnimo com o denunciante para relatar informacd&es e fatos
com o objetivo de manter na Braskem um ambiente corporativo ético
e respeitoso.

Todas as informacdes sdo recebidas e tratadas com absoluto sigilo, e
100% dos casos recebidos no Canal Linha de Etica da Braskem sao tra-
tados e analisados de forma independente. Os relatos podem ser rea-
lizados de forma andnima, e ndo é permitida qualquer retaliacdo ao
denunciante. Os resultados e planos de acao decorrentes das investi-
gacles feitas pelo Canal Linha de Etica s&o realizados de forma inde-
pendente e imparcial, sendo acompanhados pelo Comité de Etica e pelo
Comité de Conformidade e Auditoria Estatutario. GRI 2-26

Em 2022 foi evidenciada maior confianga dos integrantes no Canal com
base no recebimento de nlimero recorde de relatos, se tornando uma
forte ferramenta para a melhoria do ambiente de trabalho - 844 de-
nlncias foram recebidas neste ciclo, sendo que 52,8% do total foram
casos nado substanciados, com dados insuficientes ou fora do escopo.
As apuracdes finalizadas podem resultar em planos de remediacdo que
tém por objetivo acompanhar, comunicar e capacitar integrantes sobre
temas relacionados a conduta esperada pela companhia, aplicar me-
didas disciplinares embasadas em diretrizes internas préprias, melhorar
ou criar processos, controles e documentacdes orientadoras e solicitar
esclarecimentos a parceiros.

Relatério Integrado 2022

Relacdes de respeito
GRI3-3406

Por meio do diagnéstico da area de Diversidade que fizemos em 2021,
das escutas que temos feito com as redes de afinidade®® - raca e etnia,
género e LGBTQIA+ — e da andlise dos relatos recebidos pelo Canal
Linha de Etica, identificamos que ainda existem muitas situacdes de
desrespeito, assédio e discriminacdo no nosso ambiente de trabalho,
principalmente nas areas industriais.

Assim, desenvolvemos o projeto Respeito é Inegociavel, que busca
informar e conscientizar as pessoas sobre seu papel na construcédo
de um ambiente cada vez mais saudavel, acolhedor e inclusivo. O
piloto foi realizado nos dias 21, 22 e 23 de novembro, em Alagoas.
Foram oito sessdes de capacitacdo contemplando as liderancas das
areas administrativas das unidades de Cloro-Soda e PVC/MVC, além
de didlogos com os operadores das salas de controle. Também capa-
citamos as liderancas e integrantes do Caso Maceié. Como préximos
passos, iremos coletar os aprendizados e expandir essa iniciativa
para as outras regides.

(2) Grupos que permitem os integrantes se conectem e se engajem em um tema especifico, geralmente relacionado
a sua identidade e experiéncias pessoais.

Casos de discriminacdo

SAIBA MAIS!

Sobre nosso canal
Linha de Etica.
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Gestdo de riscos
corporativos

GRI 2-12, GRI 3-3 205, GRI 205-1, GRI 307

O processo de avaliacdo de riscos é res-
ponsavel por alavancar oportunidades e
identificar possiveis impactos negativos
a companhia, seja em termos financeiros
ou estratégicos, seja em termos operacio-
nais ou regulatérios.

A metodologia de gestdo de riscos da
Braskem é baseada em referéncias in-
ternacionais (como 1SO 31000 e COSO -
Enterprise Risk Management) e divide os
riscos em quatro categorias: estratégicos,
operacionais, financeiros e regulatérios.
Eles sdo avaliados periodicamente pelos
executivos da companhia e submetidos
a um processo de consolidacdo regional
e depois global, sendo classificados con-
forme o impacto potencial e a proba-
bilidade de materializacdo. O resultado
da andlise é apresentado graficamente
em um mapa de calor e aprovado pelo
Conselho de Administracao.

Com o resultado aprovado, os riscos
prioritarios passam a ser tratados e mo-
nitorados, sendo acompanhados pelo
Conselhode Administracdo e seus comités
de assessoramento quando aplicavel, a
fim de mitigar e preparar a companhia
no enfrentamento de assuntos adversos.
Apbs avaliacdo de riscos corporativos
de todas as operacbes da Braskem em
2022, destacamos alguns riscos que estao
sendo tratados e monitorados:

Nota: Ndo foram encontrados riscos corporativos significativos re-
lacionados a corrupgéo, sendo o tema continuamente monitorado e
tratado de forma prioritéria pela vice-presidéncia de Conformidade.

macroecondmicos

‘ Riscos operacionais

Preocupacao global crescente com o meio ambiente, bem como descarte inadequado de residuos plasticos pés-con-
sumo, com a tendéncia do banimento do plastico de uso Unico por parte de governos e formuladores de leis. As mitiga-
¢des compreendem o desenvolvimento de iniciativas para tornar a Braskem referéncia no desenvolvimento da cadeia
de valor de reciclagem e fomentar o consumo consciente do plastico.

O

Imagem do

plastico SAIBA MAIS!

Maior preocupacdo por parte da populacdo em geral, com a crescente busca por alinhamento dos governos com as
metas do Acordo de Paris, por meio da implementacao de politicas publicas que estimulam a reducédo de emissdes de
gases do efeito estufa. Nossas mitigac6es compreendem a reducdo de emissdes de gases do efeito estufa nos pro-
cessos e na compra de energia de baixo carbono e remocéo de carbono biogénico com estoque no produto, por meio de
investimentos em matérias-primas renovaveis.

J

Mudancas
climéticas

SAIBA MAIS!

Impactos ambientais, de salide e seguranca a que as operacGes quimicas e petroquimicas estdo sujeitas. A natureza
de nossa industria pode eventualmente implicar em riscos para os nossos trabalhadores e para as comunidades vi-
zinhas as areas industriais e de transporte e carregamento/descarregamento de seus produtos e matérias-primas,
como dutovias, estradas e portos. Como resultado, a Braskem esta sujeita a rigorosas regulacées trabalhistas e am-
bientais, entre outras. As mitigacées compreendem o mapeamento permanente de cenarios de potenciais riscos
altos e respectivos tratamentos por meio de governanca especifica, bem como programas de aprimoramento da
confiabilidade humana e acdes de integridade mecanica das unidades.

o

(evvene| (onane | (oaes

Questdes
socioambientais

SAIBA MAIS!

N

Caracteristica da industria petroquimica, a qual historicamente alterna entre periodos de oferta limitada, o que gera
aumento de precos e margens, seguidos por expansdes de capacidades (sobre oferta), que pressiona precos e mar-

Ciclicidade gens para baixo até que a demanda possa absorver esse excedente de produto e um novo ciclo se iniciar. As mitiga-
:° setor cdes para esse risco incluem manutencao de posicdo conservadora de caixa, acima do minimo requerido pela politica
petroquimico

financeira da companhia, e manutencao do perfil alongado da divida.

—

SAIBA MAIS!

J¢
6

—

Aumento de ciberataques, podendo resultar na exposicdo de dados sigilosos, paradas operacionais ndao programadas, in-
disponibilidade de sistemas que afetem a operacéo regular da companhia com consequentes danos a imagem e reputacdo.
As mitigacdes compreendem iniciativas de segregacdo de rede e controle do ambiente e dos ativos, monitoramento do
comportamento dos integrantes e testes constantes para identificar se o ambiente esta seguro.

Seguranca
cibernética e
da informacdo
SAIBA MAIS!

s

——

Instabilidade dos fatores macroecondmicos e politicos, causada por crises econémicas, guerras e conflitos, incluindo
sancdes, que alteram a dindmica dos negdcios e indisponibilidade de produtos e insumos, bem como alteracées de po-
liticas de incentivos fiscais. Mitigacées compreendem anélise periédica de mudancas econémicas e geopoliticas que
possam impactar a atividade econémica da Braskem, além de monitoramento do ambiente regulatério e projecdo de
variaveis macrossetoriais, entre outros.

Fatores

e geopoliticos

Riscos estratégicos

Direitos humanos

Por meio de sinergia realizada com o processo de due diligence de direitos humanos, os riscos identificados foram integrados ao processo
de gestdo de riscos da companhia, passando a ser sistematicamente avaliados conforme o processo de avaliacao de riscos corporativos.

Os riscos associados a direitos humanos abrangem os temas de imagem do plastico e questées socioambientais, especificamente sobre
aspectos sociais e trabalhistas na cadeia de valor, diversidade, equidade e inclusao, entre outros. Informacées completas podem ser encon-
tradas em Capital Humano e Capital Social e de Relacionamento.

quskem)
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@ Capital Humanq.

As pessoas compdem a fundacdo da estratégia da Braskem, assim
nossos integrantes sdo os protagonistas de nossa histéria. Ao longo
desses 20 anos, temos aprimorado nossas acdes para o respeito e a
promocao dos direitos humanos, atuando continuamente para ga-
rantir um ambiente de trabalho seguro, diverso, inclusivo e que traga
oportunidade de crescimento e desenvolvimento para todas as pes-
soas que fazem parte da companhia, levando em conta o bem-estar
fisico e mental de todos os nossos profissionais.

Com base na importancia do Capital Humano para o nosso negécio,
assumimos compromissos para 2030 relacionados a salude e segu-
ranca, bem como responsabilidade social e direitos humanos.

& Saide e Seguranca | SAIBAMAIs! ﬁ

Dimenséo 1
Clique em SAIBA MAIS! para mais
detalhes sobre avancos na dimensao.

00\ Responsabilidade Social e J
(AVA]

Direitos Humanos
Dimensdo 6

&

e

> Braskem
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33%

mulheres

na lideranca
(+2 p.p. vs. 2021).

15%

negros
na lideranca

(+2 p.p. vs. 2021).

417 .

termometro
do bem-estar,
considerando a
nota méxima de 5
(+2% vs. 2021).

»
Taxa de
0,85
acidentes
com e sem afastamento
(IMM HT) L

(-1% vs. 2021).

96%

dos planos

acao em direitos
humanos cumpridos

(+10 p.p. vs. 2021).

proposta de v
comprometlmento da Braskem com o tema

Todos, esses p‘rincipios nos orientam para uma con-

duta empresarial responsavel; para tanto, temos
como ponto de partida a realizagdo da due dilligence
em direitos humanos, para a identificacdo periédica
de potenciais riscos envolvendo a violagao destes.

s

Temos como
COMpPromisso
gerenciar 100%
dos riscos altos e
médios em direitos
humanos até 2030.

b'mtegr nte, o BeUx, reforq,amo K

, i ,‘: 10S UMa hova due dlIIlgence em escala
I, reallzada de forma remota por conta do cenario
de pandemla e manteve sua caracteristica principal:
trazer os detentores de direitos (em inglés rightholders)
para o centro das avaliacdes. Nesse sentido, as entre-
vistas foram realizadas com comunidades do entorno,
integrantes e lideres, terceiros e especialistas externos,
além de anélises de documentos, informacdes publicas
* e imprensa, resultando, em 2022, na identificacdo de
_riscos e impactos de escalas global e local.

Analisamos os riscos em direitos humanos ma-
peados em relagdo aos riscos corporativos exis-
tentes — identificados conforme processo explicado
no capitulo de Gestdo de Riscos — e estamos tra-
balhando em planos de acdo para aqueles ndo con-
templados na matriz de riscos corporativos, na qual
serdo incorporados posteriormente.

Como resultado do processo, foram encontradas opor-
tunidades de melhorias em agdes de mitigagcao sobre:

Relacionamento com comunidades: comunidades
sdo partes interessadas relevantes para nés, pois
sdo vizinhas as nossas operacdes industriais, onde
ha riscos; por isso, temos implementado uma série
de acbes para prevenir impactos negativos. Vocé en-
contra as nossas principais agdes em Capital Social
e de Relacionamento.

9
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Cadeia de valor: questdes trabalhistas, escravidao
moderna, baixa visibilidade dos processos, entre ou-
tras, sdo problematicas que podem afetar qualquer
parte da cadeia de valor, em todas as indUstrias. Por
isso, adotamos uma série de procedimentos para
avaliacdo de terceiros, visando mitigar os poten-
ciais riscos. Vocé encontra mais detalhes em Capital
Social e de Relacionamento.

Descarte do plastico: a cadeia de valor do plastico
estd sujeita a questdes atreladas ao seu descarte, e,
para isso, tomamos uma série de medidas para re-
tornar residuos para o local adequado, seja em re-
cuperacao do material, seja por meio de educacao
ambiental. Vocé encontra as principais acdes em
Capital Natural.

Sauide ocupacional: dada a natureza das nossas ope-
racdes, integrantes estdo sujeitos a potenciais riscos
relacionados a salide ocupacional, além da recente
preocupacgdocomasaldemental. Apandemiaintensi-
ficounossasacdessobreessestemas,com programas
voltados para a saude integral das pessoas. Ainda
neste capitulo, vocé encontra mais detalhes sobre
esse tema.

Diversidade, equidade e inclusdo: operamos em um
ecossistema de diferentes nacbes e culturas, que
carregam complexidades préprias relacionadas a di-
versidade, equidade e inclusdo. Como forma de nos
adequar aos desafios, implementamos o Programa
de Diversidade, Equidade e Inclusdo, que sera tra-
tado mais adiante neste capitulo.

Proposta de valor ao integrante: BeUx
GRI 3-3 202

Alicercamos nossa ambicao de ser reconhecida
como uma empresa voltada para as pessoas, que
promove o desenvolvimento local e os direitos hu-
manos por meio do BeUx, que reflete os nossos ele-
mentos culturais mais fundamentais, por meio de
competéncias que orientam e sdo esperadas dos
nossos integrantes, desenvolvidas e avaliadas em
100% da companhia.

O processo de avaliagdo de performance anual é
feito com base nesses elementos e é o guia que dire-
ciona as iniciativas corporativas e o desenvolvimento
individual dos profissionais. Todos os integrantes —
incluindo o lider de negécio — possuem um Programa
de Acdo (PA) com metas corporativas, individuais e
competéncias comportamentais, alinhadas a cultura
da companhia.

Para a avaliacao da dimensdao de competéncias,
além da tradicional avaliacdo entre lider e liderado,
adotamos o formato de avaliacdo em rede, um
sistema mais amplo de feedback que considera
também a visdo de pares e outros integrantes e li-
deres. Em 2022, 100% dos integrantes passaram
por essa avaliacao. E importante ressaltar que toda
a gestdo e desenvolvimento de carreira é definido
com base nessas avaliacdes e que a remuneracao
variavel (PLR) resulta da combinacdo de fatores
avaliados nesse processo. GRI404-3

Os sete pilares BeUx

Vocé é
protagonista
e baseamos
nossas relagdes
na confianga.

Vocé é livre
para ser vocé

Incentivando a ser
quem s&o, provendo
oportunidades
iguais para todos
sem excecdes.

Sinta orgulho
do que faz

melhorando a qualidade
de vida das pessoas e
garantindo o
desenvolvimento
para as comunidades
onde atuamos.

Cocrie suas
ideais
para alcangarmos o nosso
propésito de inovar
quando trabalhamos
em equipe.

Construa
seu préprio
caminho

fazendo escolhas
desafiadoras, que os
tirem da zona
de conforto.
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Saide e seguranca

GRI'403-3, GRI 403-6, GRI 403-1, GRI 403-2, GRI 3-3, GRI 403-4, GRI 403-5, GRI 403-6, GRI
403-7, GRI 403-8, GRI 403-9, GRI 403-10 | SASB RT-CH-320a.l, RT-CH-320a.2

A seguranca das pessoas é um valor inegociavel para nés, e queremos
que todos os nossos integrantes se sintam bem e saudaveis em suas jor-
nadas na Braskem. Como apontado pelo processo de due dilligence em
direitos humanos, nosso setor de atuacdo estéd naturalmente sujeito a
riscos em salide ocupacional, intensificados pela nova dindmica de tra-
balho imposta pela pandemia.

Dessa forma, adotamos uma série de medidas para promover a segu-
ranca, a salide e o bem-estar das pessoas. Em seguranca, atuamos por
meio do Programa de Confiabilidade Humana e na gestao préxima com
terceiros. Também adotamos medidas para seguranca de processos, lo-
gistica e de produtos. Em relacdo a salide e bem-estar, implementamos
o Programa de Salde Integral, melhoria continua em higiene ocupa-
cional, bem como programas voltados para o bem-estar de integrantes,
que tém seus resultados refletidos no termdémetro do bem-estar.

Programa de Confiabilidade Humana

Desde 2018, seguimos de forma consistente em nossa jornada de con-
fiabilidade humana — tema essencial para o atingimento de nossa am-
bicdo 2030 em salde e seguranca. O programa tem como meta reduzir
a tendéncia a falhas e perdas na operacdo e maximizar a producao e a
eficiéncia operacional, contando com a integragao entre pessoas e tec-
nologia nos processos.

Em 2022, realizamos treinamentos de Confiabilidade Humana para nao
lideres no México e nos Estados Unidos, e esse processo foi iniciado no
Brasil, com a formac&o de mais de 1.200 participantes, entre integrantes
e contratados, nos quatro paises, totalizando mais de 2.500 pessoas
treinadas no tema desde 2019.

€¢

Para 2030,
NOSSO
COMpPromisso
é reduzir a taxa
de acidentes
de trabalho
com e sem
afastamento
para 0,5
acidentes por
um milhéo

de horas
trabalhadas.

Tecnologia a servico da seguranca

A tecnologia tem um papel fundamental na manutencao e ga-
rantia da seguranca de todos os nossos profissionais. Dessa forma,
demos inicio auma abordagem digital em nossos projetos de satide

e seguranca com foco em quatro pilares principais de atuacao:

Reduzir a exposicdo humana Melhoraria de competéncias
ao risco com a eliminacéo e conhecimento por
e automacao de tarefas. meio de treinamentos e
acesso a experiéncia.
Identificar e prevenir
situacdes perigosas por
meio de informacdes e
manutencdes preditivas.

Aderéncia a procedimentos
e processos COIm acesso,
eficiéncia e aplicagao.

Taxa de acidentes com afastamento e sem afastamento
(IMM/HHT)
GRI 403-9

A taxa global de acidentes com e sem afastamento (CAF + SAF) da
Braskem em 2022 foi de 0,85 por milhdo de horas trabalhadas, o que
corresponde a um decréscimo de 1% em relacdo a taxa de 2021. A re-
dugdo ao longo dos anos ocorreu em funcao da crescente atuacao
do Programa de Confiabilidade Humana, que, desde 2019, capacita e
orienta integrantes e terceiros sobre o tema, bem como da gestdo mais
préxima de empresas contratadas com relacdo a requisitos de SSMA.
Outros fatores como o compartilhamento de experiéncias e a divul-
gacdo de regras de seguranca também contribuiram para a melhoria da
taxa de acidentes de trabalho.

1,31
0,95
0,86 0,85
l l . :

2019 2020 2021 2022 2030
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Seguranca de processos

Uma de nossas metas na dimensdo de salide e se-
guranca é a reducdo na frequéncia de acidentes de
processo. Para isso, ao longo de 2022 mantivemos
um trabalho focado em estudos para identificacao,
, andlise e mitigacdo de riscos de processo que
possam afetar a populacdo do entorno das instala-
¢Bes industriais da Braskem ou o meio ambiente.

&

Para 2030, nosso

COMpPromisso é
- reduzir a taxa

s de geidentes de

processo Tier ]
para 0,05 acidentes
por um milhdo de
horas trabalhadas.
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A taxa de frequéncia de acidentes de processo Tier
1 e Tier 2 foi de 0,43 (eventos por 1 milhdo de horas-
-homem trabalhadas), 34% superior ao resultado
de 2021, mas a segunda menor registrada pela com-
panhia historicamente. No Tier 1, a taxa foi de 0,08
em 2022, o que corresponde a um aumento de 14%
em relacao ao ano anterior.

J& a taxa Tier 2 foi de 0,35, contra uma taxa de 0,21
no ano anterior, o que representa um aumento de
67% e corresponde ao segundo melhor resultado
dos Gltimos cinco anos (2018-2022).

Taxa de acidentes Tier1e 2

(AMM/HHT)
0,73
046 043
l 0’32 l
2019 2020 2021 2022

Tier 1: Incidente com perda de contengé&o de produtos acima dos limites estabelecidos pelo
American Petroleum Institute (API) 754 para TIER 1 conforme produto liberado ou qualquer
liberagdo que cause: fatalidade ou acidente com afastamento de empregado ou terceiro,
danos hospitalares ou fatalidade a populag&o externa, perda financeira maior que USS$ 100
mil, ou evacuacdo da comunidade.

Tier 2: Incidente com perda de contencéo de produtos acima dos limites estabelecidos pelo
API 754 para TIER 2 conforme produto liberado ou qualquer liberagdo que cause: acidente
sem afastamento de empregado ou terceiro e perda financeira maior que USS$ 2,5 mil.

Os focos em seguranca de processos foram:

Near Miss: aprimoramento do processo de registro de eventos e do
processo de andlise critica nas unidades.

Integridade Mecanica: gestdo de ativos por meio da implementacéo
das atividades necesséarias para garantir que equipamentos impor-
tantes estejam sempre adequados para a aplicacdo projetada ao longo
de sua vida Gtil, em sua operacéo especifica. O programa prioriza fa-
bricas e outras areas com base na necessidade de melhoria da segu-
ranca do processo.

Andlise de Riscos: esforcos para minimizar os riscos mais significa-
tivos das unidades industriais, por meio da realizacdo de estudos
aprofundados de mapeamento de riscos, estudos de engenharia e in-
vestimentos com foco na mitigacdo dos riscos identificados.

Doencas profissionais
GRI403-10

Em 2022, tivemos cinco doencas ocupacionais reportaveis no Brasil,
das quais trés estdo ligadas a perda auditiva. Neste tema, houve uma
reducdo expressiva, de 91% em relacao a 2021, por se tratar de um ano
em que muitas investigacdes de anos anteriores foram concluidas.

Temos trabalhado continuamente para aprimorar a gestao de riscos
ocupacionais. Nesse sentido, desenvolvemos um procedimento com
diretrizes de SSMA para construgcdo de novos projetos ou empreen-
dimentos. Também participamos ativamente do desenvolvimento de
normas legais relacionadas a eficacia de equipamentos de protecdo
individual para ruido e para quimicos carcinogénicos.

Braskem)
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Saude integral

Entre os cinco eventos de doengas ocupacionais, dois estdo relacionados com
transtornos mental e comportamental. Ao longo dos cinco Ultimos anos, esse
indicador tem nos mostrado a reincidéncia de casos como estes, e, durante a
pandemia, acdes estruturadas para a promocao de um ambiente de trabalho
saudéavel se mostraram necessarias.

Desde entdo, temos trabalhado para proporcionar aos integrantes cuidados e
atividades que visam a salide integral das pessoas. Assim, em 2022, a Braskem
iniciou o desenvolvimento de um Programa Global de Salde Integral e Bem-
Estar — uma iniciativa dividida em quatro pilares de igual importéancia: saude fi-
sica, emocional/mental, sociofamiliar e ocupacional. Esse programa tem como
foco fomentar um ambiente de trabalho cada vez mais humanizado e acolhedor,
elevando os niveis de salde e estabelecendo cultura de bem-estar para nossos
integrantes. O programa foi estruturado em quatro fases:

1. Visdo geral: entrevistas com os principais lideres da Braskem e
grupos focais no Brasil, México, Europa e Estados Unidos, com repre-
sentantes das areas de Pessoas e Salide e Seguranca. Foram reali-
zados workshops de alinhamento de expectativas, analise do indice
de Maturidade e oficinas com a participacéo de representantes de
outras areas da companhia, principalmente da area Industrial.

2. Avaliacdo: mapeamento das iniciativas e estruturas regionais
dedicadas a salide e bem-estar, além da avaliagdo do questionario
de saude e estilo de vida com o objetivo de padronizar o diagnéstico
global (Heath Risk Assessment).

3. Estratégia: prevista para o segundo trimestre de 2023, com
a avaliacdo dos resultados da fase 2 para definir as acdes que
serdo implementadas.

4. Implementacao: a Ultima fase ocorrerd entre 2023 e 2025.

Em 2021 desenvolvemos o Programa de Saude Mental para
liderancas em parceria com o Instituto de Pesquisa do
Hospital Albert Einstein para a capacitacdo em temas rela-
cionados a cuidados com a satide mental. Em 2022, demos
continuidade ao programa, totalizando 26 turmas e 466
participacdes, impactando 60% dos lideres da Braskem em
todas as regi6es em que atuamos.

Outro destaque é o Programa Cuidando da Gente, criado
durante a pandemia da Covid-19 para acolher nossos in-
tegrantes e promover um ambiente de trabalho cada vez
mais humano e colaborativo, com base em quatro pilares:
bem-estar mental, social, apoio as novas formas de traba-
Ihar e aprimoramento profissional. Em 2022, o programa
realizou 11 lives e produziu um video, que foram assistidos
por 5171 participantes. E, para ampliar o alcance das acdes
de salide mental, oferecemos quatro lives aos sabados
para as equipes que trabalham em regime de turno.

Nos Estados Unidos, a equipe de bem-estar trabalhou a
conscientizacdo dos integrantes em quatro temas cen-
trais: alimentacdo saudavel, pressdo arterial, depressdo e
diabetes. No México, reforcou as questdes de satde fisica
e emocional por meio do Programa Sentirte Bien, focando
acBes sobre estresse e resiliéncia. J& na Europa, a equipe
lancou o Café da Manha: Didlogos com a Lideranca e dis-
ponibilizou o Gympass na Alemanha, estimulando a pro-
mocao da saude fisica.

€¢

Para 2030, nosso
COMpromisso é zerar a
qguantidade de eventos
de doencas ocupacionais.

Termometro do Bem-estar

Pensando em avaliar os resultados de nossas acgbes e
praticas de trabalho, criamos, em 2020, o Termdmetro
do Bem-estar. A pesquisa é realizada duas vezes ao ano
e mede a percepcdo dos nossos integrantes em relacéo a
sua experiéncia na Braskem, bem-estar e engajamento,
servindo ainda como suporte para a elaboracdo de novos
planos de acdo. Entre as principais percepcdes em 2022
estdo o orgulho de pertencer e o reconhecimento da fle-
xibilidade como fator essencial para o equilibrio e bem-
-estar na adaptacdo as novas formas de trabalho.

KPI Global do Termémetro do Bem-estar

Meta
4,00

Média geral ponderada
da Braskem no ano 2022

quskem)
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Diversidade, equidade e inclusdo

Proporcionar um ambiente diverso, inclusivo e com equidade a todas
e todos é uma prioridade para nés. Conforme conclusées da due dil-
ligence em direitos humanos, a multiculturalidade esta presente no
nosso cotidiano, o que traz ainda mais desafios para acdes em diversi-
dade, equidade e inclusdo (DE&I). Assim, estabelecemos compromisso
para 2030 dentro da dimensao de responsabilidade social e com os
direitos humanos, de acordo com as particularidades em DE&I das re-
gides em que atuamos.

€€

Para 2030, nosso compromisso é aumentar
a participacdo de mulheres lideres
globalmente para 40% e integrantes negros
no Brasil e nos Estados Unidos para 37%.

Temos realizado diversas acdes em DEG&I, que, em 2022, foi reforcado
pela implementacdo de uma diretriz corporativa global, cujo objetivo é
de estabelecer compromissos em DE& e direcionar nossas acdes em
todas as regides em que atuamos.

Um dos nossos esforcos para avancar nesse tema é aumentar a repre-
sentatividade dos grupos minorizados. No pilar de raca e etnia, no ano
de 2022, globalmente passamos de 30% de integrantes negros para
33%. Conquistamos esse resultado por meio de diversas iniciativas, tais
como processos seletivos mais inclusivos, implementacao de metas,
vagas afirmativas, conscientizacdo das liderancas e integrantes, censo
racial, entre outros.

Em 2022, realizamos \
uma campanha de
autoidentificacéo de
raca e etnia, alcancando
mais de 6 mil integrantes
no Brasil e mais de
oitocentos nos Estados
Unidos. Esse trabalho
nos ajuda a conhecer
nossa equipe de forma
mais aprofundada e
apoia no direcionamento
de iniciativas e

\metas internas.

Raio x da diversidade

Mulheres
(%)
26
25
] i l
2019 2020 2021 2022
Mulheres na lideranca® 40
(%)
33
: : i l
2019 2020 2021 2022 2030
Pessoas negras®
%) 37
33
] ] ] l l
2019 2020 2021 2022 2030
Pessoas negras na lideranca®®
%
= 15
13 13 13 l
2019 2020 2021 2022

(1) Cargos de lideranca incluem coordenadores, gerentes, diretores,
vice-presidentes e lider de negécio. Para conhecer o percentual de mulheres
para cada nivel hierarquico, acesse www.braskem.com/centraldeindicadores.

(2) Considera apenas integrantes do Brasil e Estados Unidos.

Braskem)
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Treinamentos para liderenca em
diversidade, equidade e inclusado

Em continuidade as capacitagdes da alta lideranca
sobre as frentes de DE&I no Brasil, implementamos
sessBes individuais de mentoria com vice-presi-
dentes e com o chief executive officer (CEO), além
treinamentos para toda a Diretoria da equipe res-
ponsavel por pessoas e pela cultura organizacional.
Ao longo do ano, mais de 4.700 pessoas participaram
de lives, treinamentos e workshops nos temas rela-
cionados a diversidade, equidade e inclusao.

Inclusdo de pessoas com deficiéncia

Em 2022, abrimos oportunidades com vagas afirma-
tivas, realizamos um diagnéstico de acessibilidade
dos nossos escritérios, criamos protocolos de atendi-
mento médico e de gestao de pessoas, sensibilizamos
lideres sobre o tema, bem como realizamos um censo
para mapear integrantes que se autodeclaram como
pessoas com deficiéncia, também analisando suas
necessidades. O censo foi realizado nos escritérios do
Brasil e teve 75% de participacéo, equivalente a 1.079
integrantes, sendo que 12 pessoas foram enquadradas
com deficiéncia apds andlise individual dos possiveis
enquadramentos e avaliacbes médicas.

Estagio universitario

No Programa de Estagio Universitario, implemen-
tamos metas para contratacdo de pessoas negras
(45%), mulheres (50%) e pessoas com deficiéncia
(5%). Para tornar o processo ainda mais inclusivo,
o inglés deixou de ser obrigatério na maioria das
vagas. Além disso, na avaliacdo de curriculos, ndo
disponibilizamos informag8es como idade, insti-
tuicdo de ensino e experiéncia prévia. J4 o teste de
raciocinio légico foi substituido por uma jornada de
tomada de decisao.

€¢

Em 2022, lancamos a
Jornada Preta, com o
objetivo de desenvolver
competéncias
comportamentais e prover
outros conteudos para
acelerar a inclusdo de
pessoas negras no mercado
de trabalho, alcancando mais
de 1.600 pessoas no Brasil.

Além das iniciativas mencionadas, tivemos também
outros avangos como a associagdo ao Movimento
Elas Lideram, da Rede Brasil do Pacto Global, a adesao
ao Movimento Mulher 360, a assinatura da Carta
Aberta de Apoio as Pessoas LGBTQIA+, a criacdo de
uma area de Diverse Hiring e vagas afirmativas para
grupos minorizados, além de diagnésticos de aces-
sibilidade e melhoria dos fluxos e processos para in-
clusdo de pessoas com deficiéncia nos escritérios e
governanca das redes de afinidade.

Parcerias de destaque

Nos Estados Unidos, a Braskem mantém diversas parcerias
que promovem os temas relacionados a diversidade,
equidade e inclusao. Entre elas, destacamos:

Women in Manufacturing: somos membros corporativos da
instituicdo, que se tornou a Unica associagao comercial
nacional e global dedicada a fornecer suporte durante todo

0 ano para mulheres que atuam na industria de manufatura.

Out and Equal: somos parceiros da principal
organizacao dedicada exclusivamente a
equidade LGBTQIA+ no local de trabalho.

Conselho DEI SPE: somos membros do Conselho

Consultivo de Diversidade, Equidade e Inclusdo (DEI) da
Society of Petroleum Engineers (SPE). O objetivo do 6rgdo é
ressaltar a importancia dessa tematica e criar recursos de
desenvolvimento profissional, orientacéo e recrutamento para
as equipes das empresas que fazem parte da instituicéo.

indice Bloomberg de Equidade de Género

Em 2023, a Braskem entrou para o indice
Bloomberg de Equidade de Género pela terceira
vez consecutiva. A lista elenca companhias de
capital aberto que se comprometem com um
ambiente de trabalho inclusivo e com equilibrio
entre vida pessoal e profissional.
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Capital Social em niumeros

RS 33,3 milhGes

em investimentos de
impacto socioambiental

(-14% vs. 2021).

610,2 i

pessoas beneficiadas
por acdes sociais
(-20% vs. 2021).

Reputacao
média com
comunidades

(+3% em pontos vs. 2021).

712%

de engajamento
no CDP Supply
Chain Clima

(-7 p.p. vs. 2021).

82%

de engajamento
no CDP Supply
Chain Agua

(-5 p.p. vs. 2021).

Reputacao
alta com

clientes
(+10% em pontos
vs. 2021).

RS 74 milhses
de gastos com
associacoes

(+63% vs. 2021).

Protecdo as comunidades

Buscamos contribuir com o desenvolvimento local e fortalecer a nossa re-
lacdo com as comunidades no entorno de nossas operagées. Acreditamos
que é nosso dever contribuir com o desenvolvimento das regides onde
atuamos, gerando valor compartilhado e bem-estar para todos e promo-
vendo os direitos humanos em todas as nossas relacoes.

Os resultados da due dilligence em direitos humanos reforcam a impor-
téncia do trabalho que implementamos ao longo do tempo com as comu-
nidades, as quais convivem bem préximas as nossas operacdes e podem
ser impactadas negativamente. Assim, buscamos fortalecer o relaciona-
mento e sustentamos a nossa licencga social para operar por meio de uma
atuacao focada na promogao de acdes que gerem o desenvolvimento
local, respeitando caracteristicas especificas de cada regido e estabele-
cendo relacdes de confianca com base no didlogo e na transparéncia.

-Estratégia global de responsabilidade social

Empoderar pessoas
para o desenvolvi-
mento de negdcios
de impacto socioam-
biental, com focoem
empreendedorismo
feminino ou racial.

Promover a economia cir-
cular como um modelo de
negocios que aborda

os desafios da sustenta-

bilidade e/ou como meio
de educagdo ambiental.

Promover e participar ati-
vamente de agdes visando
a educacdo, especialmen-
te ciéncia, tecnologia,
engenharia, matematica
e treinamento técnico.

11

Ate 2030,
queremos atingir
500 mil pessoas
beneficiadas
pelo
Investimento
Social Privado
(ISP), doacdes

e programa de
voluntariado.
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Impacto socioambiental

Dialogo social

Com base na estratégia global de responsabilidade social, investimos Em 2022, finalizamos a revisdo do engajamento co-
em projetos de impacto socioambiental em todas as localidades em que munitério na Bahia, concluimos o projeto no Rio Mantemos aberto o di4logo com todas as co-
atuamaos. Isso é realizado por meio de doacgdes, patrocinios, investimento de Janeiro, S0 Paulo (ABC) e Alagoas e iniciamos munidades localizadas no entorno de nossas
social privado e do Programa Global de Voluntariado, que abarcam prio- a construcdo do framework no Rio Grande do Sul e operacdes, por meio da participacdo nos
ritariamente trés causas de longo prazo: educacao, economia circular e no México. Nossa metodologia do engajamento co- Conselhos Comunitarios Consultivos (CCC)®,
inovacdo e empreendedorismo local. Além disso, também investimos munitario busca estabelecer uma visdo integrada e doscanaisdecomunicacaodiretamenteligados
em projetos de acordo com a caracteristica de cada localidade. estratégica das acdes de relacionamento com as co- as unidades industriais e do Linha de Etica,
munidades em cada uma das regides onde operamos, bem como via associacbes de empresas dos
Em 2022, realizamos 153 acdes sociais que beneficiaram mais de 610 por meio da identificagao de potenciais impactos, po- polos petroquimicos onde atuamos.
mil pessoas globalmente, incluindo ISPs, doacbes, campanhas emer- sitivos e negativos, associados as nossas operacées e . .
.. . . . L L~ . P . K Mantemostambémaberto, no Brasil,o Programa
genciais e voluntariado. Foram investidos mais de R$ 33 milhdes. as caracteristicas de cada comunidade. Formando Lacos, que tem como foco receber
. em nossas unidades industriais visitantes de es-
. Impactos avaliados no framework colas, universidades, clientes, fornecedores, co-
Impacto social global® de engajamento comunitario: munidade e instituicdes governamentais e ndo
governamentais, imprensa, entre outros, com o
Investimento® Pessoas Total de @ Impactos ambientais, identificados pelo Environ- intuito de conhecer nossos processos e instala-
beneficiadas® iniciativas mental, Health and Safety Guidelines for Petro- cbes. Em 2022, as visitas presenciais foram re-
_ ; tomadas, e ao longo do ano recebemos mais de
Brasil RS 27.302.853.42 392777 75 leum-based Polymers Manufacturing do IFC. 1580 possons dasiomunidades.
México R$ 4.441.550,47 54.789 37 @ |mpactos socioecondmicos, identificados pelo GRI,
et aspecto Comunidade. Pesquisa Datafolha
) Capital Social e uitiioi’s R$1.556.772,00 162.403 39 _ ) _ o - . :
de Relacionamento @ |Impactos relacionados a garantia dos direitos hu- == s salieainos o Brasil Lma pesquisa com
Europa R$ 5.427.87 220 2 manos, identificados pela due dilligence de direitos 0 apoio do Instituto Datafolha. O objetivo era
humanos da Braskem. trazer informacdes importantes sobre as comu-
Totalgeral R$33.306.603,76 610.189 153 nidades do entorno das operagdes da Braskem,
Esse framework analisa impactos de trés esferas: am- ggzﬂso [?Ii r;"’alcr?qrsr?tt:r;t:]c?;a?gg'go?mi Zirqcig
(1) Inclui investimento social privado, doages e agdes de voluntariado. biental, socioecondmico e de direitos humanos. Além ’Brasi(epm A spobre B s impor‘Eantes parfforma—
(2) Inclui o investimento em iniciativas que irdo iniciar somente em 2023. diSSO, oS critérios de ava"acao Contemplam a respon— I e C=0social da em N .
(3) Inclui o resultado de iniciativas que foram pagas em anos ante- . . ’ ~ . 5 5 presanas reglonals.
riores, com ou sem incentivo fiscal, porém com execugdo em 2022. Sab|l|dade dO |mpaCt0, percep(}ao dO |mpaCtO pela COo-
munidade e materialidade do impacto potencial. Com isso, foi possivel verificar o grau de conhe-

T cimento das comunidades em relagdo aos polos

Sobre 0S Nossos principais programas petroguimicos e identificar os pontos for‘[c)es e
e seus impactos em 2022. vulneréveis do setor e da empresa, o que nos

apoiara a balizar as agdes de relacionamento, co-

municacao e de investimento em projetos sociais.

(1) Comité organizado por empresas integrantes

L dos polos petroquimicos que a Braskem tem ope-
45 Relatério Integrado 2022 racdes. Participam desse férum outras empresas quSkel I . )

do territério e representantes das comunidades.


https://www.braskem.com.br/responsabilidadesocialedireitoshumanos#
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Apoio ds comunidades

Nossas agdes com as comunidades tém alcance global e envolvem todas as localidades em que temos operacées
ou regides préximas impactadas por nossos negécios. Elas envolvem ndo sé doacdes, mas também agdes de vo-
luntariado, programas educacionais e iniciativas voltadas a protecdo do meio ambiente.

No Brasil, anunciamos a primeira edicdo de um edital publico — Projetos que Transformam — para selecionar e

apoiar projetos sociais voltados ao desenvolvimento local e sustentavel das comunidades onde atuamos. O edital

selecionou 17 iniciativas que receberam, no total, R$ 1 milh&o, e seus representantes passaram por quatro capaci-
tacdes virtuais gratuitas sobre aspectos de gestao e prestacdo de contas de projetos.

Corais de Maré

O projeto Corais de Maré promove a restau-
racdo de recifes da Bafa de Todos-os-Santos.
Para isso, foi desenvolvida uma técnica iné-
dita utilizando plastico e outros materiais
reciclaveis para potencializar o crescimento
da espécie Millepora alcicornis em semen-
teiras construidas com o uso do esqueleto do
Coral-sol, espécie considerada invasora na
regido. A tecnologia é testada desde marco de
2022, no fundo do mar da llha de Maré, com
a participacdo de pesquisadores, ambienta-
listas e pescadores.

=i

%BEDM}? £ l‘
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Aliniciativa pretende recuperar parte dos re-
cifes da Baia de Todos-os-Santos, que teve
a quantidade de corais reduzida em cerca de
50% desde 2003, conforme levantamento
de pesquisadores da UFBA. Esses ecossis-
temas sdo essenciais para a biodiversidade,
ja que abrigam pelo menos 25% das espé-
cies marinhas, além de contribuir para a
seguranca econdmica e alimentar da popu-
lagdo das cidades costeiras, de acordo com
estudos da Rede Global de Monitoramento
de Recifes de Coral (GCRMN).

L)

No México, nossa unidade industrial em Veracruz fica
proxima aos Municipios de Coatzacoalcos e Nanchital,
onde reunibes comunitarias foram realizadas nas
comunidades de Nahualapa, Pollo de Oro e Lazaro

Cérdenas, com participacado total de 141 residentes. Esses encontros
tinham por objetivo discutir a implantacao e os resultados dos pro-
gramas sociais e o programa de paradas para manutencao. Além disso,
em cada comunidade foram discutidos diversos temas em especial, e
foi disponibilizado um espaco para ouvir o feedback da comunidade e
tirar ddvidas.

Uma das nossas unidades nos Estados Unidos esté lo-
calizada préxima de uma area residencial, em Marcus
Hook, Estado da Pensilvania. Durante 2022, parti-
cipamos de cinco reunides do Comité Consultivo
Ambiental de Marcus Hook e mantivemos um relacionamento ativo
com representantes locais para garantir que estamos ajudando a
atender as necessidades e expectativas da comunidade.

No ano, financiamos por meio de investimento social privado um novo
centro de coleta de residuos para que os residentes pudessem reciclar
utensilios domésticos comuns, fornecendo acesso a reciclagem. Além
disso, dentro do Programa de Voluntariado, fizemos uma parceria com
a Keep PA Beautiful e o Marcus Hook Borough para realizar um mutirao
de limpeza e nos concentramos em areas proximas ao riacho Marcus
Hook para retirar os residuos plasticos do ambiente natural.

Braskem
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Doacdes emergenciais

Realizamos cinco acdes de doacbes emergenciais para
apoiar familias da Bahia, Petrépolis (RJ) e Maceié (AL)
que sofreram com as fortes chuvas que atingiram essas
regides. Ao todo, mais de 121 mil pessoas foram benefi-
ciadas e mais de R$ 3,3 milhdes foram investidos.

Também realizamos doagdes para combater a situacdo
de fome e vulnerabilidade decorrentes da pandemia.
Realizamos duas inciativas: a doacdo voluntéria de inte-
grantes, em que a Braskem quintuplicou o valor doado,
bem como o desembolso direto da companhia no valor
de R$ 5 milhdes para aquisicdo de cestas basicas. Ambas
as acdes beneficiaram mais de 178 mil pessoas com 56,7
mil cestas béasicas doadas.

Programa Global de Voluntariado

Uma das nossas principais iniciativas em prol das co-
munidades que cercam nossas operacdes é o Programa

Global de Voluntariado, que nasceu em 2017 do nosso

desejo de estreitar, cada vez mais, o relacionamento com

as pessoas, de forma a incentivarmos nossos integrantes

a realizarem acdes voluntéarias que geram impacto social

positivo nas comunidades. Importante destacar que, em

2022, houve uma reducdo do nimero de pessoas bene-
ficiadas quando comparada a 2021, pois nesse ano rea-
lizamos doagdes emergenciais relevantes relacionadas a

pandemia da Covid-19 e de combate a fome.

11

NuUmeros total
de voluntarios:

1,4 mil

(1.097 integrantes
e 331 convidados)
em 6 paises.

Numero de pessoas
beneficiadas:

37,2 mil.

Iniciativa reconhecida \

Em 2022, a Gincana de Voluntariado recebeu

o Prémio Aplaude, do Conselho Brasileiro de
Voluntariado Empresarial (CBVE), na categoria
Iniciativa de Engajamento. No México, recebemos o
prémio Mejores Prdacticas de Responsabilidad Social
Empresarial, da 232 edicdo, pelo Centro Mexicano
de Filantropia (Cemefi). JG nos Estados Unidos,
fomos reconhecidos como Cleanup Champions
pela Plastics Industry Association (Plastic), pelos
mutirées de limpeza realizados ao longo do ano.

Braskem
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Caso Maceid

A Braskem tem como valor inegociavel a segu-
ranca das pessoas e, desde a ocorréncia do evento
geolbgico em alguns bairros da cidade de Maceid
(AL), em 2018, esta tem sido a principal priori-
dade, tendo em vista o seu compromisso com a
seguranca e a responsabilidade social. Associado
a essa atuacao, a companhia tem realizado uma
série de acdes relativas a desocupacdo preven-
tiva das areas de risco, compensacéao financeira,
estabilizacao geoldgica e encaminhamento das
areas desocupadas. A seguir destacamos algumas
dessas principais acdes:

Atendimento aos moradores

O Programa de Compensacado Financeira e Apoio a
Realocac&o (PCF), criado em dezembro de 2019 com
o propoésito de realocar preventivamente os mora-
dores, assim como acelerar o processo indenizatério,
tem alcancado seus objetivos e chegou ao fim de
2022 com mais de 98% das familias ja realocadas
das éreas consideradas de risco. Cerca de 97% dos
moradores também ja receberam propostas de in-
denizacdo com um indice de aceitacdo de 99,6%.

O PCF é parte integrante do acordo celebrado entre
Ministérios PuUblicos, Defensorias e Braskem, sendo

que, além das medidas de realocacdes e indenizagées, o programa en-
globa servicos de apoios financeiros e de assisténcia técnica, tais como
auxilio aluguel, custeio das mudancas, guarda-volumes, guarda de ani-
mais domésticos durante o periodo de mudancas, consultoria imobi-
lidria, canais de atendimento, apoio na abertura de contas bancérias,
parceria com cartérios para emissdo de documentos e certiddes, entre
outros. O programa conta com técnicos sociais, facilitadores para
o processo de compensacdo financeira, apoio juridico e psicolégico,
todos empenhados na busca das melhores solucdes para os moradores
da regido. Esse servico de apoio psicolégico que a companhia oferece é
gratuito para todos que fazem parte das familias residentes nas areas
de desocupacdo e monitoramento e estéo incluidas no PCF. Até o fim
de 2022, foram realizadas mais de 33 mil consultas.

O PCF completou seu terceiro ano de existéncia tendo cumprido o escopo
definido no acordo, e, até agora, de um total de aproximadamente 19 mil
ingressos feitos no programa, mais de 18,6 mil ja receberam a proposta de
compensacao financeira, aproximando-se de seu encerramento.

Plano de Fechamento e Monitoramento dos Pocos de Sal

Ao longo de 2022, a companhia continuou empenhando seus melhores
esforcos para adocdo das medidas necessérias e adequadas para so-
lucdo das questdes decorrentes do fendémeno geoldgico, cumprindo
integralmente todos os compromissos assumidos. As acdes de fecha-
mento e monitoramento dos pocos de sal seguem conforme o plano de
fechamento de minas aprovado pela Agéncia Nacional de Mineracao
(ANM), visando a estabilizacdo das cavidades. A interpretacdo dos dados
de monitoramento indica uma reducgdo na velocidade do movimento do
solo, que deveréd ser acompanhada mesmo apés a finalizagdo das acdes
planejadas para os préximos anos. As acdes de preenchimento dos
pocos com areia, pertencentes ao primeiro grupo de quatro cavidades,
estdo em fase avancada, com o acompanhamento da ANM, e expecta-
tiva de concluséo para o primeiro semestre de 2023. J4 foram iniciadas
as acbes para o preenchimento do segundo grupo, de cinco cavidades,
conforme cronograma previsto.
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Medidas de reparacao sociourbanisticas e meio ambiente

A Braskem vem avancando com a adocdo de medidas, estabelecidas
no acordo socioambiental firmado em 30/12/2020 com o Ministério
Plblico Federal, para reparar, mitigar ou compensar potenciais impactos
ambientais e sociourbanisticos decorrentes das atividades de extragdo
de sal-gema.

No ano de 2022, foi elaborado o Plano de Acdes Sociais como um des-
dobramento dos trabalhos do Diagnéstico Técnico-Participativo, resul-
tando na proposicdo de iniciativas que se dividem em: Eixo 1 — Politicas
sociais e reducao de vulnerabilidades; Eixo 2 — Atividade econdmica,
trabalho e renda; Eixo 3 — Qualificacdo urbana e ambiental; e Eixo 4 -
Preservacdo da memobria e cultura. A etapa atual é de discusséo técnica
do diagndstico com os 6rgéos publicos competentes. Segue-se avan-
cando na proposta de projetos potenciais de agées sociais para subsidiar
as discussdes entre os 6rgéos envolvidos, bem como a realizacéo de es-
cuta publica acerca do diagndstico proposto.

O Acordo Socioambiental também previu a realizacdo de um diagnés-
tico para avaliacdo dos potenciais impactos ambientais decorrentes
da extragdo de sal-gema e a elaboragdo de um plano ambiental com
proposicdes detalhadas de medidas. Tal diagnéstico ja foi concluido e
resultou na elaboracéo de um plano de acdo ambiental, que estd em
processo de discussao com as autoridades, seguindo o rito previsto no
acordo socioambiental.

Como parte integrante da agenda de transformacdo e do futuro en-
caminhamento das areas desocupadas, foram iniciadas, em janeiro de
2022, as obras do Projeto de Estabilizacao e Drenagem da Encosta do
Mutange, cujo escopo engloba atividades de demolicao, terraplenagem,
construcdo de sistema de drenagem e plantio de cobertura vegetal na
area envolvida, com conclusédo prevista até o fim de 2023.

Ainda em 2022, foi firmado o Termo de Adesé&o Parcial do Municipio de
Macei6 ao Acordo Socioambiental relativo a 11 agdes de mobilidade ur-
bana na regido, das quais 2 ja foram iniciadas e seguem avancando. J&

sao cerca de 300 trabalhadores envolvidos nessas duas
acoes, que além de ampliar a geracdo de empregos
trardo um beneficio para os locais onde serdo imple-
mentadas, bem como para a cidade como um todo.

Integracdo urbana dos Flexais

Em outubro de 2022, firmamos um acordo com os
6rgéos publicos competentes para implementar me-
didas de requalificagdo na regiao dos Flexais, locali-
zada no bairro Bebedouro, considerando o ilhamento
socioeconémico dessa area, apds o processo de rea-
locagao do PCF.

O Projeto de Integracao Urbana e Desenvolvimento
dos Flexais tem uma expectativa de conclusdo das
23 acdes de requalificagdo em dois anos, por meio de
iniciativas de melhoria das condic8es de vida e acesso
a servicos publicos essenciais. Havera também o pa-
gamento de apoio financeiro aos moradores, pro-
prietarios de iméveis vagos e comerciantes.

Comunicacao

Desde 2019, por meio do didlogo social com lide-
rancas comunitarias e comerciantes, tém sido le-
vadas informacdes e esclarecidas duvidas sobre o
PCF e a respeito das obras e intervencgdes nas éareas,
entre outros temas. Também é realizada uma escuta
ativa que recebe as demandas das comunidades
e busca apoiar suas resolucdes, além de procurar
oportunidades de cooperacdo para atenuar os im-
pactos locais.

Existem diferentes canais de contato direto com
as familias, com suporte de aplicativos de men-
sagens e uma Central de Atendimento 0800. Até
dezembro de 2022, foram realizados aproxima-
damente 224 mil atendimentos telefénicos. Além
disso, o acesso as informacdes sobre as acbes rela-
tivas a Maceidé € ampla e transparente, por meio do
site www.braskem.com.br/alagoas. A plataforma
disponibiliza também prestacdo de contas peri6-
dicas das atividades realizadas. Além de canais nas
redes sociais, area de Comunicacdo conta com a
campanha Braskem Explica, divulgada nos princi-
pais meios de comunicacao locais, para garantir
que a informacao mais atualizada esteja sempre
disponivel e acessivel.

Préximos passos

Em 2023, a prioridade serd a conclusdo das medidas
finais de apoio a realocacdo previstas no PCF, assim
como das Ultimas compensacdes financeiras, além
de prosseguir com o processo de fechamento seguro
dos 35 pocos na regido, com previsdo de duracéo até
2024. Além dessas acbes, a companhia seguird com
os projetos de mobilidade urbana, as acdes acor-
dadas de requalificacdo da regido dos Flexais e as
acdes de encaminhamento das areas desocupadas.

A companhia também ird avancar com a execucao

do plano ambiental e com a definicao dos potenciais
projetos de agdes sociais na regido do entorno.

quskem)
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Proximidade com clientes

Nosso portfélio, amplo e diversificado, conta com produtos que contri- Outro ponto importante da nossa participacao foi a apresentacéo de iniciativas de inovacado, como o Cazoolo,
buem para a produtividade e a competitividade de clientes dos mais va- a Oxygea e o Centro de Tecnologia e Inovag&o (CTI), no polo petroquimico de Triunfo, no sul do Brasil. Também
riados setores. Com eles, buscamos desenvolver solucdes sustentaveis apresentamos o Smartrails, uma solucdo para nossos clientes que substitui dormentes de madeira por dor-
que geram impacto positivo em toda a cadeia produtiva. E o caso das mentes ferroviarios feitos de plastico. O revestimento é produzido de polietileno com fibra de vidro e blocos
analises de ciclo de vida que realizamos em parceria com nossos clientes, de polietileno de alta densidade.

da utilizacdo e desenvolvimento de matérias-primas certificadas com
contelido renovavel e circular e, recentemente, da oferta de créditos de
carbono para compensar emissées no transporte de mercadorias.

Pesquisa de reputacao

Com o intuito de estreitar nosso relacionamento com os clientes e

apr(-:’sentar toda a noss.a .gama de so.Iugoes — caracteristicas, apli- Desde 2010, a Braskem realiza uma pesquisa anual, com diferentes stakeholders, para monitorar a
cagdes e grades —, participamos de diferentes eventos ao longo do sua reputacdo. O levantamento observa questdes emocionais, grau de estima, admiracdo, empatia
ano. Em 2022, participamos da Expobor, Agrishow, Abrafat, todas no e confianga. Traz também indicadores racionais em sete dimens&es: produtos e servicos, inovagao,
Brasil, e Feira K, na Alemanha. ambiente de trabalho, governanca, cidadania, lideranca e desempenho.

registramos destaque positivo para a nossa reputacdo com a sociedade em geral no Brasil, com

Em 2022, a nota da Braskem ficou na faixa de reputacao forte. Apresentamos importante crescimento
do indicador reputacional para comunidades do entorno das nossas operacdes no Brasil. Também
crescimento do indicador reputacional pelo segundo ano consecutivo.

Até 2022, a Braskem j& havia concluido
» Capital Social e 116 projetos de ACV em parceria
de Relaclonamente  com seus clientes.

Maior nota histoérica na Ecovadis
Feira K . ) . L . ) :

Desde 2009, somos convidados pelos nossos clientes a participar da avaliacdo socioambiental da Ecovadis.
Realizamos um esforco para aprimorar as respostas as perguntas do questionarios e, em 2022, objeti-

Um dos destaques que a Braskem levou esse ano para a qua K, que vemos a maior nota histérica da Braskem na avaliacéo, alcancando 68 pontos, ante a 62 pontos da clas-
ocorre a cada quatro anos em Dusseldof, na Alemanha, foi o lanca- sificacdo do ane anterior.

mento do Wenew, um ecossistema global de economia circular que
abarca tecnologias e produtos circulares e as iniciativas de educacao
sobre consumo consciente e descarte adequado.

Braskem)
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Gestdo de fornecedores

GRI 3-3 204, GRI 205, GRI 304, GRI 308-1, GRI 3-3 410, GRI 3-3 414,

GRI 412-3

O ano de 2022 também foi de fortalecimento das re-
lacdes com nossos fornecedores, contribuindo para
obtencdo de mais confiabilidade, competitividade,
seguranca e eficiéncia para as nossas operacdes.
Além disso, reforcamos nossa atuacdo em sustenta-
bilidade por meio de iniciativas que promovessem o
engajamento e o desenvolvimento dos nossos par-
ceiros quanto ao tema.

Desde o processo de cadastro, nossos fornecedores
sdo convidados a conhecer e assinar nosso Cédigo de
Conduta de Terceiros, que expressa as suas expec-
tativas sobre a conduta de parceiros que trabalham
com a Braskem. Para setores mais criticos, com base
na due dilligence de direitos humanos, como é o caso
do etanol de cana-de-acucar, possuimos também
cédigos e critérios exclusivos de fornecimento, cuja
adequacdo aos padrdes exigidos pela companhia é
primordial para a formacdo da parceria.

Fornecedores de plastico reciclado, por sua vez, sdo
submetidos a um check-list e due diligence especi-
fica e sujeitos a auditorias frequentes. Inclusive, no
préprio processo de cadastro, é realizado um levanta-
mento de informacdes de cada parceiro com objetivo
de avaliar e classificar a exposigcao de risco quanto a
aspectos ambientais, direitos trabalhistas e humanos,
éticos e/ou financeiros da Braskem perante esse novo
relacionamento e consequentemente atuar com as
constituicdes de eventuais planos mitigatérios caso o
relacionamento de concretize.

SAIBA MAIS! Sobre'rfecon~hem'mentos .
e certificacdes I'm green™.

Avaliacdo de fornecedores
de etanol

O processo de due dilligence em direitos
humanos reforcou o que ja havia sido
identificado ha alguns anos: a existéncia de
riscos associados a cadeia de valor do etanol,
feito da cana-de-aclcar, que é utilizado
para a producao de polietileno verde 'm
green™. Desde 2016, implementamos o
Programa de Compra Responsavel de
Etanol, a fim de se assegurar a integridade
e as praticas de sustentabilidade na

cadeia da cana, por meio de auditorias

em fornecedores e subfornecedores.

O programa é estruturado em dois

pilares: conformidade e exceléncia. O

pilar conformidade estabelece os padroes
de atuacdo esperados para a gestao

dos recursos humanos, ambientais,
comunidades, qualidade e eficiéncia. E o
pilar de exceléncia refere-se a um Programa
de Melhoria Continua, focado nos temas
relevantes a cadeia de etanol. Em 2022,
realizamos cinco auditorias em fornecedores
de etanol com base nos requisitos atuais

e revisamos o programa no intuito de
ampliar temas abordados, reforcar os
requisitos de governanca, bem como de
mitigar ainda mais os riscos na cadeia.

Engajamento socioambiental
GRI 3-3 308, GRI 308-2

Quanto aos aspectos de sustentabilidade, consolidamos nossa par-
ceria com a Ecovadis, uma das maiores empresas de classificacao de
sustentabilidade para cadeias de abastecimento global, para avaliacdo
da gestdo ambiental, social e de governanca (ESG, na sigla em inglés)
de fornecedores. Em 2022, tivemos um crescimento de 200% na base
de fornecedores avaliados, o que demonstra o engajamento da nossa
cadeia de fornecedores ao tema. Além disso, obtivemos também o
engajamento de 270 fornecedores na avaliacdo do Carbon Disclosure
Project (CDP) Supply Chain Clima e no CDP Supply Chain Agua, com
taxas de engajamento de 82% e 72% respectivamente. Outro aspecto
a se destacar é a parceria da Braskem com a Childhood Brasil no en-
frentamento da exploracao sexual de criangas e adolescentes nas es-
tradas, dada a sua matriz de distribuicdo rodoviaria.

Braskem)
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Reconhecimento

Como resultado da consolidacdo dessas par-
cerias, realizamos, em 2022, a segunda edicdo
do prémio Braskem Supplier Sustainability
Recognition, que destaca as boas praticas em
ESG dos nossos fornecedores e incentiva nossa
cadeia de valor a adotar acdes em performance
socioambiental, direitos humanos e trabalhistas,

meio ambiente, ética e compras sustentaveis.

Nesse processo, as empresas foram avaliadas
com base nas suas pontuacdes nos questio-
narios Ecovadis e CDP, resultando no reco-
nhecimento de 24 fornecedores que mais se
destacaram no periodo. O evento ocorreu com
transmissao on-line e contou com a audiéncia
de mais de mil fornecedores ao redor do mundo.

Parcerias que transformam

Desde 2021, trabalhamos em conjunto com a BASF em projetos que visam
acelerar dois pontos cruciais para o setor quimico: reciclagem e neutralidade

de carbono. Em 2022, a parceria priorizou cinco acdes, sendo que duas estdo em
implementacdo e uma terd inicio em 2023. Uma delas é a utilizagéo de ativos
logisticos maritimos por meio da parceria, com o objetivo de otimizar a capacidade
ociosa e reduzirimpactos em emissdes de gases de efeito estufa (GEE). A parceria
também resultou em acordo, valido a partir de 2023, em que a Braskem fornece
propeno com atributo circular por meio do conceito de balanco de massa,
certificado pelo International Sustainability and Carbon Certification (ISCC). Vale
ressaltar que as solucées sustentaveis viabilizadas pela parceria com a BASF séo
escaldveis e poderédo ser ampliadas aos demais clientes da Braskem.

Gastos com fornecedores
GRI 204-1

2022 ainda se caracterizou por um cendrio econémico e de fornecimento volatil
decorrente da pandemia. Nesse contexto, os gastos com fornecedores locais
de bens, servicos e insumos totalizaram R$ 13,5 bilhdes (79% do gasto total).

Gastos com fornecedores locais, por regido®

(%)
@ Local @ Nsolocais

83 98 71 64
36
29
17
2

Brasil Estados Unidos Europa México

(1) Fornecedores de bens, servicos e insumos.

Gestao de risco na aquisicao de insumos

Realizamos a revisdo do processo de gestao de risco da cadeia de for-
necimento de insumos, com a criagdo de indicadores globais e defi-
nicdo de prioridades por regido e pafs, permitindo a implementacao de
acOes mitigatérias de risco de acordo com o grau de vulnerabilidade
apresentado. Tais acdes permitiram também aprimorar as relagdes co-
merciais e as estratégias de aquisicdes de produtos que séo indispen-
saveis para nossos processos produtivos, ja que esse mapeamento ndo
se limita a olhar apenas para nossos principais fornecedores, mas para
toda a cadeia de valor e os impactos aos quais estamos sujeitos.

Conformidade e seguranca no comércio exterior
Outra frente de destaque em 2022 foi na obtencéo da classificagcao de
operador de baixo risco por meio da Certificacdo de Operador Econémico

Autorizado (OEA) na modalidade seguranca, resultando em maior agili-
dade e previsibilidade de cargas nos fluxos de comércio internacional.

Braskem)



Atuacdo com governo e associacées

GRI 2-28

De forma ética e transparente, queremos contribuir para as discussdes
para a formulacdo de politicas publicas relacionadas ao desenvolvi-
mento da indUstria petroquimica, a eliminacéo de residuos plasticos e
de combate as mudancas climéticas, temas fundamentais para o de-
senvolvimento de nossa indUlstria e de nossos negécios.

Com o intuito de aprimorar nossa governanca e intensificar nossas
iniciativas em temas que impactem diferentes regides, em 2022
criamos a area de Global Advocacy. Terd como foco a criacdo de um
sistema de governanca para a troca de informacdes entre as dife-
rentes regides, o mapeamento de politicas publicas e iniciativas
globais de impacto e o mapeamento de stakeholders para o desen-
volvimento de posicionamentos globais nessas frentes.

No fim de 2022, com outros membros do Conselho Internacional de
Associacdes de Produtos Quimicos (ICCA), participamos da primeira
rodada de negociacBes que buscam alcancar um acordo global com o
intuito de eliminar a poluicdo por residuos plasticos. Essa rodada foi a
primeira de uma série de agendas que devem seguir até 2024 para trazer
uma proposta global abrangendo todos os stakeholders dessa cadeia.

) Capital Social e

. Também estamos envolvidos nas discussdes para a construcdo de poli-
de Relacionamento y

ticas publicas voltadas a regular o manejo de residuos plasticos, em es-
pecial no Brasil e na Europa, que nos apoiardo a superar os desafios na
cadeia de reciclagem.

Também no fim do ano, participamos de diversos eventos durante a
272 Conferéncia do Clima da Organizacao das Nacdes Unidas no Egito,
para apresentar nossa estratégia de combate as mudancas climéticas
e os principais projetos rumo a neutralidade de carbono. Realizamos
também diversas interacdes com agentes publicos, parceiros e client
durante o evento.
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Investimento em associacdes de classe

Regiao Investimento em 2022 (RS) Namero de entidades
Brasil 47.027128,38 61
Estados Unidos 15.125.842,26 18
México 4.500.410,72 6
Europa e Asia 7.577.297,44 9
Total 74.230.678,80 94
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GRI 3-3 201, GRI 201-1, GRI 203, GRI1 413 | SASB RT-CH-210a.1

Mensagem do
presidente do Conselho
de Administracdo

E essencial buscarmos resultados econdmico-financeiros com base
em uma sélida estratégia de desenvolvimento, no constante fortale-
cimento de préaticas ESG, em relacdes duradouras com nossos clientes

Destaques de 2022

LT e, como consequéncia, no aumento de valor gerado para os acionistas.
Estrategia da companhia Entendemos que esse é um fator-chave para viabilizar os nossos com-
promissos de 2030 e 2050. Para isso, trabalhamos de forma continua
Governanga, ética para garantir a integridade de nossa cadeia produtiva, o fortalecimento
e conformidade de nosso sistema de governanca e conformidade e a manutencao de
um forte patamar de liquidez e geracao de caixa positivo, mesmo em
Gestao de riscos periodos de ciclo de baixa da indlstria petroquimica.

Performance de capitais

Capital Humano

. . Resultados Econémicos e Financeiros
Capital Social e

de Relacionamento Dimenséo 2
) Capital Financeiro
Capital Natural

Capital Manufaturado SAIBA MAIS!

Capital Intelectual
Clique em SAIBA MAIS! para mais

Sobre este Relatério detalhes sobre avancos na dimensao.

Sumario de contetido SASB

Sumario de contetdo GRI

9
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Capital Financeiro em niimeros

Us$ 929 milhdes

em investimentos
corporativos

(-8% vs. o estimado).

RS 3,3 bilhdes
em geracao

liquida de caixa
(-66% vs. 2021).

2,42x

Alavancagem
corporativa
(+1,48 p.p. vs. 2021).

EBITDA recorrente:

US$ 2,1 bilhdes

(-64% vs. 2021).

O bom desempenho do capital financeiro da
companhia ao longo de 20 anos de existéncia é
resultado de uma estratégia baseada em disciplina
na alocacéo de capital e focada na geracéo

de valor, mitigac@o de riscos e identificacéo e
aproveitamento de oportunidades.

Geracao de caixa

Fechamos o ano com EBITDA recorrente de
US$ 2,1 bilhdo, 64% inferior a 2021, valor explicado
por fatores como a queda dos spreads internacio-
nais de PE, PPe PVC no Brasil, PP nos Estados Unidos
e Europa, e PE no México, assim como o menor vo-
lume de vendas de principais quimicos no segmento
Brasil e PP nos Estados Unidos e na Europa.

Por sua vez, a geracdo recorrente de caixa em 2022
foi de R$ 6 bilhdes em razdo do EBITDA recorrente do
periodo, da variacdo do capital de giro e da realizacédo
de investimentos operacionais e estratégicos da
companhia referentes, principalmente, aos desem-
bolsos de parada programada de manutengdo rea-
lizada no segundo trimestre de 2022, a construcéo
do terminal de importacdo de etano no México e
a expansado da capacidade de biopolimeros no Rio
Grande do Sul, respectivamente. Adicionando os pa-
gamentos referentes ao evento geoldgico de Alagoas,
a Companhia apresentou uma geracdo de caixa de
R$ 3,3 bilhdes.

Liquidez e endividamento

Encerramos o ano com divida bruta de US$ 6,8 bi-
Ihdes, com 96% dos vencimentos concentrados no
longo prazo e 4% no curto prazo. Em linha com a
estratégia de manutencédo de um caixa robusto e
dado um cenério volatil e instavel para captacdes
no mercado internacional em 2022, a Braskem
voltou a acessar o mercado local, emitindo quatro
operacdes no total de R$ 3,7 bilh&es. Por fim, a ala-
vancagem corporativa, medida pela relacdo divida
liquida/EBITDA recorrente em délares, foi de 2,42x.

Investimentos

Em 2022, investimos US$ 149 milhdes em projetos
relacionados as sete dimensdes da estratégia de
desenvolvimento sustentavel, distribuidos da se-
guinte forma:

2022 2023e
(USS MM) (USS MM)

1-Salde e seguranca 16 77

Dimensao

2 - Resultados
econdmicos - -
e financeiros

3 - Eliminagéo de

residuos plasticos 8 4
4 - Combate.as) . 92 47
mudancgas climaticas

5- Ecogﬂciencia 24 35
operacional

6 - Responsabilidade

social e direitos 9 7
humanos

7- Inovalg:éo 5 o4
sustentavel

Total 149 194

Nota: Os investimentos por dimensdo ndo consideram investimentos em paradas de
manutenc&do programadas, pecas sobressalentes de equipamentos, entre outros.

Os principais projetos do ano relacionados aos com-
promissos para o Desenvolvimento Sustentavel
foram a expansao da capacidade de biopolimeros em
Triunfo, iniciativas de reducdo de emissao de CO,e e
eficiéncia energética das plantas e projetos relacio-
nados a seguranca industrial.
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Valor ESG
ESG Day

O ano de 2022 representou a consolidacao da estratégia de sustentabilidade a nossa estratégia corporativa.
Em outubro, realizamos o segundo ESG Day, evento realizado em modalidade hibrida no qual apresentamos
nossos avancgos em sustentabilidade e reforcamos os compromissos assumidos para 2025, 2030 e 2050, que
focam trés pilares: responsabilidade social e direitos humanos; eliminacao de residuos plasticos; e combate as
mudancas climéticas.

Foram cerca de 730 participantes entre investidores, jornalistas, bancos e profissionais da Braskem, com uma

boa repercussao na midia e entre os analistas sell side, aqueles que fazem a recomendacado de compra, manu-
tencdo ou venda do papel.

SAIBA MAIS! | Sobre a apresentacdo do documento. Clique aqui para acessar a gravacdo do evento.

ESGDAY.

ESGDAY.

Linhas de crédito

Contratamos, em 2022, a primeira linha de crédito corporativa atrelada
a meta de sustentabilidade (Sustainability Linked Loan — SLL). Firmamos
dois contratos com instituicdes financeiras internacionais totalizando
US$ 150 milhdes atrelados ao crescimento do volume de vendas de PE
verde I'm green™ bio-based nos préximos anos. Isso significa que havera
mecanismos de incentivo ou penalizacdo a depender do cumprimento
do Key Performance Indicator (KPI) estabelecido.

Também este ano realizamos uma emissao local de divida. Trata-se da
1242 emissao de certificados de recebiveis do agronegécio (CRA), las-
treados em direitos creditérios no valor de R$ 720 milhdes, pela Eco
Securitizadora de Direitos Creditérios do Agronegécio. Nosso objetivo
é aplicar os recursos exclusivamente para a aquisicdo de etanol de pro-
dutores rurais.

SAIBA MAIS! | Em Capital Manufaturado.

Relacionamento
com investidores

Em 2022, langamos o podcast Braskem Invest. O canal, disponivel em
diferentes plataformas, engloba informacdes relacionadas a atuacao da
companhia nos seus pilares estratégicos e ao setor petroquimico, além
de oferecer andlises e visdes sobre a empresa e o mercado financeiro.

SAIBA MAIS! Sobre nosso relacionamento com investidores.
@ Spotify’ | Clique aqui para acessar o Braskem Invest.
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https://open.spotify.com/episode/67oWV73Uh7k8EZrAW8QUD0?si=ee7873453de14b32
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Q Capital Natura

GRI 3-3 416

Temos a sustentabilidade como um dos pilares da estratégia corporativa
e do crescimento do negécio. Por meio de nossas inciativas e processos
transformamos recursos naturais, renovaveis e nao renovaveis, em pro-
dutos quimicos e plasticos, buscando reduzir e mitigar impactos para o
meio ambiente e para a sociedade.

Nosso foco de atuacdo esta no combate as mudancas climaticas e na eli-
minacdo de residuos plasticos, buscando ser referéncia em ecoeficiéncia
operacional em nossas operacdes em relacdo ao consumo de agua e
energia e a geragdo de efluentes, emissdes atmosféricas e residuos.

Eliminacdo de Residuos Plasticos | SAIBAMAIS!

Dimenséo 3

% Combate ds Mudancas Climéticas

Dimensdo 4

Clique em SAIBA MAIS! para mais
detalhes sobre avancos na dimensdo.

h Ecoeficiéncia Operacional | SAIBAMAIS!

Dimensdo 5

Braskem
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Capital Natural em niameros

18,6 milhdes

de toneladas em
consumo de
matéria-prima
(-3 vs. 2021).

71,2 mihses

m?* em consumo
de adgua
(+1% vs. 2021).

10,7 milhGes

de toneladas em
emissoes de GEE
(escopos1e2)
(-2% vs. 2021).

"'20 milhdes

m® em geracéo
de efluentes
(-3% vs. 2021).

50,6 mil

toneladas em
residuos gerados
(+23% vs. 2021).

33,5 mil

de residuos
plasticos
recuperados
(+89% vs. 2021).

Combate as mudancas climaticas

Na Braskem, assumimos o compromisso de chegar a

2030 com uma reducdo absoluta de 15% nas emis-
sdes de gases de efeito estufa (GEE) nos escopos1e 2 —
em relacdo a média dos anos de 2018, 2019 e 2020 — e

alcancar a neutralidade de carbono até 2050.

Além disso, nos comprometemos com a ampliacdo
da nossa capacidade de producdo de bioprodutos
para 1 milhdo de toneladas. Para isso, adotamos um
plano de acao composto de trés pilares de atuacao:
reducdo de emissdes em nossas operacdes, remogao
de carbono biogénico com estoque no produto e
captura/conversao de carbono em quimicos.

Em 2022, realizamos o mapeamento de projetos po-
tenciais para atingimento desses compromissos por
meio do desenvolvimento de uma Curva de Custo
de Abatimento Marginal (Curva MAC) de emissdes
de GEE. Com base nesse estudo, desenvolvemos
uma rota global de iniciativas de diversos niveis de
maturidade e complexidade, com diferentes hori-
zontes de desenvolvimento esperado.

Volume de emissdes GEE
(milh&es tCO,e — média dos tltimos trés anos)

A curva global mapeou 161 projetos que tem poten-
cial de reducdo de 3,4 milhdes de toneladas de CO,e:

@ Curto prazo: projetos de eficiéncia e substituicdo
de matriz energética.

@ Médio prazo: projetos para ampliar o uso de ma-
térias-primas renovaveis.

@ Longo prazo: projetos de desenvolvimento tec-
nolégico para captura e uso de carbono.

A Curva MAC nos permitiu revisar e aprimorar o
custo interno de carbono, utilizado desde 2016
para analisar a viabilidade de projetos de inves-
timento considerando a variadvel de emissdes de
GEE. Desde 2021, essa analise é obrigatéria para
determinadas linhas de investimento e é feita com
base em uma ferramenta desenvolvida interna-
mente. A ferramenta calcula o custo das emissdes
estimadas de um projeto com base em suas espe-
cificacdes técnicas.

10,87 B
10,76
—
2020 2022

9,2
_ :
2030 2050

Pome======o INICIATIVAS DE LONGO PRAZO SRttt ii bl i

e aae Sobre nossa estratégia de atuacdo no combate as mudancas climaticas no capitulo
' Estratégia da Braskem ou clique aqui para acessar nossa pagina com a progressao das metas.
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Inventério de emissdes de GEE

Desde 2008, contabilizamos as emissées das operacdes da Braskem e publicamos os resultados em um in-
ventério de GEE, que hoje segue a abordagem de controle operacional, contemplando nossas emissdes globais
de escopos 1, 2 e 3 e é anualmente verificado por terceira parte independente. O inventario é nossa principal
ferramenta para acompanhar nossa evolucdo qualitativa em relagdo as metas de reducdo da nossa estratégia
de mudancas climaticas.

O inventério segue as diretrizes do The Greenhouse Gas (GHG) Protocol — Corporate Accounting and
Reporting Standard — Revised Edition from World Resources Institute (WRI) e World Business Council for
Sustainable Development (WBCSD) — 2004 Revised Edition e as Especificagdes do Programa Brasileiro GHG
Protocol: Contabilizacdo, Quantificacdo e Publicacdo de Inventéarios Corporativos de Emissdes de Gases de
Efeito Estufa — Segunda Edicao e é verificado por terceira parte externa.

Mapa de emissées
GRI 3-3, GRI 305

Escopo 3 -

upstream

Escopo1- Escopo 2 - Escopo 3 -
emissoes diretas emissoes indiretas downstream

Emissdes de gases de efeito estufa® @ Escopo’ W Escopo2@ W Intensidade ® Producso
GRI 305-1, GRI 305-2, GRI 305-4 (tCOLe) (tCOLe) (Escopo1+2,tC0¢)  (©)
16.932.289 17.059.721

16.569.637
16.092170

2019 2020 2021 2022

(1) Os valores de referéncia para potencial de aquecimento global (GWP) foram alterados e est&o de acordo com o Quinto Relatério de Avaliacdo do IPCC (ARS).

(2) Market-based, abordagem que quantifica as emissdes de GEE de escopo 2 utilizando o fator de emissdo especifico diretamente associado a origem da geracéo de eletricidade adquirida.

Emissodes de escopo 1

A maior parte das emissdes de escopo 1 da Braskem — 90% em 2022
— acontece nas nossas centrais petroquimicas (crackers), onde ocorre
a transformacado da matéria-prima (de origem féssil e/ou renovéavel)
em produtos plasticos, quimicos e especialidades em um processo
energointensivo denominado craqueamento. Com a reducao da quan-
tidade produzida em 2022 em relacao ao ano anterior, nossos crackers
ndo operaram em sua eficiéncia energética 6tima. Como consequéncia
disso, mesmo com uma menor producao, nossas emissdes de GEE de
escopo 1 mantiveram-se estaveis em relagdo a 2021, com um pequeno
aumento de 0,58%.

Emissodes de escopo 2
GRI 305-5

As emissfes de escopo 2 da Braskem apresentaram reducdo quando
comparadas a 2021, na abordagem market-based (-31,26%).

Apesar dos consumos absolutos de eletricidade e vapor terem se man-
tido estaveis em relacdo ao ano anterior, os fatores de emissdo dos
sistemas interligados (grid) em que operamos tiveram redug&o, sendo
a mais expressiva delas a do Brasil, onde o fator reduziu quase 66%
devido ao bom desempenho das usinas hidrelétricas (que em 2021 foi
menos frequente devido & crise hidrica). Como a eletricidade consu-
mida no Brasil proveniente do grid representa pouco mais de 60% do
consumo total do escopo 2 (eletricidade e vapor), o impacto nas emis-
sOes foi consideravel.

Além disso, a reducdo de 31,26% também é reflexo dos contratos de
aquisicdo de energia renovével e limpa no Brasil, Alemanha e Estados
Unidos, estratégia em implementacdo desde 2018 e que ja vem tra-
zendo resultados importantes no inventéario.

Braskem)



Emissodes de escopo 3
GRI 305-3
Em 2022, o escopo 3 da Braskem registrou 27.281.767 toneladas de CO,e considerando todas as categorias re-

portadas referente as emissées upstream e downstream da nossa cadeia de valor. Esse valor inclui o reporte

de 12 categorias das 15 aplicaveis ao escopo 3, sendo que as categorias 2, 13 e 14 ndo sdo aplicaveis ou materiais Em 2022, [’ecebemos a C/GSS[']C[.CQC@O ouro do

ao nosso negdcio. Considerando toda a cadeia, as emissdes de escopo 3 representam 72% das emissées totais o
da Braskem, considerando escopo 2 na abordagem market-based. Analisando os resultados, observa-se que Programa Brasileiro GHG Protocol (PBGHG)
85% do total das emissdes do escopo 3 se concentra em trés categorias, sendo elas elas: 1- Bens e servicos

comprados; 10 — Processamento de produtos vendidos; e a 11 — Uso de bens e servicos vendidos. Esse perfil de ,De/O 122 vez consecutiva. Isso é resultado

distribuicdo é muito similara empresas do nosso setorem funcdo da compra de matéria-prima féssil e do proces-

samento realizado por nossos clientes na transformacéao de resinas e no uso dos produtos energéticos vendidos. da COberturG dOS emi556es (QSCOpOS 7: 2

e 3) e da verificacdo de terceira parte
comparado a 2021, principalmente em funcdo da acreditada no inventario de 2021. No CDP
aquisicdo de matérias-primas como consequéncia da Revisdo do processo do
redugdo do volume de produgso total da companhia inventario corporativo Clima, fomos pontuados com a nota B.

no perfodo, utilizacdo de fatores de emissdo mais pre-
cisos para transportes (categorias 4 e 9), reducédo do
fator de emissdo do grid, ajuste de fronteiras (cate-
goria 15) e desconsideracdo das emissées de residuos
e efluentes provenientes da Cetrel no escopo 3.

Em numeros absolutos houve uma reducédo de 9%

Em 2022, revisamos o processo de
gestdo das emissdes de gases de efeito
estufa, iniciativa fundamental para
consolidar e trazer mais assertividade
para o inventério corporativo. Durante
a escuta e o entendimento do novo
processo, identificamos trés princi-
pais frentes para o inventario como

Categoria 1 _ 44.8 ferramenta unificada corporativa de
Aquisicdo de matérias-primas 4

gestdo de emissdes de GEE: monito-

Representatividade de cada categoria
no total de emissées de escopo 3
(%)

) Capital Natural ; creeeoria 10 | 25, ¢ ramento quantitativo das metas de
rocessamento de produtos vendidos ’ » X N I

redugdo de emissdes corporativas

Cat ia 11 a q N
Usodebensuonaiics TR 147 com o time Industrial; monitoramento
mensal das emiss@es das plantas para

Cat ia 12 q

Tatamento do e - 77 entender o impacto das tomadas de

dos produtos vendidos decisbes em “tempo real’; e para a reali-
Categoria 3 - zacao de previsdes futuras de emissoes
Atividades relacionadas com 3 O ~ HIL
combuativel o onoraia g (forecast) das nossas operagoes consi
derando potenciais projetos futuros.

Categoria 4 - 28
Transporte e distribuicao (upstrearm) 4

Categoria 9 . 1’0

Transporte e distribuicao (downstream)

Demais categorias | 0,4
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Programa de
Descarbonizacéao Industrial

Para atingir o compromisso de reducéo de emissdes estabelecido para Iniciativas do programa por estagio Mindset industrial focado

2030,em 2021desenvolvemos um programa dedicado a descarbonizacdo em descarbonizacao

industrial. O programa parte de trés pilares fundamentais: Inventario 69

GEE, a base para o adequado gerenciamento do tema; Cultura, Processo @ Estagio0 Em nossa estratégia de combate as mudancas cli-
e Governanca, que contempla o desenvolvimento de uma mentalidade Avaliacdo de ideias maticas, estabelecemos metas anuais relacionadas
industrial focada em uma forma de operar e identificar melhorias que @ Estagio1 a reducdo de emissdes por projetos de descarbo-
possam reduzir os gases de efeito estufa, fortalecer a orientacdo de Identificacio — Estagio FEL nizacao industrial, contempladas na remuneracao

processos e governanca para tomadas de decisdo pautada em emissées, variavel das altas liderancas.

. . . . . ~ Estéagio 2
além de estimular parcerias para o desenvolvimento e implementacao Planegjamento/
de solucdes; e as linhas de acao, distribuidas nas frentes: fex ; ; Em 2022 também realizamos o primeiro congresso
5 ¥ Decisao de investimento
técnico global, criado para estimular a preparacao
@ Estégio3 A . . . _
DECISOES OPERACIONEIR Execucio do publlcp |/n(.:iustr|al para os desaﬂosA em rr}u
dancas climaticas, com foco em exceléncia téc-
Implementar iniciativas operacionais de melhoria continua tendo Q@ Estagio 4 nica. Teve como objetivo principal compartilhar
em vista a reducdo de emissdes. Run rate os avancos e melhores praticas sobre descarboni-
Iniciativas priorizadas @ Estigios zagdo industrial, além da apresentar os benchmar-
Conclusao kings externos. Foram apresentadas 28 iniciativas

com potencial para reducdo de emissao de gases
de efeito estufa, sendo a maioria proveniente de
projetos de melhoria continua. A trilha de capaci-
tacdo em descarbonizagdo industrial, implemen-
tada em 2021 e que reline os principais conceitos e
iniciativas do programa, treinou mais de 700 pes-
soas desde entdo.

MATRIZ ENERGETICA

Com base na Curva MAC desenvolvida neste ano,
priorizamos 69 iniciativas de reducdo de emissdes
entre as linhas de acdo, sendo que 48% delas ja
estdo em andamento ou em operacdo. As inicia-
tivas de eficiéncia energética e eletrificacdo séo as
principais frentes do portfélio de descarbonizacao,
com base em energia renovavel e combustiveis de
baixo carbono.

Aumentar a participacéo de energias renovaveis e combustiveis
de baixo carbono na matriz energética da Braskem.

EFICIENCIA ENERGETICA

) Capital Natural Reduzir as emissées de GEE por meio de iniciativas de integracéo,

eletrificacdo e otimizacdo de energia.

N S

PROJETO TRANSFORMACIONAIS

Implementar iniciativas-chave capazes de reduzir significativa-
mente as emissdes de GEE dos principais complexos emissores.

‘ ‘ A meta estabelecida para 2022, de mapeamento
de projetos para a reducdo de 300 mil
tCO,e a partir de 2023, foi plenamente atingida.
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Aumento de eficiéncia energética
no polo petroquimico do ABC

Desde 2019, nos dedicamos a um processo de modernizagao do sistema
elétrico do polo petroquimico da regido do ABC, em S&o Paulo. O projeto é
realizado em parceria com a Siemens, responsavel por construir e operar
o sistema de cogeracdo de alta eficiéncia, e o investimento conjunto é de
cerca de R$ 600 milhdes.

O objetivo é atualizar a tecnologia do sistema que atende a essa cen-
tral petroquimica, o que é feito por meio da substituicdo das turbinas de
vapor por motores elétricos de alto rendimento. O suporte vem de uma
nova planta de cogeracdo de energia alimentada por gés residual com
alto teor de hidrogénio oriundo do processo de producédo petroquimica.

Em 2022, demos inicio a fase de cogeracao, que gerou uma reducdo de
aproximadamente 35 kt CO,e/ano devido ao uso de eletricidade e gés
natural. Para 2023, prevemos a conclusdo do projeto e uma reducéo es-
timada em cerca de 100 kt CO,e/ano, além de ganhos estimados na efi-
ciéncia energética (73%) e no consumo de dgua (11%).

Eletrificacdo com energia renovavel

Como parte de nosso compromisso com a implementacéo
de novas tecnologias e solugcdes que impulsionam o desen-
volvimento sustentavel, a Braskem e a Coolbrook planejam
implementar em conjunto um projeto-piloto no qual a
Braskem avaliard o uso da tecnologia disruptiva chamada
RotoDynamic Reactor (RDR) em escala industrial antes de
introduzi-la em seus crackers. O projeto envolve, em Gltima
analise, a eletrificacdo de crackers por meio da substituicdo
do uso de energia térmica derivada de combustivel fossil
por eletricidade gerada por fontes renovaveis, que € um dos
caminhos para a Braskem atingir sua metade neutralidade
carbdnica até 2050.

Consumo de energia
GRI 3-3 302, GRI 302-1, GRI 302-3, GRI 302-4

Em 2022, mesmo com um consumo absoluto menor, o indicador de energia total consumida foi 4,7% maior
em relacdo ao ano passado (11,31 GJ/t), principalmente devido a reducdo da producéo e consequente piora
na eficiéncia energética das plantas. Apesar disso, ao longo do ano, continuamos a investir em matriz elétrica
renovavel e eficiéncia energética.

2019 2020 2021 2022
Consumo de energia (GJ) 188.064.52712 186.884.884 188.512.343 187.376.560
Intensidade de consumo de energia (GJ/t) 11,09 1,23 10,80 11,31

% de consumo por tipo de energia

46 42 4.4 4,0
8.3 74 77 81
252 2019 257 2020 226 2021 215 2022
618 62,2 65.3 64,2

@ Combustiveis residuais @ Gésnatural @ Eletricidade @ Carvio Outros combustiveis

Vogen: Vocacdo para energia

Lancamos, em outubro de 2022, a Vogen - nova empresa da Braskem com um dos focos na tran-
sicdo energética em nosso setor. A Vogen ja administra um portfélio de mais de R$ 3 bilhées por ano,
vai nos ajudar no processo de transicdo energética e oferecer suporte para toda a cadeia quimica e
petroquimica. Vamos oferecer aos nossos clientes e parceiros todo o conhecimento dos mercados
de energia e gas que reunimos ao longo dos anos, assim como solucdes customizadas de energia
renovavel e novos modelos de negbcios.
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Investimentos em energia elétrica renovavel

Em 2018, demos inicio a uma sequéncia de acordos de longo prazo para a
compra de energia renovavel. Desde entdo, assinamos contratos com vi-
géncia média de 20 anos, para fornecimento de elétrica de fontes edlica e
solar. No Brasil, nossos contratos representam 40% da energia que com-
pramos no pais e totalizam mais de 220 megawatt médios. Também via-
bilizam a construcdo de novos empreendimentos que contribuem para a
expansao do sistema elétrico e o desenvolvimento do pais, especialmente
nas regidoes em que estamos localizados.

@ % da compra de energia elétrica renovavel: 82%.

@ MWm de eletricidade renovéavel de longo prazo
j& contratados globalmente: *230 mw.

@ 3,3 milhdes de toneladas de CO,e em emissdes
evitadas ao longo da vigéncia dos contratos.

Energia térmica a base de biomassa

Veolia: em 2022 assinamos um acordo para produzir energia com o uso de vapor a base de biomassa. A partir
de 2023, a operacéo sera realizada em Marechal Deodoro (AL), gerando até 900 mil toneladas de vapor/ano,

em 20 anos, reduzindo cerca de 150 mil toneladas de CO,e no longo prazo.

Energia limpa e certificados
RECs na Alemanha e nos EUA

Avaliamos o potencial para ampliar nosso consumo em energias renovaveis de forma global.
Assim em 2022, a Braskem Europa deu inicio a implementacado de sua estratégia de compra
de energia com certificado renovavel para 100% do seu consumo de eletricidade. Como re-
sultado, nesse ano as emissdes de escopo 2 market-based da Braskem dessa regiao foram

75% menores do que as de location-based.

Jé a Braskem nos Estados Unidos assinou um contrato de compra de energia elétrica reno-
vavel, pelo periodo de dez anos, para a fabrica em Neal (West Virginia), que entra em vigorem
2025. Também fechou contratos de energia limpa para a fabrica de Marcus Hook (Pensilvania),
até 2027. Por fim, adquiriu Certificados de Energia Renovavel (RECs) para as plantas do Texas.

Energia renovavel na matriz energética da Braskem

Total de energias limpas e/ou
renovaveis compradas
(% do total de energia comprada)

Energias limpas e/ou
renovaveis consumidas
(% do total de energia consumida)

2019 6,4 2019 12,7

2020 4,8 2020 11,7

2021 54 2021 13,1

2022 6,9 2022 17,4

(1) O fornecimento de energia elétrica na Braskem é adquirido via contratos renovéveis especi-
ficos, complementados por energia elétrica da rede. Assim, o percentual de energia elétrica reno-
véavel comprada considera ambas as formas de fornecimento. Em 2022, houve maior renovabilidade
do GRID brasileiro, conforme explicado no indicador de volume de emissées GEE, escopo 2.

Energia elétrica
renovével comprada®
(% do total de energia elétrica comprada)

2019 72

2020 74

71

2021
2022

2030 85
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Conversao de carbono em produtos quimicos

Estamos investindo no desenvolvimento de tecnologias de captura de carbono para armazenamento ou
uso como matéria-prima para a producéo de produtos quimicos. Nossa equipe de Inovacdo esta traba-
Ihando com um pipeline em que foram identificadas mais de 170 ideias, sendo que 15 delas foram selecio-
nadas para estudos e desenvolvimento em diferentes estagios de maturidade.

Entre os projetos estdo uma parceria com a Northwestern University no desenvolvimento de uma tecnologia
de coeletrdlise, que transforma, de forma simultanea, o CO,e capturado e o eteno em outros produtos. Com
a Universidade de S&o Paulo (USP) e a Universidade Federal de Sao Carlos (UFSCar), estamos trabalhando
na criacdo de uma nova tecnologia catalitica para converter CO,e em olefinas leves ou alfaolefinas lineares.
Juntos, também estamos desenvolvendo um sistema eletrocatalitico para converter CO,e e 4gua em etanol.

Com a New Iridium, uma startup do Colorado, Estados Unidos, estamos apoiando o desenvolvimento de
um sistema fotocatalitico que usa energia da luz para promover a reacdo de conversdo do CO,e em acidos
organicos. Além dos projetos de conversdo de CO,e, temos parceria também para o desenvolvimento de
tecnologias de captura com membrana em colaboracdo com a Compact Membrane Systems (CMS).

Com relagdo ao projeto da a Universidade de lllinois, de Chicago, iniciado em 2019, obtivemos resultados
positivos, com a conclusdo de desenvolvimento da tecnologia em laboratério, e estamos avaliando o inicio
da préxima etapa da planta-piloto para continuidade do desenvolvimento da tecnologia em maior escala.

Remocao de carbono biogénico com estoque incorporado no produto

Em uma perspectiva de emissdes globais, enten-
demos que os biopolimeros sdo uma importante
solucdo para a indUstria petroquimica rumo a neu-
tralidade carbonica. Isso porque a matéria-prima uti-
lizada para sua producéo contém carbono de origem
biogénica, por exemplo, removido da atmosfera
durante o processo de fotossintese de vegetais. Por
reter as moléculas de carbono biogénico por dezenas
de anos, os biopolimeros podem ser considerados
como estoques de longo prazo de carbono biogénico.

Sobre as vendas do polietileno
SAIBA MAIS!
verde em Capital Manufaturado.

Para isso, anunciamos em 2021 a expansao da capacidade
atual de eteno verde no polo petroquimico de Triunfo, no
Rio Grande do Sul (Brasil) de 200 kt/ano para 260 kt/ano,
com um investimento estimado de US$ 87 milhdes, que
tem nova previsdo de inicio de operacdo no primeiro se-
mestre de 2023. Conforme o esperado para 2022, também
seguimos estudando a viabilidade de expandir a producao
de eteno verde para a Tailandia, em parceria com a SCG
Chemicals — ao longo de 2023 espera-se o atingimento de
marcos do projeto como a aprovacdo de investimento.

Em 2022, formalizamos nossa parceria com a Lummus
para o licenciamento da tecnologia de eteno verde. A
parceria vai acelerar o uso de bioetanol para produgao
de produtos quimicos e plasticos.

Bioprodutos
(Kt) — 1.000
+21% ™
{_I
+30% ﬁ\
F
200 260

2010-2022 2023 2030

(compromisso) (compromisso)

(1) Considera a taxa de crescimento anual ponderada no periodo.

Diversificacdo em bioprodutos

O ano de 2022 também marcou H

o langamento da Sustainea, uma SUStalgscg
joint venture com a japonesa Sojitz

voltada paraaproducdo e comercializacao de monoetilenoglicol
(bioMEG) e de monopropileno glicol (bioMPG) feitos a base de
matéria-prima renovavel. Matéria-prima do PET, o MEG tem
inimeras aplicacdes e é fundamental para setores como o
téxtil e de embalagens, principalmente garrafas de bebidas,
mas hoje é ainda predominantemente produzido a base de
matérias-primas fésseis.

Por meio dessa joint venture, o plano de negocios prevé a
implementacdo de trés plantas industriais, com inicio da
operacgdo da primeira unidade em 2025. A Sustainea também
estabelecerd uma cadeia produtiva para garantir fornecimento
de matéria-prima renovavel e competitiva, assim como uma
operacdo logistica que viabilize a menor pegada de carbono
possivel. A expectativa é que, uma vez aprovada a tecnologia,
as plantas tenham capacidade combinada de producao de ate
700 mil toneladas ao ano de bioMEG.

Sobre a Sustainea.
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Adaptacdo climatica
GRI201-2

Concluimos a revisdo dos riscos climaticos, com horizontes tempo-
rais de 2030 e 2050, em que identificou e avaliou os riscos fisicos, de
transicdo e também as oportunidades relacionadas ao clima que pode-
riam impactar a empresa em diferentes cenarios climaticos. O estudo
também incluiu o mapeamento das medidas de controle existentes para
os riscos identificados e a atualizacdo do plano de adaptacdo as mu-
dancas climéticas.

O estudo incluiu cenérios que limitam o aumento médio de tempera-
tura a 2 °C no fim do século, proporcionando ampla diversidade de resul-
tados plausiveis e atendendo as melhores praticas de estudos de risco
climéatico estabelecidas pela Task Force on Climate-related Financial
Disclosures (TCFD).

Seu escopo refletiu todas as operacdes nos paises que a empresa atua,
com potenciais riscos fisicos levantados associados a dez tipos de
ameacas climéaticas que variam conforme a regido das unidades anali-
sadas no Brasil, México, Estados Unidos e Alemanha. Apds o processo de
classificacdo dos riscos climaticos, foram identificados os riscos mais
altos, totalizando 22 no horizonte temporal de 2030, e assim foram defi-
nidos os planos de acdo para eliminagao ou reducao desses riscos.

Entre as unidades industriais, as que estdo localizadas no Brasil apre-
sentaram maior incidéncia, onde eventos climaticos extremos, tais
como secas severas, chuvas intensas e inundacdes, podem ocorrer. Para
cada um dos riscos, classificados como alto, elaboramos planos de acao
com medidas de adaptacdo. Quanto as oportunidades, identificadas e
classificadas como prioritarias, foram selecionadas aquelas com maior
potencial impacto positivo ao negécio e definidas acdes para potencia-
liza-las. A incorporacao dos riscos climéticos ao processo de gestao de
riscos corporativos, de forma alinhada a estratégia da Braskem, permite
a antecipacdo das devidas medidas de adaptacdo, que possam evitar ou
controlar determinados riscos, e o aproveitamento das oportunidades
identificadas no estudo.

Adaptacao climatica e seguranca hidrica

Um dos principais riscos fisicos climaticos a que estamos expostos é o de escassez de dgua; portanto,
a gestao do risco hidrico estda completamente interligada a gestdo dos riscos climaticos. As principais
acoes para mitigacao do risco hidrico é a busca por novas fontes seguras de captacao de agua, evi-
tando assim potenciais conflitos com a comunidade e elevando a seguranca hidrica. Um exemplo é
0 Aquapolo, que atende a parte das operagées da regido Sudeste do Brasil, sendo uma das principais
iniciativas que implementamos para mitigacdo do risco hidrico, a maior planta de reliso em operacéo
na América Latina com 1.000 litros/s de capacidade.

Em operacao desde 2012, o projeto é fruto de uma parceria entre empresa de saneamento SABESP,
a época, a operadora privada BRK Ambiental, e a Braskem em um contrato de 41 anos para abastecer
as plantas da companhia no polo petroquimico do ABC. Hoje, o Aquapolo é operado pela GS Inima e
fornece quase 100% da agua consumida pelas unidades do ABC Paulista, o que contribui para mini-
mizar os riscos de escassez na regiao.

Para selecao de novas fontes seguras de captacao de dgua, usando como referéncia os requisitos do
CEO Water Mandate e a nossa estratégia de desenvolvimento sustentavel, com suporte técnico de
uma consultoria especializada, desenvolvemos uma ferramenta que considera aspectos técnicos, so-
ciais, ambientais, econdmicos e de riscos no processo decisério de novas fontes de captacdo de agua;
dessa forma, essas novas opcoes de captacao de dgua estardo mais alinhadas a nossa estratégia, em-
basando o atingimento do indice de 100% de seguranca hidrica até 2030.
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Gestdo de agua

GRI 3-3 303, GRI 303-1, GRI 303-2, GRI 303-4, GRI 303-5 | SASB RT-CH-140a.3

A agua é um recurso fundamental para a producéo pe-
troquimica, sendo utilizada em processos de refrigeracéo
e geracdo de vapor, bem como incorporada a determi-
nados produtos. A escassez de dgua — potencializada
pelas mudancas climéticas — pode impactar negativa-
mente nossos negdcios e a continuidade das operacdes.

Assim, com base no estudo de riscos climéaticos e nos es-
tudos de riscos das bacias hidrogréficas nas regides de
nossas operac@es, definimos e viemos implementando
planos de acdo para seguranca hidrica de todas as uni-
dades industriais, em alinhamento com o plano de adap-
tacdo as mudancas climéticas, sobretudo para as que
apresentaram maiores riscos de secas e indisponibilidade
de &gua: regides nordeste e sudeste do Brasil.

Entre nossas metas para esse tema estd a utilizacdo em
nossas operacdes de 100% de dgua de fontes seguras
até 2030. Em 2022, o indice de seguranca hidrica global
foi de 65,3%, uma reducdo de 4,1 pontos percentuais em
relacdo a 2021. Ja o indicador ecoeficiéncia da Braskem
no consumo de agua, em 2022, foi de 4,30 m®/t, quase
3% acima do resultado do ano anterior.

Concluimos a reavaliacdo técnica dos indicadores e
conceitos relacionados a dgua, com base nas mais re-
centes atualizagbes das referéncias internacionais re-
conhecidas, tais como WRI, GRI, CDP, CEO Mandate,
entre outras. Um dos principais pontos de revisdo é a
padronizacdo do conceito de agua segura, que ja foi
atualizado para apuracdo do indicador de seguranca hi-
drica de 2022. Essa revisdo nos permitird percorrer um
caminho alinhado com o nosso compromisso para 2030.

Outra importante alteracdo refere-se ao indicador de
relso de agua, que compde o indice de seguranca hi-
drica; a reavaliacdo resultou em ajustes para excluir
melhorias de processo inerentes as tecnologias utili-
zadas nas plantas. Esse ajuste impactou o indicador de
seguranca hidrica em 2021 e 2022.

Ve

Rio de Janeiro: assinamos um memorando

de entendimentos com a concessionaria
Aguas do Rio (Grupo Aegea) para um projeto
de abastecimento das plantas industriais

da empresa em Duque de Caxias com agua

de reaso. O projeto esta alinhado com os
objetivos em adaptacéo climatica, com foco no
atingimento de 100% de seguranca hidrica de
suas unidades industriais até o ano de 2030

Alagoas: estamos avaliando alternativas
de reliso e dessalinizacdo da dgua do mar
para as duas unidades industriais. Para
apoiar o processo de escolha do projeto,
desenvolvemos uma metodologia com uma
consultoria externa, com critérios que seréo
considerados para definir a proposta vencedora.
O processo de deve ser concluido em 2023.

N\ J

O esforco para uma gestdo eficiente dos recursos hi-
dricos garantiu nossa presenca, pelo sexto ano seguido,
na A List global de uso de 4gua do Carbon Disclosure
Program (CDP). A organizacédo ambiental sem fins lucra-
tivos seleciona as melhores empresas de capital aberto
no mundo em relacdo aos aspectos de sustentabilidade.

Também fazemos parte, desde 2019, do CEO Water
Mandate, uma plataforma do Pacto Global da ONU que
reine mais de 150 empresas comprometidas com o
avanco na gestdo dos recursos hidricos. Apdés a adesdo
as iniciativas Race to Resilience da United Nations
Framework Convention on Climate Change (UNFCCC)
e Water Resilience Coalition, uma coalizdo liderada pelo
CEO Water Mandate, que visa preservar os recursos de
agua doce do mundo por meio de acdes coletivas em ba-
cias com escassez hidrica, estamos avaliando as iniciativas
de acdes coletivas existentes nas regides do sudeste e nor-
deste do Brasil, regides de potencial estresse hidrico, para
selecionar aquela mais aderente a estratégia da Braskem e
com potencial impacto socioambiental positivo.

indice de seguranca hidrica Consumo de agua

(%) (m*/t)
64,5 65,3 431 43 4,30
l l i l
2021 2022 2019 2020 2021 2022
GRI303-5

indice de reiiso de agua® Consumo total de dgua®
%) (m?)

17,0 72.389.471
71.216.334
70.745.786
13,8 69.341.060 l
2021 2022 2019 2020 2021 2022

(1) A metodologia de célculo do indice de reiso de 4gua foi alterada para excluir melhorias de processo que sio inerentes
a tecnologia utilizada nas plantas. Essa alteragcdo também modificou os valores do indice de seguranca hidrica, pois esse
indicador utiliza o indice de reiso como um dos elementos de célculo.

(2) De todas as areas e de areas com estresse hidrico (ML).

Distribuicdo de caixas d'agua

Desenvolvido em parceria com a da Fortley, lider nacional

em solucdes para armazenamento de 4gua, o projeto tem
como objetivo produzir e distribuir (com a ajuda da Instituicdo
Amigos do Bem) caixas d'agua em 80 povoados dos estados de
Alagoas, Pernambuco e Ceara. A acao beneficiou cerca de 10
mil pessoas, e a Braskem foi responséavel pela doacéo da resina
de polietileno para a producéo de mais de 2 mil caixas d'agua.
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Eliminacdo dos residuos plasticos pés-consumo

GRI 3-3 301

Temos como compromisso ampliar a comercializacdo de resinas ou
produtos quimicos com conteudo reciclado para 300 mil toneladas em
2025 e 1 milhdo de toneladas até 2030, além de recuperar 1,5 milhdo
de toneladas de residuos plasticos até este mesmo ano. Assim, cada
vez mais empenhada em fortalecer e alcancar a economia circular,
lancamos o Wenew, novo ecossistema de circularidade da empresa
que inclui o portfélio de produtos circulares (resinas e quimicos), bem
como frentes de educacéo ambiental e descarte adequado, desenvol-
vimento de tecnologias e design circular.

Chamamos as trés ultimas frentes de Wemove, um movimento que
tem como objetivo educar e envolver as pessoas da sociedade e par-
ceiros para aumentar a conscientizacao sobre as formas de alcancar
uma cadeia de valor de plasticos mais circular.

Portfélio de produtos circulares (resinas e quimicos).

Desenvolvimento de tecnologias com alto poten-
cial para a recuperacdo de residuos pldsticos.

Iniciativas em educacdo ambiental e engajamento
do consumidor em projetos que tratam sobre o con-
sumo consciente e o descarte adequado.

Design circular, uma ferramenta que contribui
para repensar os produtos de forma abrangente.

Inicio
Design do produto

Reciclagem
Recuperacao
e reutilizacao
de residuos

Fechando
o ciclo
do plastico

—— el _¢---
Coleta

Engajamento da

cadeia do plastico

Uso
Consumo
consciente

Manufatura
Capacidade e

0 eficiéncia

SAIBA MAIS!

Sobre Wenew.
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Portfélio de produtos circulares

GRI 3-3 301

Nosso portfélio global compreende 40 grades de resinas com conteldo reciclado pdés-consumo, e 42 grades
estdo em fase de desenvolvimento. Temos resinas de plastico produzidas por meio de reciclagem mecéanica e
quimicos, como solventes e especialidades, reaproveitados dos processos produtivos tradicionais da empresa.
Os produtos circulares da Braskem sdo resultado de processos de reciclagem e recuperacao de residuos plas-
ticos, e, para isso, investimos em tecnologias inovadoras de reciclagem e recuperacéo de residuos.

Reciclagem mecanica

Processo de trituracdo do plastico pés-consumo em
pedacos menores que, ap6s passarem pelo processo
de extrusao, transformam-se em resinas com con-
teldo reciclado para as mais diversas aplicaces.

Residuos plasticos

Reciclagem quimica

Processo de quebra de moléculas do plastico pés-con-
sumo, com alteracdo de suas propriedades fisico-qui-
micas, para geracdo de matéria-prima circular utilizada
na fabricac&o de novos quimicos ou resinas, comamesma
qualidade das convencionais e para as mais diversas apli-
cacdes. A Braskem estd investindo em tecnologia de reci-
clagem quimica para, em breve, torna-la realidade.

Residuos plasticos

Novos =TT S~ Novos Pirdlises
produtos e - AN produtos e e outros
aplicagSes Lavagem \1// \ aplicacdes processos

~ Reciclagem | i

\\
Formulacéo ~ o
contetdo reciclado

Resina com

de alta qualidade Extrusdo

mecénica /

4
4
i
‘ {  Reciclagem
\ ..
uimica
Lo ol

Produtos quimicos Cracker
eresinas

Recuperacao de residuos

Processo de recuperacao de produtos derivados da fabricacédo de outras solucdes da Braskem, gerando
maximo aproveitamento de matéria-prima e reducéo de residuos.

Em 2022, a Braskem nos Estados Unidos anunciou uma novidade que
contribui para os compromissos da empresa com a economia circular.
Trata-se da expansao do portfdlio de polimeros, que passa a contar com
dois novos grades de polipropileno (PP) com contetdo reciclado pés-
-consumo (PCR). As solugdes sdo utilizadas em uma ampla gama de apli-
cacdes de contato com alimentos da U.S. Food and Drug Administration
(FDA), incluindo embalagens de consumo, tampas e utilidades domés-
ticas. Com o langamento, queremos ajudar nossos clientes a cumprir
suas metas de contelido reciclado no mercado de contato com ali-
mentos da FDA, que, atualmente, possui limitadas solucdes de PCR.

14

No Brasil e no México, concluimos

o estudo de andlise de ciclo de vida
das resinas com conteudo reciclado,
que apresentaram reducdo de até
48% na pegada de carbono em
relac@o a resina convencional.
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Ampliando nossa cadeia de valor da reciclagem

GRI 3-3 301

Em 2022 fizemos importantes avancos para alcancar
nossa meta de ampliar nosso portfélio para incluir, até
2025, 300 mil toneladas de resinas termoplasticas
e produtos quimicos com conteudo reciclado. Um
deles foi a assinatura de um contrato para aquisicao
de acdes e subscricao de novas acdes de emissédo da
Wise Plasticos S.A., empresa do setor de reciclagem
mecéanica focada em resinas de polipropileno (PP) e
polietileno (PE).

No total, a Braskem passa a ter uma uma partici-
pacédo societéaria de 61,1% do capital social da Wise.
Uma parte relevante do investimento — estimado
em R$ 121 milhdes — seré alocado para dobrar a
capacidade produtiva atual para cerca de 50 mil
toneladas de reciclados até 2026. A transacédo foi
aprovada pelo Conselho Administrativo de Defesa
Econdmica (Cade) em novembro de 2022, concluida
em fevereiro de 2023, e estd conectada a estratégia
de economia circular da Braskem, criando solucdes
ainda mais sustentaveis e inovadoras por meio da
melhoria das oportunidades da cadeia produtiva do
plastico, que inclui o desafio da reciclagem no Brasil.

Também em 2022 inauguramos, em parceria com a
Valoren, a primeira planta de reciclagem mecanica
no Brasil. Com investimento de aproximadamente
R$67milhdes,aunidadedevetransformar,anualmente,
250 milhdes de embalagens pds-consumo — feitas
de polietileno e polipropileno — em 14 mil toneladas
de resina com conteldo reciclado com alta quali-
dade. Depois do processo as resinas servirdo como
matéria-prima para a indUstria de transformacao.

Além disso, a formacéo de uma joint venture coma ER
Plastics na Holanda. A empresa, que sera controlada
pela Braskem, é responséavel pela criagcdo de uma tec-
nologia inovadora que converte residuos plasticos de
baixa qualidade em produtos finais. Com isso, amplia-
remos a nossa atuacao na cadeia de valor, por meio
de um novo modelo de negécio, e seremos capazes de
ampliar o uso dessa tecnologia para outras regides.

A ER Plastics possui capacidade nominal de reciclagem
mecénica de 23 mil toneladas por ano e transforma re-
siduos plasticos mistos em pecas moldadas por com-
pressdo (placas para uso em construcdo e paletes).
Para a Braskem, a operacdo est4 alinhada com o com-
promisso de alcancar 300 mil toneladas de vendas de
produtos com contetdo reciclado até 2025.

Capacidade de producdo - 2025e

(mil toneladas)

@ Reciclagem mecéanica

. Reciclagem quimica 25
25
23
6 .
14 -
Valoren Valoren ER Wise Valoren Total
Plastics Expansion

Braskem Idesa e Alcamare

A parceria entre a Braskem Idesa e a Alcamare, maior
recicladora do México, ajudara a impulsionar a relevancia
da reciclagem de PE e PP no pais. Por meio de um contrato
de longo prazo, desenvolveremos e comercializaremos
material reciclado de qualidade alimentar, ou seja,
produtos reciclados aptos para contato alimenticio.
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Desenvolvimento de tecnologia

GRI3-3 301

Em busca de novas tecnologias com alto potencial para a recupe-
racdo de residuos plasticos, temos investido em diversas parce-
rias para ampliar a qualidade das resinas com contetdo reciclado
pbés-consumo e expandir suas possibilidades de aplicacdo. Entre
esses projetos estd a parceria com o Institute for Sustainable
Process Technology no desenvolvimento de uma tecnologia para
separacdo e reciclagem quimica de residuos plasticos mistos en-
viados para pirélise. Com um investimento de 2 milhdes de euros,
o projeto vai permitir a recuperacao de plasticos que se tornarédo
matéria-prima para a producéo de resinas.

Com o Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (Senai), es-
tamos trabalhando em uma pesquisa de reciclagem quimica em
busca de solucdes para uso de plastico flexivel pés-consumo. O
objetivo dessa parceria — que tem um investimento de R$ 2,7 mi-
Ihdes — é o desenvolvimento de catalisadores para melhorar a
qualidade dos produtos gerados no processo de reciclagem qui-
mica do plastico.

Outro projeto disruptivo com a Valoren também focaréa a reci-
clagem quimica que transformard, por meio do processo de pi-
rélise, residuos plasticos em matéria-prima circular certificada,
que seré utilizada na fabricagdo de resinas ou insumos quimicos.
O projeto, que envolve um desembolso conjunto de R$ 44 mi-
Ihdes, deve entrar em operacao no quarto trimestre de 2023 e
terd capacidade para produzir 6 mil toneladas de produtos cir-
culares por ano.

Também realizamos um investimento de capital para adquirir a
participacdo minoritéria da Nexus Circular, empresa que atua
em reciclagem quimica. O projeto de tecnologia proprietaria
converte filmes destinados a aterros sanitarios e outros plas-
ticos dificeis de reciclar em matérias-primas de alta qualidade.
O acordo de dez anos anunciado pelas duas empresas consi-
dera o fornecimento de matérias-primas para a producdo de
resinas PP circulares certificadas pela Braskem.

Educacdo ambiental e
engajamento do consumidor

Em 2022, contabilizamos 33,5 mil toneladas de plastico re-
cuperado, um aumento de 156% em relacéo ao ultimo ano,
devido a consolidacdo e ao aumento das a¢des coletivas e de
engajamento dos consumidores. Este valor considera o vo-
lume de residuos plasticos recuperados por meio das vendas
de resinas pés-consumo (PCR), que totalizou 28,3 mil tone-
ladas, um aumento de 115% em relacdo ao ano anterior.

Entre essas acdes estdo inciativas de sistema de cashback.
Em 2022, as assinamos e operamos com trés empresas
desse segmento, em que as pessoas trocam suas emba-
lagens pdés-consumo higienizadas por créditos disponibi-
lizados em um cartao, fornecido diretamente nos pontos
de coleta (fixos e méveis). As unidades aceitam materiais
feitos de plasticos, vidro, papel, papeldo, aluminio, entre ou-
tros. Com o cartédo é possivel fazer compras em estabeleci-
mentos locais, como mercados, farmacias e padarias.

A Triciclo, a Coletando e Molecoola ajudaram a instalar 34
novos pontos de entrega voluntaria nos Estados de Sao
Paulo, Rio de Janeiro e Bahia. Além disso, possibilitamos
a inclusdo de coleta de PE e PP em mais de 200 pontos
que ja estavam em operacéo. J4 com a Coletando, a acdo
(também de cashback) é realizada em 17 municipios de
quatro Estados (S50 Paulo, Rio de Janeiro, Minas Gerais e
Bahia). Os residuos coletados vdo para uma das 25 coope-
rativas parceiras que destinam os materiais a reciclagem.

No caso dos itens de plasticos (polietileno e polipro-
pileno), a responséavel pela reciclagem é a Braskem, por
meio da unidade de reciclagem mecénica operada pela
Valoren. Os materiais retornam a cadeia como resina
reciclada pés-consumo, que pode ser usada para a pro-
ducdo de novos produtos, fechando assim o ciclo da eco-
nomia circular.

Volume de residuos reciclados recuperados e
utilizados na producéo da Braskem

®

GRI 301-2

@ Brasil @ Estados Unidos @ Europa @ México @ Total

2020 2.341
2021 7.608
2022 14.270
2020 1.598
2021 2.947
2022 8.632
2020
2021
2022 2.651
2020
2021 2.304
2022 2.785
2020 5.091
2021 13.119
2022 28.337
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Lixo zero no parque

Em 2022, nos unimos ao Ibirapuera com o projeto Lixo Zero Braskem para contribuir com a
meta de tornd-lo o parque mais sustentdavel da América Latina, o tornando aterro zero até
2030. O objetivo é conscientizar os mais de 18 milhées de visitantes a fazerem o descarte
correto, aprimorar o gerenciamento de residuos no parque e otimizar a reciclagem, por meio
de lixeiras sinalizadas e de troca de residuo por descontos nos produtos vendidos no parque.

Também somos patrocinadores das acées de sustentabilidade do Museu de Arte de Sdo
Paulo (Masp). Nessa parceria incentivamos o museu a realizar melhorias em sua gestéo
de residuos. Nos primeiros seis meses de parceria foram retiradas do museu mais de 10
toneladas de material reciclavel, que foi encaminhado para uma cooperativa para que
possa ser destinado a reciclagem.

Show de reciclagem

Programa SER+

Em 2022, levamos nosso compromisso
com o desenvolvimento sustentavel e

a economia circular para trés grandes
eventos: Rock In Rio, Lollapalooza e
Popload Festival. Essas acdes consistiam
em estacoes de coleta de residuos plasticos
onde os participantes podiam trocar

itens reciclaveis por diversos brindes.

O programa tem como objetivo fomentar o desenvolvi-
mento da cadeia produtiva da reciclagem de residuos sé-
lidos urbanos nas cooperativas de reciclagem, atuando
por meio de capacitacdes, mentorias e investimento em
equipamentos, EPIs, obras para melhoria de infraestru-
tura e servicos nas cooperativas de reciclagem.

Em 2022, recuperamos 4,7 mil toneladas por meio do
programa, que expandiu sua atuacdo para a cidade de
Duque de Caxias (RJ), beneficiando 30 cooperativas e
mais de 900 cooperados em diferentes estagios de ma-
turidade. No ano, o programa recuperou cerca de 4,7 mil
toneladas de residuos plasticos.

@ Popload Festival:
+27mil itens plasticos coletados.

@ Lollapalooza Brasil:
+129 mil itens plasticos coletados.

@ Rock in Rio:
+872 mil itens plasticos coletados.

Parcerias para evitar descarte de residuos plasticos
GRI 3-3 301

Ao longo dos anos, a Braskem se uniu a diferentes iniciativas para en-
tender, prevenir e auxiliar no gerenciamento dos residuos plasticos.

Bive

keepers

Blue Keepers: coordenado pelo Pacto Global Brasil, o projeto foi desen-
volvido para prevenir o escape de residuo plastico em rios e oceanos de
forma sistémica e duradoura. Somos um dos patrocinadores da acdo,
que foca a gestdo de residuos para gerar impacto no curto, médio e
longo prazo por meio das frentes de diagnéstico, solucdes, projetos-
-piloto e gestdo publica. Em 2022, apresentamos o diagndstico do pro-
jeto em evento da Organizagao das Nacdes Unidas para a Educacao, a
Ciéncia e a Cultura (Unesco), sobre Didlogos da Cultura Oceénica; rea-
lizamos pesquisa, com a Confederacéo Nacional dos Municipios, sobre
ecobarreiras e ecoboats; e evoluimos com a coleta de amostras, por
meio do Instituto de Oceanografia da Universidade de S3o Paulo (USP),
para construir o primeiro inventario nacional de tipos de residuos que
vdo para o mar, considerando cidades prioritérias.

O ALLIANCE TO
END PLASTIC WASTE

Alliance to End Plastic Waste (AEPW): coalizio setorial que investe
em projetos e tecnologias para acabar com o descarte do lixo plas-
tico no meio ambiente, sobretudo nos oceanos. Assumimos com-
promissos em duas frentes: Solution Accelerator Fund (investimento
de US$ 7.5 milhdes até 2023 em taxas anuais de filiagdo) e Member
Directed Commitment (investimento de US$ 15 milhdes até 2023 —
os membros da alianca se comprometem a investir diretamente em
suas proéprias atividades para lidar com o residuo plastico, meta que
a Braskem j& cumpriu). Em 2022, foram recuperadas mais de 30 mil
toneladas de plésticos nas ac8es da iniciativa.
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Design circular

GRI 3-3 301

Em 2022, abrimos as portas do Cazoolo, o primeiro centro de desen-
volvimento de embalagens para economia circular do Brasil. O espaco,
que fica em S3o Paulo (SP), é fruto de um investimento de R$ 20 mi-
Ihdes e funciona como um hub de inovacdo de embalagens. Seu prin-
cipal objetivo é pensar e desenvolver melhorias para toda a jornada de
embalagens — da concepcédo ao pés-consumo.

Ali queremos reunir todos os elos da cadeia produtiva, como clientes,
brand owners, designers, startups e universidades, para que possam
criar e cocriar projetos que visam a completa circularidade de seus
produtos, reduzindo impactos ambientais e potencializando inovacdes
com tecnologia.

Todos os projetos desenvolvidos no Cazoolo
seguem como base os conceitos de Design
for Environment (DFE)™ e Andlise de Ciclo de
Vida (ACV)®,

A iniciativa j& comecou a colher bons resultados, com soluces de em-
balagens desenvolvidas e disponiveis para o0 mercado. E o caso do Stand
Up Pouch, monomaterial desenvolvido em parceria com a Antilhas; a
bisnaga monomaterial, criada em conjunto com a C-Pack; e a solucéo
monomaterial em BOPP.

(1) Abordagem de design para reduzir o impacto geral na saide e no meio ambiente de um produto, processo ou servico.

(2) Técnica de avaliaco e quantificacdo de impactos ambientais possiveis associados a um produto ou processo.

€¢

O Cazoolo foi
reconhecido como
Iniciativa do Ano
2022 na categoria
Design ESG/
Economia Circular
do Brasil Design
Awards e premiado
na categoria
Design do prémio
Design for a Better
World, organizada
pelo Centro

Brasil Design.

Acodes para ampliar a recuperacao de residuos plasticos

Como lider na producéo de polipropileno na América do Norte, temos o
compromisso de colaborar e fortalecer a reciclagem e a circularidade do
material. Foi com esse objetivo que,em 2020, nos unimos a Polypropylene
Recycling Coalition, uma iniciativa da The Recycling Partnership.

Em 2022, o programa norte-americano de rotulagem de embalagens
recicladveis How2Recycle atualizou a elegibilidade de potes, garrafas,
jarros e frascos rigidos de polipropileno (PP) de "verificar localmente”
para "amplamente reciclavel” nos Estados Unidos. Isso foi alcancado
ap6s anos de esforcos para melhorar capacidade de coleta de PP em
unidades de recuperacao de residuos, por meio de um programa de con-
cessdo estruturado, administrado pela The Recycling Partnership. Como
resultado, nossos clientes podem continuar confiantes em comunicar a
reciclabilidade de PP em seus produtos e embalagens.

Também em 2022, voltamos a Divisdo de Plasticos da American Chemistry
Council para trabalhar, em conjunto com a indUstria, na recuperacéo de
embalagens plasticas. Também continuamos nossa participacdo como
membros e parte do Conselho Consultivo Executivo da Cyclyx, um con-
sércio inovador que trabalha para aumentar as taxas de recuperacéo de
plastico e fornecer matéria-prima para projetos de reciclagem.
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Ecoeficiéncia operacional

Dentro de nossa estratégia de desenvolvimento
sustentavel, investimos em tecnologias e projetos
que buscam tornar nossas operacdes mais ecoefi-
cientes, melhorando a forma de uso e o aproveita-
mento dos recursos naturais para reduzir qualquer
tipo de impacto negativo ao meio ambiente.

Gestao de residuos e efluentes
GRI 3-3 306, GRI 306-1

Na Braskem, contamos com uma Politica de
Salde, Seguranca, Meio Ambiente, Qualidade e
Produtividade. Um de seus paradmetros é a monito-
racdo dos residuos perigosos e ndo perigosos. Isso é
feito com base em regulamentacdes locais e procedi-
mentos de qualidade especificos para cada unidade.

A eficiéncia na gestdo dos residuos, desenhada para
elevar a ecoeficiéncia da companhia, reduzir custos
com tratamento de residuos e também prevenir pas-
sivos ambientais, segue uma ordem de prioridade:

1. N&o geracéo
2. Reducédo

3. Reutilizacdo

4. Tratamento de residuos

S. Destinacao final

Em 2022, a intensidade de geracédo de residuos foi
de 3,04 kg/t, um aumento de 25% em relacdo a
2021, devido a menor producdo do ano, contabili-
zacdo de residuos de passivos ambientais e a pa-
rada de manutencdo no Rio Grande do Sul.

Geracéo de residuos
GRI306-3

Geragcdo total de residuos

(kg)
50.586.532
37.002.579 41.027.838
j 35.892.667 l
2019 2020 2021 2022

Indicador - geracéo de residuos

(keg/v)
3,04
2,43
2,20 2,23 l
2019 2020 2021 2022

Ja a gestdo dos efluentes se baseia em padroes
definidos pela legislacdo local e também em pro-
cedimentos internos em todas as nossas unidades.
Em 2022, a intensidade de geracdo de efluentes
liquidos foi de 1,21 m?®/t, em linha com o ano an-
terior. Ao longo do ano avancamos com projetos
de otimizacdo de consumo de &gua para resfria-
mento, mitigando efeitos negativos de paradas
programadas e ndo programadas, bem como de
limpeza de equipamentos.

Geracdo total de efluentes Geracdo de efluentes

(m?) (m*/t)

2019 21.922.812 2019 1,31
2020 19.672.409 2020 1,22
2021 20.479.434 2021 1,21
2022 19.966.683 2022 1,21

GRI 303-4

Emissdes atmosféricas significativas®
(kg/ano)
GRI 305-7 | SASB RT-CH-120A1.

Melhora na campanha de monitoramento das fontes de emissédo e
aprimoramento na padronizacdo dos inventarios das emissdes at-
mosféricas proporcionaram reducdo de emissdes de NOx, SOx e MP,
principalmente nos crackers do Brasil e na Braskem Idesa. Em funcao
da parada de manutencdo no Rio Grande do Sul, Brasil, houve reducéo
de emissdes atmosféricas perigosas (HAP), por conta da limpeza de
equipamentos, melhorando a eficiéncia de queima e limpeza dos sis-
temas. Para os demais poluentes, foi mantido o padrdo no volume de
emissoes, sem impactos significativos.

10.013.984
9.542.710

7.008.220

6.964.565 6.350.894

6149.789

424979

2021 2022

@ sox @ Outras

emissdes®

@ NOx

@ covs @ HAP® MP

(1) As metodologias utilizadas s&o recomendadas pelos érgados ambientais locais. Onde ndo ha medicéo, sdo utilizadas
estimativas (fatores de emissdo) baseadas em métodos reconhecidos, como, por exemplo, AP-42 do US EPA.

(2) Inclui poluentes téxicos do ar e poluentes atmosféricos perigosos (HAP).

(3) Inclui hidrocarbonetos totais e monéxidos de carbono.
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Nossas 40 fabricas espalhadas por quatro paises tém uma capaci-
dade produtiva de mais de 16 milhdes de toneladas ao ano de plasticos
e quimicos comercializados para clientes em mais de 70 paises. Temos
consciéncia de que para evoluir em nossos negécios de forma perene e
sustentavel é preciso temas relevantes como a economia circular, a re-
Estratégia da companhia ciclagem e o combate s mudangas climéaticas — temas j& presentes em
nosso dia a dia e integrados a nossa estratégia de negécio.

Destaques de 2022

A Braskem

Governanca, ética
e conformidade

Gestdo de riscos o » ) N
Eliminacdo de Residuos Plasticos | sAIBAMAIs! ﬁ

Performance de capitais Dimensdo 3

Clique em SAIBA MAIS! para mais
Capital Humano

detalhes sobre avancos na dimensao.
Capital Social e

de Relacionamento % Combate as Mudancas Climdticas | salBaMAIs! Q

Capital Financeiro Dimensdo 4
Capital Natural

) Capital Manufaturado

Capital Intelectual
SAIBA MAIS!

Sobre este Relatdrio L.
Sobre nosso posicionamento

Sumario de contetido SASB em relacdo a economia circular.

Sumario de contetdo GRI %

9
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Capital Manufaturado

em nimeros

RS 37,8 bilhes

em valor dos
ativos imobilizados

(+1,4% vs. 2021).

21,3 milhdes

de toneladas de
capacidade produtiva
(igual a 2021).

54,1 mil toneladas

em vendas de
produtos reciclados

(+144% vs. 2021).

Taxa de utilizacdo
das unidades:

78%

no Brasil
(-3 p.p. vs. 2021).

73%

no México
(+7 p.p. vs. 2021).

80%

no Estados Unidos

e Europa
(-7 p.p. vs. 2021).

Performance, eficiéncia e produtividade

Além de estabelecer um alto padrdo de qualidade, se-
guranca, eficiéncia, produtividade e competitividade,
nossos processos sao fundamentais para a evolucao
de nossa agenda de desenvolvimento sustentavel.
Temos um compromisso sélido com a economia cir-
cular e a neutralidade de carbono e queremos for-
talecer esses temas ndo s6 no portfdlio da Braskem,
mas também em toda a cadeia produtiva.

Em 2022, nossos ativos imobilizados somaram
R$ 37.8 bilhdes, e contamos com capacidade produ-
tiva anual de 21,3 milhdes de toneladas de quimicos
e resinas plasticas. No segmento de resinas com
conteldo reciclado, a capacidade de producédo al-
cancou 62 mil toneladas por ano.

Brasil

A taxa média de utilizacdo das centrais petroqui-
micas no Brasil teve uma queda de 3 p.p. em relacao
a 2021, chegando a 78%, em funcao das paradas pro-
gramadas de manutencdo na central petroquimica
do Rio Grande do Sul e na planta de PVC em Alagoas,
da indisponibilidade de matéria-prima nas centrais
petroquimicas do Rio de Janeiro e ABC, além da
menor demanda por resinas e queda dos spreads no
mercado internacional.

Ja o volume de vendas de resinas no mercado brasi-
leiro ficou em linha com o resultado do ano anterior
devido ao maior market share de resinas e manu-
tencdo da demanda local de PE, que compensou a
queda da demanda total por resinas no pais. As ex-
portacdes de resinas em 2022 também permane-
ceram em linha com 2021.

As vendas dos principais quimicos foram inferiores
(-6%) principalmente em funcdo da menor disponi-
bilidade de produtos para vendas dada a menor taxa
de utilizacdo das centrais petroquimicas no ano. As
exportagdes também reduziram (-27%) devido a
menor demanda no mercado externo.

Em PVC, a taxa média de utilizacdo das plantas de
Alagoas e da Bahia foi de 66%, 1 p.p. superior a 2021.
As vendas totalizaram 498 mil toneladas, 1% maior
do que no ano anterior.

Estados Unidos e Europa

A taxa de utilizacdo das plantas dos Estados Unidos e
Europa foi de 80%, uma queda de 5 p.p. em relagao
a 2021 devido principalmente a menor demanda nas
regides e curtas paradas ndo programadas no periodo.

O volume de vendas nos Estados Unidos também so-
freu uma queda de -9%, valor também associado a
menor demanda no periodo, aos elevados niveis de
estoques na cadeia de transformacao, a expectativa
dos transformadores de reducado dos pregos nos pe-
riodos seguintes e aos elevados niveis de importacdes
de PP para a Europa.
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México Transform for Value

A taxa média de utilizagao das plantas de PE teve um aumento de 7 p.p. Dentro dos processos que impulsionam nossa estratégia e geram valor para a companhia, destaque para o
em relacao a 2021 em fungdo do maior fornecimento de etano por meio programa global de eficiéncia Transform for Value (Transformar para Valor). Seu papel é coordenar e acelerar
da solucdo Fast Track. As vendas, por sua vez, tiveram um aumento de iniciativas de melhoria em diferentes areas, entre elas Competitividade e Produtividade e Energia. Assim, po-
20% em funcao da maior disponibilidade de produto para venda, dada a demos priorizar aplicacdes alinhadas a nossa estratégia, selecionando aquelas que sdo mais aderentes aos
maior taxa de utilizacdo no periodo e a maior demanda de PE na regiao. nossos compromissos de negdcios e de sustentabilidade.

As operacdes de Fast Track complementaram o fornecimento de ma- A Ambiental Da contratagédo o

téria-prima com uma média de 18,5 mil barris por dia de etano im- B Social ao desligamento e Da requisi¢do de

portado dos Estados Unidos, representando um aumento de 20,4% . @® Ms3o de obra local # compra ao pagamento

na comparacdo com 2021 e 74% de taxa de utilizacdo dessa solucao. @ Economia Fornecedores -

L. A - . e governancga Gest&o ambiental
Adicionalmente, no més de agosto, a solucdo Fast Track registrou re-

corde de fornecimento, operando com uma média de 27,2 mil barris por
dia, devido a realizacdo de investimentos que permitiram um aumento
no volume de etano importado.

Do investimento

adesativagdo ..

. Da ordem de venda
ao recebimento

Da ideia ao langamento 4

Desenvolvimento de L.
produtos ambientais o Dos dados ao relatério
Desempenho °

econdémico

Terminal Quimico Puerto México

B Uso seguro dos produtos
GRI 2-6

A Braskem Idesa (BI) anunciou um acordo com a empresa Da projecéo de
Advario para a construgdo e operacdo do Terminal Quimico demanda ao estoque
Puerto México (TQPM), que servird para a importacdo de
etano em Veracruz. A operacédo, que foi concluida em marco
de 2023, com investimento estimado de US$ 400 milh&es,

terd uma participacdo de 50% do capital social da TQPM LENE Oz Ambiental
para cada empresa.

) Capital Manufaturado

A Recursos nédo renovéaveis @ Investimento social e comunidade ® Concorréncia livre
A construcdo teve inicio em julho de 2022 e atingiu um A Agua B Satde e seguranca ® Corrupgéo
progresso fisico até dezembro de 26%. A expectativa de 4 Mudangas climéticas e energia @ Politicas piblicas
inicio das operagdes é o segundo semestre de 2024. : /R\;Smuos @ Transparéncia e integridade

A Biodiversidade

O objetivo do terminal é complementar o fornecimento A Pos-consumo
de hidrocarbonetos no México e fornecer etano adicional
a Braskem Idesa para operar em sua plena capacidade, Por meio do Transform for Value redesenhamos nossa estrutura de processos, gerando valor para a companhia
aumentando a disponibilidade de gas e a competitividade de por meio da otimizag&do de processos (sejam eles relacionados a ativos fisicos, sejam relacionado a ativos inte-
toda a industria petroquimica e de plasticos mexicana. lectuais), sempre com foco nos pilares ambientais, sociais e de governanca para as tomadas de decis3o.

N
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Otimizacao e captura de valor

Em 2022, a captura acumulada dessas iniciativas somou cerca de
US$ 283 milhdes. O ritmo de captura representa, majoritariamente, umim-
pacto direto no EBITDA da companhia, que pode se dar de quatro formas:
aumento de receita liquida, reducdo de custos variadveis, reducéo de custo
fixo ou reducdo de despesas com vendas, gerais e administrativas (DVGA).

Importante mencionar que aproximadamente um terco do valor do
ritmo de captura de US$ 353 milhdes/ano pode ser associado a ini-
ciativas de transformacéo digital, que fazem uso relevante de tecno-
logias digitais em seus escopos, como automacdo e instrumentacao,
novos softwares e sistemas, advanced analytics, machine learning,
cloud services, entre outros.

Além disso, as outras iniciativas em fases mais preliminares, como
planejamento ou execucdo, sob gestdo das areas que compdem o
escopo de atuagdo do programa, adicionaram ao potencial do pipe-
line aproximadamente US$ 387 milhdes/ano a serem capturados nos
préximos anos.

Produtos e vendas

A Braskem seguiu focada no desenvolvimento dos
diversos projetos de suas principais avenidas de
crescimento, que estdo concentradas nos negbcios
existentes com foco em produtividade e competiti-
vidade, de renovaveis e reciclagem.

No mercado brasileiro, a demanda por PE, PP e PVC
caiu 3% em relacao a 2021 influenciada principal-
mente pela queda no consumo, consequéncia da
elevacgdo das taxas de juros.

Nos Estados Unidos, a demanda de PP caiu 6% em
comparacao com 2021, afetada pelo pelos elevados
niveis de estoques na cadeia de transformacéo e
pelo receio de uma recessao econdmica na regiao.
O mercado Europeu também apresentou queda de
8% no ano, comportamento explicado pela menor
confianga do consumidor com o baixo desempenho
econdmico da regido e pelos impactos dos elevados
estoques na cadeia de transformacado. No México, a
demanda de PE aumentou em relagdo 2021 (+8%),
explicada pela recuperacdo continua da economia
mexicana no decorrer de 2022, especialmente nos
setores industriais.

Vendas de produtos reciclados
GRI 301-3

Em 2022 nossas vendas de produtos com contetdo
reciclado chegaram a 54 mil toneladas, um cres-
cimento 144% em relacdo ao ano de 2021. Isso de-
monstra o comprometimento da companhia em
continuar expandindo o seu portfélio de produtos
com contelido reciclado, incentivando a cadeia de
reciclagem nas regides onde atua e desenvolvendo o
mercado de reciclados.

225 ) Gestao de produtos

Realizamos a gestdo estratégica dos
nossos produtos para assegurar a saude,
a seguranca e a mitigacao de impactos
ambientais durante seus ciclos de vida,
entregando aos clientes e a sociedade
sustentabilidade e seguranca em nosso
portfélio. Incorporamos andlises sobre
esses aspectos inclusive na fase

de desenvolvimento.

A gestdo do tema é realizada com

os seguintes objetivos: obter
conformidade regulatéria e seguranca
dos produtos, compreender impactos
e riscos associados ao crescimento do
portfélio, posicionar estrategicamente
a companhia com formuladores de
politicas, desenvolver cultura interna e
aprimorar sistemas e ferramentas para
a analise adequada dos produtos.
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Venda de produtos com conteiido reciclado
(ton)

2022 (A) 2021(B) Var.(A)/(B)

Produtos reciclados 54149 22181 144%
Quimicos® 1.772 1.975 496%
Resinas com contetido
. 42.377 20.206 110%
reciclado (Wenew)
Brasil 19.713 10138 94%
Estados Unidos e Europa 16.977 3.405 399%
México 5.687 6.663 -15%

(1) Vendas de quimicos ocorrem apenas no Brasil.

SAIBA MAIS! Sobre a nossa estratégia em
) produtos com contetido reciclado.

PVC com casca de arroz

O nosso negdcio de vinilicos vem atuando no Resysta,
tecnologia que une PVC a casca de arroz. Em parceria

com a empresa alem3, o projeto utiliza a casca de arroz —

subproduto alimenticio que gera muito gas carbonico — com

o PVC para produzir um substituto da madeira. O resultado
€ um material resistente que pode ser aproveitado em
diversas aplicacdes, especialmente na indlstria de méveis.

Vendas de PE verde

Em 2022 atingimos a marca de 178.538 toneladas
vendidas de PE verde, com uma taxa de utilizacdo
de eteno verde de 95%. Nosso compromisso é au-
mentar a capacidade de producdo de bioprodutos
para 1 milhdo de toneladas em 2030.

@ Vendas PE
verde (kton)

@ Vendasdeéter @ Taxa de utilizacdo
etil terbulitico
(ETBE) (kton)

da capacidade de
eteno verde (%)

2019

2020

2021

2022

Receita liquida (PE verde + ETBE)
(em US$ milhdes)

2019 401

2020 381

2021 630

2022 848

Sobre a nossa estratégia
1
SAIBAMAIS! em bioprodutos.

Certificacoes de producdo sustentavel

Fomos a primeira empresa brasileira a receber a
Certificagao Internacional de Sustentabilidade e
Carbono para utilizacdo de matérias-primas alter-
nativas (ISCC Plus). Isso significa que as unidades
industriais nas regides sul e sudeste podem testar e
produzir novos polimeros derivados de fontes sus-
tentdveis, creditadas e reconhecidas. As plantas
produtivas da Alemanha e o escritério da Holanda
também receberam essa certificacdo, e, em 2022, foi
a vez das plantas dos Estados Unidos, onde tivemos
cinco plantas certificadas.

Também recebemos a certificacdo da Bonsucro,
que assegura a producdo e o processamento da
matéria-prima de forma social e ambientalmente
responsavel para nosso complexo industrial em
Triunfo (RS), e nos tornamos membros da Roundtable
on Sustainable Biomaterials (RSB), entidade que pro-
move o desenvolvimento de combustiveis e mate-
riais renovaveis e circulares, com foco especial no
setor de aviacao. Com essa parceria, podemos ajudar
a desenvolver e discutir caminhos para esse mercado
ao lado de companhias aéreas, fabricantes de aero-
naves e outras organizagoes.

Além disso, por meio de nossas iniciativas com a
Ocean Clean Sweep, ja conquistamos o selo OCS
Blue, concedido pela Plastivida, licenciadora da
Operation Clean Sweep® no Brasil. Em 2022, rea-
lizamos o Férum de Compartilhamento de Boas
Praticas relacionadas ao Programa OCS/Pellet
Zero com a presenca de 85 liderancas logisticas e
industriais de todo Brasil. Também séo certificadas
pelo OCS as nossas unidades no México e nos
Estados Unidos.

Braskem)
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Mensagem do
presidente do Conselho
de Administracdo

Acreditamos que investir no avanco da tecnologia serd, cada vez mais, o
Destaques de 2022 ) > . ’
caminho central na busca por um futuro mais sustentavel. Enxergamos
a inovacdo como um pilar estratégico, estando presente em todas as
nossas decisdes de investimentos para viabilizar o processo de transicdo
para a economia circular de carbono neutro, com base no desenvolvi-
mento de solucdes cada vez mais limpas.

A Braskem

Estratégia da companhia

Governanga, ética Para mensurar os resultados nessa frente, implementamos, ha dois
e conformidade anos, um indice que avalia a sustentabilidade de nossos projetos nos

campos da inovacdo e da tecnologia. Nossa meta é ter um indice supe-
Gest&o de riscos rior a 90% até 2030.

Performance de capitais

Capital Humano

. . Inovacdo Sustentével
Capital Social e _ =
de Relacionamento Dimensdo 7

Capital Financeiro

Capital Natural

Capital Manufaturado SAIBA MAIS!

) Capital Intelectual

Clique em SAIBA MAIS! para mais

» detalhes sobre avancos na dimensao.
Sobre este Relatério

Sumaério de contetido SASB

Sumaério de contetido GRI

79 Relatério Integrado 2022 Braskem b


https://www.braskem.com.br/inovacaosustentavel#

) Capital Intelectual

80 Relatério Integrado 2022

Capital Intelectual em niumeros

360

integrantes em I&T
(+20% vs. 2021).

14

instalacdes em I&T
(+8% vs. 2021).

RS 514 milhses

em gastos e investimentos
em inovacao e tecnologia

(+70% vs. 2021).

85%

dos projetos de I&T com
impacto positivo no indice
de Sustentabilidade

(+4 p.p. vs. 2021).

16%

das vendas com
produtos lancados
nos ultimos cinco anos

(+2 p.p. vs. 2021).

mais de

RS 500 nilhges

em valor capturado
Por meio de
tecnologias digitais

(+46% vs. 2021).

20

startups aceleradas
no Braskem Labs.

Inovacdo sustentavel

Na Braskem, a inovacdo é um pilar fundamental para evoluir com os nossos compromissos de longo prazo.
Nossa transformacado por meio da inovacédo teve inicio pela implementacdo do indice de Sustentabilidade
para todos os projetos de inovacédo e da criacdo das plataformas que focam solucées circulares e de baixas
emissdes de carbono: materiais de performance, transformacdo de biomassa em produtos quimicos, reci-
clagem, processo de préxima geracdo e conversao de CO,e em produtos quimicos.

As plataformas de inovacdo se estabeleceram e passaram a contribuir com oportunidades de desenvolvi-
mento de processos produtivos e novas moléculas com reducdo de emissdes de carbono, mitigacdo e re-
ducédo de risco de seguranca de uso de substancias quimicas e novas matérias-primas com base renovavel
ou circular, fortalecendo o portfélio de projetos de inovacao e tecnologia da Braskem.

indice de Sustentabilidade

Desde 2020,oindice deSustentabilidadeintegratodos
os projetos de inovagao e tecnologia da Braskem, as-
segurando assim o alinhamento dos projetos com a
estratégia para o desenvolvimento sustentavel. Todas
as iniciativas em fase de planejamento passam por
uma avaliacdo sobre aspectos relacionados a susten-
tabilidade e ao tipo de impacto (positivo, negativo ou
neutro). Ao final, recebem uma nota média.

Finalizamos o ano de 2022 com 179 projetos em ino-
vagao e tecnologia, sendo 131 avaliados com relagao
ao indice de sustentabilidade e 111 com impacto po-
sitivo. Isso representa um indice de Sustentabilidade
de 85%. Os impactos positivos dessas iniciativas
estdo relacionados com: economia de agua e/ou
energia, seguranga quimica (processo/produto),
emissdes de gases de efeito estufa e circularidade.

No ano, também desenvolvemos uma metodologia
para mapear o impacto sustentavel das solucdes
(Sustainable Solutions Mapping — SSM), ou seja,
o impacto combinado do produto em aplicacéo,
impacto de producdo do produto até o portdo da
Braskem e o impacto do uso do produto apés o
portdo da Braskem até o fim devida. A metodologia

SSM da Braskem é baseada em quatro referencias: (i)
Sustainable Portfolio Management Guide do World
Business Council for Sustainable Development; (ii) Safe
and Sustainable by Design Chemicals & Materials da
Unido Europeia, (jii) Sustainable Portfolio Management
da Solvay; e (iv) Sustainable Solution Steering da BASF.
O Mapeamento de Solucdes Sustentéveis nos direcio-
nard para um portfélio de produtos que integra sus-
tentabilidade e crescimento dos negdcios, sinalizando
desafios e oportunidades de produtos e tornando a
sustentabilidade um motor de inovacao e crescimento.

Investimentos em 2022

(em reais)

Regido Gaftos Investimentos Total
fixos

Brasil 181.005.336,08 117.261.952,99 298.267.289,07
Europa 10.243.054,31 3.200.869,86 13.443.924,17
Estados 13609044280  66.450.29074 202.540.733,54
Unidos
Total 327.338.833,19 186.913.113,59 514.251.946,78
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Ao longo de 2022, os investimentos em
inovacdo e tecnologia (1&T), incluindo
gastos operacionais e ativos imobilizados,
somaram RS 514 milhées, 69,8% superior
em relacéo a 2021. Do total de gastos fixos,
85% foram dedicados a inovacdo para

a sustentabilidade e 21,4% obtidos em
beneficios fiscais para inovacéo.

Estrutura de inovacao

A area de Pesquisa e Inovacdo da Braskem conta com integrantes e cen-
tros em diversas partes do mundo:

@ 24 novos pedidos de patente e 94 extensoes.

@ Atualmente, possuimos 1.047 documentos ativos, dos quais 454 sao
patentes concedidas.

@ 2 Centros de Tecnologia e Inovacéo (CTI): Triunfo (RS, Brasil) e Pittsburgh
(PA, Estados Unidos).

@ 2 niicleos técnicos focados em polimeros: Wesseling (Alemanha) e
Coatzacoalcos (México).

@ 7 plantas-piloto.
@ 1 Laboratério de Desenvolvimento de Biotecnologia em Campinas (SP).

@ 1Centro de Inovacdo em Renovéveis em Lexington (MA, Estados Unidos)
em construcao.

@ 1 Nicleo de Desenvolvimento de Tecnologias de Processo em Maué (SP).

Novo centro de inovacdo em Boston

Acelerar a inovacdo de produtos quimicos renovéaveis
e materiais sustentaveis, esse é o objetivo do novo
Centro de Inovacao em Renovaveis que a Braskem vai
construir na cidade americana de Lexington, regido
metropolitana de Boston, nos Estados Unidos.

Com mais de 3.250 metros quadrados e um investi-
mento de cerca de US$ 4,4 milhdes investidos em 2022,
a unidade vai ampliar nossas oportunidades e compe-
téncias em biotecnologia, catélise, engenharia de pro-
cessos e inovacdo aberta. Um dos principais focos seréa
a ciéncia e a engenharia em estagio inicial relacionadas
a conversao de matérias-primas a base de biomassa
(aglcares, celulose, 6leos vegetais e lignina) em pro-
dutos quimicos e materiais sustentaveis. A expectativa
€ que o projeto esteja pronto no segundo semestre de
2023, ap6s obter validagao final e comissionamento.

Inovacdo e tecnologias digitais

Temos unido esforgos entre inovacao e tec-
nologias digitais para trazer metodologias
inovadoras de pesquisa e desenvolvimento
para nossas plataformas. Em 2022, combi-
namos a ciéncia de dados e a robotizagao
para inovacao em produto, acelerando as
etapas experimentais dos projetos de de-
senvolvimento. Os testes realizados sobre
amostras de materiais, antes realizados so-
mente em laboratérios, hoje sado realizados
em ambiente virtual, permitindo que as
solucdes estejam disponiveis para nossos
clientes em menor tempo.

Apoio a inovacdo

Em 2022, nossos centros de tecnologia apoiaram
muitas iniciativas dos nossos clientes:

@ 334 clientes no Brasil
(23 mil andlises)

@ 77 clientes nos Estados
Unidos (10,48 mil anélises)

@ 51 clientes na Europa
(8,4 mil andlises)
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Transformacao digital

Vivemos uma época de mudanca acelerada impulsionada por novas tecnolo-
gias digitais, apropriadamente chamada de Era Digital. Dos hoje corriqueiros
aplicativos de carona compartilhada ao uso de drones para entrega de merca-
dorias em nossas casas depois de apertarmos alguns botées em nossos smar-
tphones, tecnologias digitais vém remodelando fundamentalmente como
vivemos, a economia e o mercado, a sociedade, a politica e a geopolitica, a
comunidade e a ética, o aprendizado e o trabalho.

Com o objetivo de tornar a empresa cada vez mais inovadora, sustentavel,
adaptével e competitiva no contexto da Era Digital, a Braskem iniciou um pro-
grama de transformacéo digital em 2018. Um esforco para equipar os inte-
grantes da companhia com uma nova geracdo de ferramentas, que incluem
metodologias inovadoras e tecnologias digitais que nos permite operar de
forma mais inteligente, segura, autdnoma e conectada.

OO <>
M+ [ =
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Uma Braskem cada
vez mais inovadora,
sustentavel, adaptavel e
competitiva no contexto
da Era Digital

Novas metodologias
de trabalho e
tecnologias digitais
para uma operac@o
mais inteligente,
segura, auténoma
e conectada

Equipe
Braskem

Ao longo destes cinco anos, a companhia vem investido de forma organizada
e recorrente em novas tecnologias — desde a preparacédo da infraestrutura
necessaria a operacdo dos ativos de forma segura e confidvel, até inicia-
tivas que remodelam como produzimos resinas plasticas e quimicos basicos.
Outros investimentos em novas ventures (novos modelos de negédcio origi-
nados internamente) e inovacdo disruptiva estdo em curso e potencializam
nosso compromisso com desenvolvimento sustavel, ao lado de startups com
0 mesmo propésito.

Em 2022, cerca de R$ 35 milhdes foram diretamente alocados no portfélio de pro-
dutos de transformacéo digital, o qual ja conta com mais de 25 iniciativas e mais
de 70 produtos digitais voltados a indUstria 4.0, supply chain, comercial, pesquisa
e desenvolvimento, entre outras.

€¢

Ordem dos
mais de

R$ 500 milhdes
por ano —
valor que
compobe parte
dos ganhos
recorrentes
do programa
Transform

for Value.

Hoje, estratégias digitais estdo transformando praticamente toda a cadeia de valor da Braskem,
gerando ganhos estimados na ordem dos mais de R$ 500 milh&es por ano — valor que compde
parte dos ganhos recorrentes do programa Transform for Value. Exemplos incluem:

@ O uso de ciéncia de dados, sendo possivel tomar melhores decises em processos como
manutencdo preditiva, controle de qualidade, otimizacdo de processos, previsao de de-
manda, otimizacao logistica e planejamento de operacdes.

@ Aimplementacdo de sistemas autdbnomos para realizacdo de atividades repetitivas ou de
alto risco.

@ A eliminacao de silos de informacdo, conectando pessoas, sistemas e ativos para maxi-
mizar a eficiéncia e a produtividade.

@ O uso de conceitos de design e melhores préaticas de customer experience, a fim de me-
Ihorar a experiéncia do cliente.

A Braskem tem criado a maior parte de suas ferramentas digitais internamente, com times de
desenvolvimento trabalhando em ciclos de feedbacks rapidos, aprendendo e se adaptando a
mudancas de forma é&gil. Para se ter uma ideia, nossos especialistas ja desenvolveram cerca
de 25 diferentes modelos de aprendizagem de méaquina utilizados em mais de 400 aplicacdes
nos ultimos anos. Hoje, o ciclo de desenvolvimento de produtos digitais, desde a ideia até a
implementacdo da nova solugéo, é de cerca de nove meses, o que possibilita que, em muitas
vezes, os beneficios sejam capturados rapidamente.

Parte fundamental do processo de transformacéo digital tem sido na gestéo de mudanca, na
promocé&o do uso de métodos &geis de trabalho e na aquisicdo de competéncias associadas
ao desenvolvimento de solucdes digitais.

De 2018 até o momento, mais de 3 mil integrantes tiveram oportunidade de explorar diversas
disciplinas complementares que favorecemo pensamento inovador, como ciéncia de dados,
agil e design thinking.

Construcao de startups internas

A companhia também diversifica seu portfélio de investimentos em tecnologias
digitais por meio da criacdo de novos modelos de negdcio. Esses novos negécios
digitais, desenvolvidos com base em ideias geradas dentro da prépria companhia,
tém como missao antecipar as mudancgas de mercado que impactam a empresa e a
industria em geral. Mais da metade das startups desenvolvidas em 2022 estéo atre-
ladas aos compromissos da companhia com o desenvolvimento sustentavel.
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Inovacdo na cadeia de valor

Acreditamos que a inovacdo — ndo s6 em nossos produtos e operacdes,
mas em toda a nossa cadeia de valor — tem a capacidade de gerar di-
versos impactos positivos na busca por um futuro mais sustentavel.
Dessa forma, buscamos desenvolver ferramentas e tecnologia para nos
prepararmos para os desafios estruturais que possibilitarao a transicéo
das nossas operacdes para uma economia de carbono neutra e circular.

Oxygea Ventures

O processo de digitalizacdo da Braskem culminou com a formacdo da
Oxygea Ventures, um braco corporativo de capital de risco lancado em
2022, que se dedica a alavancar o trabalho de startups que atuam em ino-
vacao sustentavel e transformacao digital.

A nova empresa esta fortemente ligada ao cumprimento dos compro-
missos publicos que assumimos de reduzir emissdes de carbono e am-
pliar nossa taxa de reciclagem de plasticos. Na Oxygea, temos uma area
de incubacdo e aceleracdo de negécios que ja trabalha em quatro inicia-
tivas early stage. Os projetos foram criados dentro da Braskem, na area
de Novos Projetos, e seguem agora como startups. Além desses, o hub
pretende selecionar mais seis startups.

Outro objetivo da empresa, que tem como regides-alvo o Brasil, os Estados
Unidos, a Europa e Israel, é operar como um facilitador de conex&es entre
mentores, clientes e fornecedores, reforcando todo o ecossistema. Além
disso, ela oferece suporte tecnolégico, a expertise e estrutura da Braskem
para que os negbcios possam fazer testes e validagdes.

SAIBA MAIS! Sobre a Oxygea.
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Braskem Labs

Para estimular a inovagao aberta e a nossa cadeia de valor por meio do
uso da quimica e do plastico, desde 2015 impulsinamos o Braskem Labs,
plataforma para a aceleracdo de startups que geram impacto social e
ambiental positivo. Entre as areas de atuacdo das startups que apoiamos
estdo: agronegébcio, biotecnologia, embalagens, infraestrutura e cons-
trucao, quimica, mobilidade e satde.

Realizado em parceria com a aceleradora Quintessa, seu principal objetivo
é incentivar esse ecossistema e buscar solucdes para desafios dos negd-
cios da Braskem. Nos Ultimos seis anos, a plataforma ja acelerou 132 star-
tups, das quais 96% seguem atuando.

Em 2022, além das startups brasileiras, o Braskem Labs ampliou suas
fronteiras ao convidar empreendedores do Chile para participar da se-
lecdo da plataforma. A escolha do pais se baseou na maturidade de seu
ecossistema inovador, destaque na América Latina. O Chile é também
um parceiro importante na estratégia de negdcios da companhia. A ini-
ciativa funcionou como um projeto-piloto para avaliar a possibilidade de
expansado do Braskem Labs para outros paises.

Reconhecimentos e eventos

Cultura de inovacao
A Braskem é uma das 20 empresas mais inovadoras do Brasil.
A posicao foi concebida pelo Innovative Workplaces, estudo
da revista MIT Technology Review, do Instituto de Tecnologia
de Massachussetts.

Lider em inovacdo

O ranking Top 100 Open Corps 2022 reconheceu o papel de li-
deranca da Braskem no desenvolvimento de inovacdes em par-
ceria com startups. A empresa aparece também entre as cinco
primeiras na categoria Manufatura e Industria Quimica.

SAIBA MAIS! Sobre o Braskem Labs.

Braskem Labs em 2022

@ 20 startups
aceleradas.

@ Mais de
40 mentores.

@ 20 encontros
ao longo de 5 meses.

@ 50 horas
de treinamento
e 17 horas
de apoio individual
em mentoria.

@ 27 parcerias
e/ou pilotos
em andamento.

@ 250 conexodes
realizadas.
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Sobre este Relatério

GRI 2-1, GRI 2-2, GRI 2-3, GRI 2-4, GRI 2-5, GRI 2-14

Desde 2007, todos os anos publicamos nossos
Relatérios com base em padrdes reconhecidos inter-
nacionalmente. O documento foi elaborado em con-
formidade com as atuais normas da Global Reporting
Initiative (GRI), segue o framework do Relato
Integrado da IFRS Foundation, os indicadores do setor
de quimicos da Sustainability Accounting Standards
Board (SASB) e as métricas da International Business
Council (IBC), que demonstram os avangos em di-
recao ao capitalismo de stakeholders.

Este Relatério Anual Integrado abrange o periodo
de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2022. Eventos
subsequentes ocorridos em 2023 foram incluidos e
estdo identificados ao longo do Relatério. A publi-
cagao ocorreu em 24 de marco de 2023.

A Braskem é uma companhia de capital aberto
constituida segundo as leis brasileiras, com matriz
na cidade de Sao Paulo (Brasil) e operagdes globais
em quatro continentes. O Relatério abrange as
principais atividades da companhia, considerando
as entidades juridicas em que a Braskem tem con-
trole operacional e/ou consolida informacd&es nas
Demonstracdes Financeiras, excluindo-se a con-
trolada Cetrel e suas subsidiarias para indicadores
sociais e ambientais. Reformulagbes de informa-
¢bes podem ser identificadas ao longo do Relatério
por meio de textos ou notas explicativas.

Este Relatério descreve compromissos, metas e de-
sempenho da Braskem nos capitais financeiro, humano,
intelectual, manufaturado, social e de relacionamento,

mostrando a maneira como a empresa gera valor e
impacta os principais publicos de relacionamento
por meio de seu modelo de negécio. Também per-
mite conhecer os pilares da nossa estratégia de sus-
tentabilidade 2020-2030 e sua atuagao transversal
aos negécios, os temas materiais considerados pela
Braskem e a estratégia da companhia. Dessa forma,
o contelido reline toda a tematica ESG relacionada a
Braskem, além das informac&es econdmicas e finan-
ceiras de 2022.

O Relatério Anual Integrado 2022 estd aderente a
Resolucdo n°® 14 da Comissdo de Valores Mobiliarios
(CVM), de 9 de dezembro de 2020, que tornou obri-
gatédria para as companhias abertas, quando da de-
ciséo da elaboracdo e divulgacdo do relato integrado,
a Orientacao CPC n° 9 - Relato Integrado, emitida
pelo Comité de Pronunciamentos Contébeis (CPC).
Adicionalmente, determina que o relato integrado
deveré ser objeto de asseguracéo limitada por auditor
independente registrado na CVM, em conformidade
com as normas emitidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade (CFC).

Como forma de manter a concisdo do documento,
destacamos aqui parte dos indicadores e mantemos
os dados publicos na integra em uma central on-line.

As insténcias de governanca da Braskem, incluindo o
Conselho de Administragao, revisaram e aprovaram
o documento previamente a sua publicacdo. O Rela-
tério Anual Integrado 2022 também passou por ava-
liagdo externa, conduzida pela KPMG.

Davidas, criticas e sugestées podem ser
encaminhadas para braskem-ri@braskem.com.br
ou www.braskem.com.br/contato.
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Metodologia: apuracdo dos compromissos para 2030

Calculamos o progresso dos nossos compromissos em trés niveis: global,
por compromisso e por indicador.

Progresso global

O progresso global é dado pela média aritmética do progresso indivi-
dual de cada um dos sete compromissos (salide e seguranca, resultados

econdmicos e financeiros, eliminacdo de residuos plasticos, combate as

mudancas climéticas, ecoeficiéncia operacional, responsabilidade social

e direitos humanos e inovacéao sustentéavel).

Progresso por compromisso

O progresso de cada compromisso representa a média aritmética do al-
cance dos indicadores.

Progresso por indicador

O atingimento do nivel de indicador considera alguns elementos: base-
line, meta de 2030, tamanho do desafio e resultado atual.

@ Baseline: calculado como a média dos resultados de 2018, 2019 e
2020, para indicadores sujeitos a volatilidade industrial, ou como re-
sultado real de 2020.

@ Indicadores com baseline medido pela média de trés anos:
divida liquida/EBITDA, Replrak Pulse com clientes, Dow Jones
Sustainability Index, volume de emissbes absolutas GEE, energia
elétrica renovavel, indice de Seguranca Hidrica, capacidade de pro-
ducéo de bioprodutos, Reptrak Pulse com comunidades, pessoas be-
neficiadas em comunidades, mulheres na lideranca, pessoas negras.

@ Indicadores com baseline medido pelo resultado real de 2020:
Taxa de Acidentes de Trabalho (CAF + SAF), Taxa de Acidentes
Tier 1 e 2, doengas ocupacionais, riscos socioambientais, venda
de produtos com conteldo reciclado, residuos plasticos recupe-
rados, adaptacéo climéatica e indice de Sustentabilidade de I1&T.

@ Meta e tamanho do desafio: meta definida considerando os desafios da indUstria, e o tamanho do desafio
é a diferenca entre a meta e a linha de base.

@ Resultado atual: calculado como a média mével dos (ltimos trés anos ou o resultado real do ano fiscal re-
portado, conforme metodologia aplicada no calculo do baseline.

O atingimento dos indicadores é calculado seguindo a férmula: atingimento = [(baseline - resultado atual)/
(tamanho do desafio)]- 1.

Excecdo é o caso do indicador de Total Shareholder Return, em que seu baseline é calculado observando o pe-

riodo de 10 anos entre 2011-2020, o resultado atual também considera os Ultimos 10 anos, e o atingimento é
calculado pela variacdo simples (resultado atual/meta de 2030 —1).

A Mekepyg
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Projeto de produto

www.braskem.com.br/

para eficiéncia na RT-CH-410a.1 Receita de produtos projetados para eficiéncia de recursos na fase de uso - 1
fase de uso centraldeindicadores
Contagem de Incidentes de Seguranca do Processo (PSIC), Taxa Total www.braskern.corm.br/
S . | RT-CH-540a.1. de Incidentes de Seguranca do Processo (PSTIR) e Taxa de Gravidade do cent.raldeindi;:ado;es 8
eguranca operacional, Incidente de Seguranca do Processo (PSISR)
preparacao e resposta
a emergéncias brask br/
RT-CH-540a.2  Ndmero deincidentes de transporte www.braskern.com.or 8
centraldeindicadores
Produgéo RT-CH-000.A Produg&o por segmento reportado www.braskem.com.br/ 8
centraldeindicadores
Porcentagem de produtos que contém o Sistema Harmonizado de
RT-CH-410b1 Classificacdo e Rotulagem de Produtos Quimicos (GHS) Categoria1e 2 www.braskem.com.br/ 12 Planeta
Gests ’ Substancias Perigosas para a Salide e Meio Ambiente, (2) porcentagem de centraldeindicadores
est.ao de sgguranga tais produtos que foram submetidos a uma avaliacdo de risco
e meio ambiente de 3
rodutos quimicos
P q Discusséo da estratégia para: (1) gerenciar produtos quimicos www.braskem.corm.br/
RT-CH-410b.2 preocupantes e; (2) desenvolver alternativas com impacto humano e/ou ¥ N ’ 12 Planeta
ambiental reduzido centraldeindicadores
Organismos . N :
geneticamente RT-CH-410c1 Porcerltagem de pI’O.dl..ItOS por receita que contém organismos www.braslfem'.com.br/ 12 Planeta
modificados geneticamente modificados (OGM) centraldeindicadores
Gestao de residuos RT-CH-150a.1 Quantidade de residuos perigosos gerados, porcentagem reciclada www.braskem.com.br/ 12

perigosos

centraldeindicadores
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Total de 4gua retirada, (2) total de 4gua consumida, porcentagem de www.braskem.corm.br/

RT-CH-140a.1. cada um em regides com estresse hidrico de linha de base alto ou - 6e9 Planeta
centraldeindicadores
extremamente alto

N&o houve incidentes em 2022

Gestdo da dgua Numero de incidentes de ndo conformidade associados a licencas,
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RT-CH-140a.2. - ; . que tenham gerado autuacao sem 6
padrdes e regulamentos de qualidade da agua A ¥
possibilidade de novos recursos.
A~ Descricéo dos riscos de gestéo da dgua e discusséo de estratégias e www.braskem.com.br/
RT-CH-140a.3. praticas para mitigar esses riscos centraldeindicadores 6e9
RT-CH-110a1 Emissdes globais brutas do escopo 1, porcentagem coberta por www.braskem.com.br/ 13 Planeta
’ regulamentos de limitacdo de emissdes centraldeindicadores
Emissdo de gases
de estufa Discusséo de estratégia ou plano de longo e curto prazo para gerenciar www.braskem.corm.br/
RT-CH-110a.2. emissdes do escopo 1, metas de reducéo de emissdes e analise de ) s ’ 13 Planeta
desempenho das metas centraldeindicadores
Gestsio de energia RT-CH-130a.1. (1) Energia total consurrjlda.\, @ porceqtagem de eletricidade da rede, (3) www.braslfem..com.br/ 769 Planeta
porcentagem de renovéveis, (4) energia autogerada total centraldeindicadores
Emissdes atmosféricas dos seguintes poluentes: (1) NOx (excluindo www.braskem.com.br/
Qualidade do ar RT-CH-120a.1. N,O), (2) SOx, (3) compostos organicos volateis (VOCs) e (4) poluentes cent.raldeindi(':ado;es 3e12 Planeta
atmosféricos perigosos (HAPs)
axa total de incidentes registraveis e (2) taxa de fatalidade para www.braskem.com.br.
RT-CH-320a1 MT I deincid istraveis (TRIR) e (2) de fatalidad brask br/ 8 Pessoas
Satde e seguranca ) (a) funcionarios diretos e (b) funcionérios terceirizados centraldeindicadores
dos trabalhadoreas s . . . s
Descricdo dos esforcos para avaliar, monitorar e reduzir a exposicado de www.braskem.com.br/
RT-CH-320a.2.  funcionéarios e trabalhadores contratados a riscos de salide de longo ¥ ) . 8 Pessoas

prazo (crénicos)

centraldeindicadores
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Métricas contabeis Pagina ou resposta WEF-IBC

Relagdes com a RT-CH-210a.1 Discussao dos processos de engajamento para gerenciar riscos e www.braskem.com.br/

- : . ; . - 1
comunidade oportunidades associados aos interesses da comunidade centraldeindicadores

Discussao de posicdes corporativas relacionadas a regulamentacdes
7 - y www.braskem.com.br/
RT-CH-530a1 governamentais e/ou propostas de politicas que abordem fatores - 16 Planeta
. . . A centraldeindicadores
ambientais e sociais que afetam a indUstria

Gestdo do ambiente
legal regulatério

Industria: Oleo e gas — Midstream (Oil and gas — Midstream)

Métricas contabeis Pagina ou resposta WEF-IBC

Nao existe nenhuma perda relativa a
procedimentos associados a regulamentacdes Planeta
federais de oleodutos e armazenamento.

Comportamento Valor total de perdas monetérias como resultado de procedimentos legais
e EM-MD-520a1 . ~ :
competitivo associados a regulamentacdes federais de oleodutos e armazenamento

EM-MD-160a.1 Descricado das politicas e praticas de gestdo ambiental www.braslfen‘.l.com.br/ 8e12 Planeta
s centraldeindicadores

Porcentagem de terras possuidas, arrendadas e/ou operadas em areas www.braskem.com.br/

com status de conservacao protegida ou habitat de espécies ameacadas centraldeindicadores 6.14e15 Planeta

Impactos ecolébgicos EM-MD-160a.2

www.braskem.com.br/

centraldeindicadores 61415 Planeta

EM-MD-160a.3  Area terrestre perturbada, porcentagem de area impactada restaurada

EM-MD-110a.1 Emissdes globais t.>ru.tas <~:Io Escopp 1,Nporcentagem coberta por www.braslferr].com.br/ 13 Planeta
regulamentos de limitacdo de emissdes centraldeindicadores
Emissdo de gases
de estufa Discusséo de estratégia ou plano de longo e curto prazo para gerenciar www.braskem.com.br/
EM-MD-110a.2 emissdes do Escopo 1, metas de reducdo de emissdes e andlise de ) ) ’ 13 Planeta

desempenho das metas centraldeindicadores

Emissdes atmosféricas dos seguintes poluentes: (1) NOx (excluindo www.braskem.com.br/

) Sumaério de contetido SASB Qualidade do ar EM-MD-120a.1 l;lazgc)i,cﬁli(j?bﬁ?lg;mpostos organicos volateis (VOCs) e (4) material centraldeindicadores 3el2 Planeta
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Sumario GRI

Declaracdes de uso

Braskem S.A. reporta informacdes em conformidade com os padrdes GRI para o periodo 01/01/2022 a 31/12/2022

GRI 1usado

GRI1: Fundamentos 2021

Padrdes setoriais GRI aplicaveis

Divulgacdes gerais

Divulgacdo

Quimicos, 6leo e gés

Omissao

Requisito(s) omitido(s) Razdo Explicacdo

GRI Setorial
ref. n°

OoDS
ref. n®

WEF-IBC

GRI 2: Divulgacdes
gerais 2021

2-1Detalhes da organizacao

10, 84,28

2-2 Entidades incluidas no
relatério de sustentabilidade
da organizacao

84

2-3 Periodo, frequéncia e
contato para informacgd&es
sobre o Relatério

84

2-4 Reformulacgdes de
informacdes

84

2-5 Verificacdo externa

84,110

2-6 Atividades, cadeia de valor e
outras relacdes de negécio

10,1,12,16,76

2-7 Empregados

www.braskem.com.br/
centraldeindicadores

2-7d

N&o aplicavel

A Braskem ndo possui contratos de

trabalho de horas ndo garantidas.

8e10

2-8 Trabalhadores que ndo
sao empregados

www.braskem.com.br/
centraldeindicadores

Braskem)
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Omissao i
Divulgagdo sgi GRISetorial ¢ of n°  WEF-IBC

Requisito(s) omitido(s) Razdo Explicacdo ref. n®

2-9 Composicéo e estrutura Principios de
y 26 5e16
de governanca governanca

2-10 Nomeagéo e selegdo
do mais alto de corpo 26 5e16
de governanga

2-11 Presidente do mais alto

o 26 16

6rgao de governanga

2-12 Papel desempenhado

pelo mais alto érgéo dg ) 26,2728, 33 16 Principios de
governanca na superviséo governanca

da gestdo de impactos

2-13 Delegacédo de
responsabilidade para a 25,26
gestdo de impactos

2-14 Papel do mais alto
6rgdo de governanga no 84
relato de sustentabilidade

2-15 Conflitos de interesse www.braslfen'].com.br/ 16
centraldeindicadores

2-16 Comunicacdo das www.braskem.com.br/
preocupacdes criticas centraldeindicadores
2-17 Conhecimento coletivo do www.braskem.com.br/
mais alto 6rgdo de governanca centraldeindicadores

2-18 Avaliacdo do
desempenho do mais
alto 6rgéo de governanca

www.braskem.com.br/
centraldeindicadores

) Sumario de contelido GRI
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Omissao GRI Setorial

Divulgacao agi N - _ o ° ODSref.n° WEF-IBC
Requisito(s) omitido(s) Razdo Explicacdo ref.n
L ~ www.braskem.com.br/ Principios de
2-19 Politicas de remuneracgo centraldeindicadores governanca
2-20 Processo para www.braskem.com.br/
determinacao da remuneracao centraldeindicadores

Questdes confidenciais
O indicador ndo é reportado por
tratar de informacdes confiden-
ciais e sensiveis, ja que podem
comprometer a privacidade
dos integrantes de Braskem.
E possivel compreender mais
detalhes da remuneracao de
2-21 membros da diretoria estatuta- Pessoas
ria e do Conselho de Adminis-
tracdo no item 13 do Formuléario
de Referéncia de 2022. [https://
api.mzig.com/mzfilemanager/
v2/d/540b55c5-af99-45f7-a-
772-92665eb948e9/2e4b89ce-
-5139-0b20-3333-fe8f8c6c-
0d8e?origin=1]

2-21Proporcéo da www.braskem.com.br/
remuneragao total anual centraldeindicadores

2-22 Demonstracéo
da estratégia de 3,6
desenvolvimento sustentéavel

Principios de
governanca

2-23 Politica de

; 35 16
comprometimento
2-24 Incorporacéo da politica www.braskem.com.br/
N s 16
de comprometimento centraldeindicadores
2-25 Processos de remediacdo www.braskem.com.br/
; - 7 - 16
dos impactos negativos centraldeindicadores

) Sumario de contelido GRI
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Omissao i
Divulgagdo sgi GRISetorial ¢ of n°  WEF-IBC

Requisito(s) omitido(s) Razdo Explicacdo ref. n°

2-26 Mecanismos para

orientacdes e preocupacdes 29, 31 16 Principios de

< i overnanca
referentes a ética g s
2-27 Conformidade com leis www.braskem.com.br/

~ - Planeta
eregulacdes centraldeindicadores

2-28 Participacao

T 53

em associacdes
2-29 Abordagem para Principios de

. 19
engajamento de stakeholders governanca
2-30 Acordos de www.braskem.com.br/

o . - 8 Pessoas

negociagdo coletiva centraldeindicadores

) Sumario de contelido GRI
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Divulgacao

Omissao

Requisito(s) omitido(s) Razdo Explicacdo

GRI Setorial

ref. n°

ODSref.n° WEF-IBC

Tépicos materiais

3-1Processo para determinar os

GRI 3: Topicos tépicos materiais 2021 1
materiais 2021
3-2 Lista dos tépicos Principios de
L 19
materiais 2021 governanca
Desempenho econémico
GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos temas B
material 2021 materiais 2021 >4 12, Mm14,1.21
Nao aplicavel
2011 Valor econdmico direto 54, www.bra'ske.m.com.br/ 201-1b A Braskem n&o d|~vulg§, por meio 114,11.21 8e9 Prosperidade
gerado e distribuido centraldeindicadores das Demonstracdes Financeiras,
esse tipo informagéo por pais.
201-2 Implicacdes
ﬂnanceu"as eoutrosriscos e 65 1.2 13
GRI 201: oportunidades decorrentes de
: mudancas climéticas
Desempenho 3
6mico 2016
economico 201-3 Obrigacdes do plano de
. . www.braskem.com.br/
beneficio definido e outros - -
. centraldeindicadores
planos de aposentadoria
N&o aplicavel
201-4 Apoio financeiro recebido www.braskem.com.br/ 201-4b A Braskem divulga as 1.21 ~ Prosperidade

do governo

centraldeindicadores

informagdes por meio das
Demonstragées Financeiras.

) Sumario de contelido GRI
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Divulgacdo

Presenca de mercado

Omisséo
Requisito(s) omitido(s) Razdo

Explicacao

GRI Setorial

ref. n® ODS ref.n° WEF-IBC

GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos temas

material 2021 materiais 2021 35,37 nm, 14
202-1Proporcéo entre
0 salario mais baixo e o www.braskem.com.br/
R - 1,5e8 Pessoas
salario minimo local, com centraldeindicadores
GRI 202: Presenca discriminacéo por género
de mercado 2016
202-2 Proporcao de membros
. 7 www.braskem.com.br/
da diretoria contratados na - 111,114 8
. centraldeindicadores
comunidade local
Impactos econémicos indiretos
GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos temas www.braskem.com.br/
material 2021 materiais 2021 centraldeindicadores
203-1Investimentos em www.braskem.com.br/ 5 9e1]
GRI203: Impactos  infraestrutura e apoio a servicos centraldeindicadores ’
econdmicos
indiretos 2016 - ami
nd 203 2 Imp.act.o.s economicos 43 1,3e8 Prosperidade
indiretos significativos
Praticas de compra
GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos temas 51 1114
material 2021 materiais 2021 ’
GRI204: Praticasde 204-1Proporcéo de gastos 52 1114 8

compra 2016 com fornecedores locais
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Divulgacao

Combate a corrupcao

Omissao

Requisito(s) omitido(s) Razdo Explicacdo

GRI Setorial
ref. n°

ODSref.n° WEF-IBC

GRI 3: Tépico

3-3 Gerenciamento dos temas

material 2021 materiais 2021 33 1120
205-1Operacdes avaliadas Princivios de
quanto a riscos relacionados 33 11.20 16 p
N ~ governancga
acorrupcéo
GRI205: Combate 205—2.Con~1un|caga9.e L
N ~ capacitacdo em politicas e www.braskem.com.br/ Principios de
a corrupgédo 2016 3 - 1.20 16
procedimentos de combate centraldeindicadores governanca
acorrupcéo
205-3 C?sos conflrmados de 30 11.20 16
corrupcao e medidas tomadas
Concorréncia desleal
GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos temas www.braskem.com.br/ 119
material 2021 materiais 2021 centraldeindicadores '
GRI 206: 206-1 AcBes judiciais por N&o aplicavel
N S - www.braskem.com.br/ A Braskem ndo é parte
Concorréncia concorréncia desleal, praticas R 206-1b o 1119 16
s centraldeindicadores em nenhum processo judicial
desleal 2016 de truste e monopdlio

dessa natureza.
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Omissao GRI Setorial

Divulgacao agi N . ~ o ° ODSref.n° WEF-IBC
Requisito(s) omitido(s) Razdo Explicacdo ref.n
Tributos
GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos temas www.braskem.com.br/ 1.21 110e17
material 2021 materiais 2021 centraldeindicadores ’ ’
207-1 Abordagem tributéria www.braskem.com.br/ 1.21 1,10e17
centraldeindicadores
207-2 Governanca, controle e www.braskem.com.br/ 1.21 110e17
gestdo derisco fiscal centraldeindicadores ’ ’
CRI 207 207-3 Engajamento de www.braskem.com.br/
Tributos 2019 stakeholders e gestao de suas centraldeindicadores 11.21 1,10e17
preocupacdes quanto a tributos
Nao aplicavel
207-4 Relato pais a pafs www.braskem.com.br/ 207-4b A Braskem n3o divulga, por meio 11.21 1,10e17
centraldeindicadores das Demonstracdes Financeiras,
esse tipo informacéo por pafs.
Materiais
GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos temas
material 2021 materiais 2021 67a72 gel2
301-1 Materiais utilizados, www.braskemn.com.br/
discriminados por peso ) Idei . ’ 8e12 Planeta
ou volume centraldeindicadores
GRI301: . )
Materiais 2016 301-2 Matérias-primas ou 70 8el2 Planeta
materiais reciclados utilizados
301-3 Produtos e suas 77 8e12 Planeta

embalagens recuperados

) Sumario de contelido GRI
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Omissao GRI Setorial

Divulgacao agi N . ~ o ° ODSref.n° WEF-IBC
Requisito(s) omitido(s) Razdo Explicacdo ref.n

Energia

GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos temas

material 2021 materiais 2021 62 1 78,12e13
302-1 Consumo.de e~nergia 62 11 781213
dentro da organizacao
302-2 Consumo de energia fora www.braskem.com.br/ 11 78 12e13

GRI302: da organizagao centraldeindicadores : T

Energia 2016
302-3 Intensidade energética 62 11 7,8,12e13
302-4 Rgdug:ao do consumo 62 7.8.12e13
de energia

Agua e efluentes

GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos temas

material 2021 materiais 2021 66 16 6elz

303-1Interacdes com
adguacomoum 66 1.6 6e12
recurso compartilhado

303-2 Gestado de impactos
relacionados ao descarte 66 1.6 6

. de dgua
GRI303: Aguae

efluentes 2018

303-3 Captacdo de dgua www.braslfen'}.com.br/ 1.6 6 Planeta
N centraldeindicadores

303-4 Descarte de dgua www.braslfen'?.com.br/ 1.6 6 Planeta
centraldeindicadores

) Sumario de contelido GRI
303-5 Consumo de dgua 66 1.6 6 Planeta
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Omissao GRI Setorial

Divulgacao - - 0 o o ODS ref.n° WEF-IBC
Requisito(s) omitido(s) Razdo Explicacdo ref.n
Biodiversidade
GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos temas www.braskem.com.br/ 1.4 614e15
material 2021 materiais 2021 centraldeindicadores ’ ’

304-1Unidades operacionais

préprias, arrendadas ou geridas

dentro ou nas adjacéncias de

. ~ A www.braskem.com.br/

areas de protecdo ambiental - 1.4 6,14 e15 Planeta
o 4reas de aIto;/alor de centraldeindicadores

biodiversidade situadas fora de

areas de protecédo ambiental

304-2 Impactos significativos www.braskem.com.br/
GRI 304: de atividades, produtos e ) ) ’ 1.4 6,14 e15 Planeta

Biodiversidade 2016  servicos na biodiversidade centraldeindicadores

304-3 Habitats protegidos www.braskem.com.br/

ou restaurados centraldeindicadores 4 6.14e15

304-4 Espécies incluidas na lista

vermelha da IUCN e em listas
. . - www.braskem.com.br/

nacionais de conservacdo com - 1.4 6,14 e15
. , y centraldeindicadores

habitats em areas afetadas por

operacdes da organizacdo

) Sumario de contelido GRI
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Omissao i
Divulgagdo sgi GRISetorial ¢ of n°  WEF-IBC

Requisito(s) omitido(s) Razdo Explicacdo ref. n°

Emissoes

GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos temas

material 2021 materiais 2021 59 nina 3,12,13,14e15

305-1Emissdes diretas
(escopo 1) de gases de 59 111 3,12,13,14e15 Planeta
efeito estufa (GEE)

305-2 Emissdes indiretas
(escopo 2) de gases de efeito
estufa (GEE) provenientes
da aquisicao de energia

59 11 3,12,13,14 e15 Planeta

305-3 Outras emissdes
indiretas (escopo 3) de gases de 60 11 3,12,13,14e15 Planeta
efeito estufa (GEE)

GRI 305:
Emissdes 2016 305-4 Intensidade de emissdes

de gases de efeito estufa (GEE) 59 ni 13,14 e15

305-5 Reducéo de emissdes de

gases de efeito estufa (GEE) 59 nina 13,14e15

305-6 Emissbes de substancias www.braskern.cormn.br/

que destroem a camada de - 3el12
0z6nio (SDO) centraldeindicadores

305-7 Emissdes de NOx,
SOx e outras emissdes 73 1.3 3,12,14e15 Planeta
atmosféricas significativas

) Sumario de contelido GRI
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Omisséo GRI Setorial

Divulgacao . s " . o ° ODSref.n° WEF-IBC
Requisito(s) omitido(s) Razdo Explicacdo ref.n
Residuos
GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos temas
material 2021 materiais 2021 /3 nsne 3,6,11e12
306-1Geragéo de residuos
e impactos significativos 73 1.5 3,6,1Mel12 Planeta
relacionados a residuos
306-2 Gestdo de impactos
T . www.braskem.com.br/
significativos relacionados - 1.5 3,6,11e12  Planeta
. centraldeindicadores
aresiduos
GRI 306:
Residuos 2020 306-3 Residuos gerados 73 15,11.8 3,1e12  Planeta
306-4 Residuos ndo destinados www.braskem.com.br/
. e - 1.5 3,Me12
para disposicdo final centraldeindicadores
306-5 Residuos destinados para www.braskem.com.br/
. s - 1.5 3,Me12
disposicédo final centraldeindicadores

Avaliacdo ambiental de fornecedores

GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos temas

material 2021 materiais 2021 o

308-1Novos fornecedores
selecionados com base em 51
critérios ambientais

GRI308: Avaliacdo

ambiental de Informacéo indisponivel

fornecedores 2016 308_.2 Impactos ) 308-2b A Braskem definird uma estra-
ambientais negativos da 51 308-2c tégia para determinar, com base
cadeia de fornecedores e 308-2d glap ;

nessas avaliacdes, se hd impacto

medidas tomadas 308-2e . .
e que tipo (real ou potencial).

) Sumario de contelido GRI

100 Relatério Integrado 2022 Braskem)


http://www.braskem.com.br/centraldeindicadores  
http://www.braskem.com.br/centraldeindicadores  
http://www.braskem.com.br/centraldeindicadores  
http://www.braskem.com.br/centraldeindicadores  
http://www.braskem.com.br/centraldeindicadores  
http://www.braskem.com.br/centraldeindicadores  

) Sumario de contelido GRI

101 Relatério Integrado 2022

Omissédo i
Divulgagso g g - o GRISetorial  opg ref.n® WEF-IBC
Requisito(s) omitido(s) Razdo Explicacdo ref.n
Emprego
GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos temas
material 2021 materiais 2021 35 1110, 1.1 58e10
401-1Novas contratacdes e www.braskem.com.br/ )
rotatividade de empregados centraldeindicadores 110 58e10 Prosperidade
401-2 Beneficios oferecidos a
empregados em tempo integral www.braskem.com.br/
que ndo sado oferecidos a cent‘raldeindi;:ado;es 1110 3,5e8
GRI 401: empregados temporarios ou
Emprego 2016 de periodo parcial
Nao aplicavel
401-3¢ A Braskem né&o consolida o
401-3 Licenga-maternidade/ www.braskem.com.br/ 401-3d namero de empregados homens 1110 1111 5e8
paternidade centraldeindicadores 401-3e que retornaram ao trabalho, uma B
vez que a questdo é material
para mulheres.
Relacdes de trabalho
GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos temas
material 2021 materiais 2021 35 17,110 &
GRI402: Relacdes 402-1Prazo minimo de aviso www.braskem.com.br/ 17110 8

de trabalho 2016 sobre mudancas operacionais

centraldeindicadores
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Divulgacao

Saude e seguranca do trabalho

Omissao

Requisito(s) omitido(s) Razdo Explicacdo

GRI Setorial
ref. n°

ODSref.n®° WEF-IBC

GRI 3: Tépico
material 2021

3-3 Gerenciamento dos temas
materiais 2021

35

1.9

3,8e16

GRI403: Saude
e seguranca do
trabalho 2018

403-1Sistema de gestdo de
salide e seguranca do trabalho

17,38

1.9

403-2 Identificacdo de
periculosidade, avaliagdo
deriscos e investigacao
deincidentes

38

1.9

403-3 Servicos de salide
do trabalho

38

1.9

403-4 Participagao dos
trabalhadores, consulta e
comunicacdo aos trabalhadores
referentes a salide e seguranca
do trabalho

38

1.9

8e16

403-5 Capacitacéo de
trabalhadores em satide e
seguranca do trabalho

38

1.9

403-6 Promocéo da satide
do trabalhador

38

1.9

403-7 Prevencao e mitigagdo de
impactos de salide e seguranca
do trabalho diretamente
vinculados com relagdes

de negécios

38

1.9

Braskem)



Omissao i
Divulgagdo GRISetorial ¢ of n°  WEF-IBC

Requisito(s) omitido(s) Razdo Explicacdo ref. n®

403-8 Trabalhadores cobertos

por um sistema de gestéo de 38 1.9 8

GRI 403: Satde salde e segurancga do trabalho

e segurancado

trabalho 2018 403-9 Acidentes de trabalho 38 1.9 3,8e16 Pessoas
403-10 Doencas profissionais 38,39 1.9 3,8e16 Pessoas

Capacitacdo e educacao

GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos temas

material 2021 materiais 2021 35 17,110,111 4,5,8e10

404-1Média de horas de
capacitacéo por ano,
por empregado

www.braskem.com.br/

centraldeindicadores 11.7,11.10, 11.11 4,5,8e10 Pessoas

404-2 Programas para

o aperfeicoamento de
P s www.braskem.com.br/

GRI1404: competéncias dos empregados - 11.7,1110, 111 8
s PR -~ centraldeindicadores

Capacitacéoe e de assisténcia para transicéo

educacdo 2016 de carreira

404-3 Percentual de

empregados que recebem

avaliagcGes regulares 37 58e10
de desempenho ede

desenvolvimento de carreira

) Sumario de contelido GRI
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Divulgacdo

Diversidade e igualdade de oportunidades

Omissao

Requisito(s) omitido(s) Razdo Explicacdo

GRI Setorial
ref. n°

ODS ref. n°

WEF-IBC

GRI 3: Tépico

3-3 Gerenciamento dos temas

material 2021 materiais 2021 3 1 58e10
405-1Diversidade em 6rgéos de www.braskem.com.br/ 111 5e8 Principios de
governanca e empregados centraldeindicadores ’ governanca

GRI405: 3 ’

Diversidade e

igualdade de 405-2 Proporgao entre o

oportunidades 2016 salérig—base e aremuneracao www.braslfen'?.com.br/ 1M 58¢e10 Pessoas
recebidos pelas mulheres e centraldeindicadores ’
aqueles recebidos pelos homens

Nao discriminacao

GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos temas

material 2021 materiais 2021 29 n >e8

GRI406: Nao 406-1Casos de discriminagdo e 31 111 5e8 Pessoas

discriminagdo 2016  medidas corretivas tomadas ’

Liberdade sindical e negociacao coletiva

GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos temas www.braskem.com.br/ 8

material 2021 materiais 2021 centraldeindicadores

N3o aplicavel
) 407-10peracdes e fornecedores Embora a Braskem ndo possua
GRI407: Liberdade NSO um mapeamento especifico para
L .. emaqueodireito aliberdade www.braskem.com.br/ .~ -
sindical e negociacdo 407b essa questdo, nao foi observado 8 Pessoas

coletiva 2016

sindical e a negociacédo coletiva
pode estar emrisco

centraldeindicadores

que tal situacdo tenha ocorrido
com nossos fornecedores em
Nnossos processos de anélise.
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Omissao i
Divulgagdo GRISetorial ¢ of n°  WEF-IBC

Requisito(s) omitido(s) Razdo Explicacdo ref. n®

Trabalho infantil

GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos temas www.braskem.com.br/

material 2021 materiais 2021 centraldeindicadores 8el6

408-10peracbes e Néo aplicavel

5 . Nao foi observado em nosso
GRI 408: Trabalho fornecedores com risco www.braskem.com.br/
. } R - 408-1c processo de mapeamento que 8e16 Pessoas
infantil 2016 significativo de casos de centraldeindicadores . ~ .
; . tal situacédo tenha ocorrido com
trabalho infantil s
nossos fornecedores.

Trabalho forcado ou analogo ao escravo
GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos temas www.braskem.com.br/ 8
material 2021 materiais 2021 centraldeindicadores

409-10peracdes e fornecedores N&o aplicavel
GRI409: Trabalho . T N&o foi observado em nosso

) com risco significativo de casos www.braskem.com.br/

forcado ou anélogo ) - 409b processo de mapeamento que 8 Pessoas

de trabalho forcado ou analogo centraldeindicadores . ~ .
ao escravo 2016 s tal situacado tenha ocorrido com

ao escravo

nossos fornecedores.

Praticas de seguranca 2016
GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos temas 51 1118 16
material 2021 materiais 2021 '

410-1Pessoal de seguranca
GRI 410: Praticasde capacitado em politicas www.braskem.com.br/ 1118 16
seguranca 2016 ou procedimentos de centraldeindicadores '

direitos humanos

) Sumario de contelido GRI

105 Relatério Integrado 2022 Braskem)


http://www.braskem.com.br/centraldeindicadores  
http://www.braskem.com.br/centraldeindicadores  
http://www.braskem.com.br/centraldeindicadores  
http://www.braskem.com.br/centraldeindicadores  
http://www.braskem.com.br/centraldeindicadores  
http://www.braskem.com.br/centraldeindicadores  
http://www.braskem.com.br/centraldeindicadores  
http://www.braskem.com.br/centraldeindicadores  
http://www.braskem.com.br/centraldeindicadores  
http://www.braskem.com.br/centraldeindicadores  

) Sumario de contelido GRI

106 Relatério Integrado 2022

Divulgacao

Comunidades locais

Omisséo
Requisito(s) omitido(s) Razao

Explicacdo

GRI Setorial
ref. n°

ODSref.n° WEF-IBC

GRI 3: Tépico

3-3 Gerenciamento dos temas

material 2021 materiais 2021 43,54 115 lez
413-10Operagdes com
engajamento, avallagbes www.braskem.com.br/
deimpacto e programas de - 1115 -
. . centraldeindicadores
) desenvolvimento voltados a
CRI 413: comunidade local
Comunidades
locais 2016
ocals 413-2 Operagbes com
impactos negativos www.braskem.com.br/ 115 1e2
significativos reais ou potenciais centraldeindicadores '
nas comunidades locais
Avaliacéo social de fornecedores 2016
GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos temas
material 2021 materiais 2021 > 110,112 58e16
GRI 414: 414-1 Novos fornecedores www.braskem.corm.br/
Avaliacdo socialdo  selecionados com base ) s : 1110, 1112 5,8e16
s . centraldeindicadores
fornecedor 2016 em critérios sociais
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Divulgacao

Omissao

Requisito(s) omitido(s) Razdo Explicacdo

GRI Setorial
ref. n°

ODSref.n° WEF-IBC

Politicas publicas

GRI 3: Tépico

3-3 Gerenciamento dos temas

material 2021 materiais 2021 29 16
N3&o aplicavel
N&o aplicavel — Artigon® 81da
o . Lein®9.504/1997, posterior- L
Glillijjs I;%I;'gcas 415-1: Contribuigdes politicas Viv:x:);zs;l?ﬁmézzn;}t;;/ j}g_} E mente revogado pela Lei n® 11.22 16 P;'\':;E;O:Cie
P 13.165/2015. O nosso Cédigo g ?
de Conduta também explicita
essaregra.
Satide e seguranca do consumidor
GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos temas 57 13 16
material 2021 materiais 2021 ’
416-1 Avaliacéo dos impactos
na salide e segurancga causados www.braskem.com.br/
. - 1.3
por categorias de produtos centraldeindicadores
e servicos
GRI1 416: Saude Niio aplicavel
e seguranca do icav
consgumidZ)r 2016 416-2 Ca;os dendo ) N&o foram ve[iﬁcados, ng perio-
conformidade em relacéo do apurado, ndo conformidades,
. ) www.braskem.com.br/ 416-2a - .
aos impactos na salide e - processos administrativos ou 16
centraldeindicadores 416-2b

seguranga causados por
produtos e servicos

judiciais relacionados a satide e
seguranca de impactos de pro-
dutos e servicos nos clientes.
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Divulgacao

Marketing e rotulagem

Omissao GRI Setorial

ref. n°

Requisito(s) omitido(s) Razdo Explicacdo

ODSref.n° WEF-IBC

GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos temas www.braskem.com.br/ 12e16
material 2021 materiais 2021 centraldeindicadores
417-1Requisitos para www.braskem.com.br/
informacdes e rotulagem de - 12
> . centraldeindicadores
produtos e servicos
417-2 Casos de ndo
conformidade emrelagdo a www.braskem.com.br/ 16
GRI417: Marketing  informacdes e rotulagem de centraldeindicadores
erotulagem 2016 produtos e servicos
Nao aplicavel
417-3 Ca;os de ndo ) www.braskem.corm.br/ 417-33 N&o foram verificados, no perio-
conformidade em relacéo a - do apurado, processos adminis- 16
S ) centraldeindicadores 417-2b . M -
comunicagao de marketing trativos ou judiciais relacionados
a marketing e comunicagao.
Privacidade do cliente
GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos temas www.braskem.com.br/ 16
material 2021 materiais 2021 centraldeindicadores
N3o aplicavel
418-1Queixas comprovadas N&o houve nenhuma queixa
R . . ~ 418-1a de titulares ou de autoridades
GRI1418: Privacidade relativas a violacdo da www.braskem.com.br/ < ~ -
. L X - 418-1b referente a violacdo de priva- 16
do cliente 2016 privacidade e perda de dados centraldeindicadores - y
418-1c cidade nem vazamentos de

declientes

dados de clientes, integrantes
ou fornecedores.
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Temas materiais

Sustentabilidade

Temas materiais

1. Biodiversidade e uso da terra

Indicadores GRI

3-3304; 304-1; 304-2; 304-3; 304-4

2. Mudancas climéticas

201-2; 3-3 201; 305-1; 305-2; 305-3; 305-4; 305-5; 305-6; 305-7

3. Plasticos pés-consumo

301-2;301-3

4. Poluicao do ar

3-3; 305-1; 305-2; 305-3; 305-4; 305-5; 305-6; 305-7

AMBIENTAL
5. Eficiéncia energética 3-3302; 302-1; 302-2; 302-3; 302-4
6. Gestdo de residuos 301-2; 301-3; 3-3 306; 306-1; 306-2; 306-3; 306-4; 306-5
7. Gestéo de 4gua e efluentes 3-3303; 303-1; 303-2; 302-3; 303-4; 303-5
8. Impactos da matéria-prima 3-3301; 301-1; 301-2; 301-3; 3-3 308; 308-1; 308-2
9. Diversidade, equidade e incluséo 202-1; 3-3405; 405-1; 405-2; 3-3406; 406-1
10. Comunidades e investimentos sociais 201-1; 202-2; 203-2; 204-1; 3-3 413; 413-1; 413-2
SOCIAL 11. Salide, seguranca e bem-estar 3-3403;403-1;403-2; 403-3; 403-4; 403-5; 403-6; 403-7; 403-8; 403-9; 403-10
12. Diretos humanos 401-3; 3-3 407; 407-1; 3-3408; 408-1; 3-3409; 409-1; 3-3 410; 410-1
13. Emprego, desenvolvimento e retencao 201-3; 202-1; 3-3401; 401-1; 401-2; 3-3 402; 402-1; 3-3 404; 404-1; 404-2; 404-3
14. Producdo e consumo responséaveis 204-1; 3-3 308; 308-1; 308-2; 3-3 414; 4141
15. Inovagéo, tecnologia e digitalizagéo
ECONOMICO 16. Performance econdmica e financeira 2-6; 203; 3-3 201; 201-1; 201-3; 203-1; 203-2
17. Gestdo de produtos 301-3; 302-3
18. Gestdo da cadeia de abastecimento 204-1; 3-3308; 308-1; 308-2; 3-3 414; 414-1
20. Gerenciamento de riscos e oportunidades 2-6; 2-12; 2-13; 2-14; 2-18; 2-20; 2-21; 2-24; 205-1; 207-1; 207-2; 207-4; 3-3 407; 3-3 408; 3-3 409
GOVERNANCA 21. Gerenciamento de relacionamento com partes interessadas = 2-3; 2-4; 2-5; 2-7; 2-8; 2-17; 2-23; 2-25; 2-28; 2-29; 2-30; 201-3; 205-2; 207-3

22. Governanga, ética e conformidade

2-1; 2-2; 2-9; 2-10; 2-11; 2-15; 2-16; 2-19; 2-22; 2-26; 2-27; 205-3; 206-1; 207-2
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Carta de Asseguracdo

ans

KPMG Auditores Independentes Ltda.

Rua Verbo Divino, 1400 - Parte, Chacara Santo Antdnio,

CEP 04719-911, S&o Paulo - SP

Caixa Postal 79518 - CEP 04707-970 - Sao Paulo - SP - Brasil
Telefone 55 (11) 3940-1500

kpmg.com.br

Relatério de asseguragao limitada dos auditores
independentes sobre as informag¢des nao financeiras
constantes no Relatério Integrado

Ao Conselho de Administragéo e Acionistas
Braskem S/A
Sé&o Paulo - SP

Introdugao

Fomos contratados pela Braskem S/A. (“Companhia”) para apresentar nosso relatorio de
asseguracgado limitada sobre as informagdes ndo financeiras constantes no “Relatério
Integrado 2022" da Braskem S/A., relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2022.
Nossa asseguragéo limitada ndo se estende a informagdes de periodos anteriores ou a
qualquer outra informag&o divulgada em conjunto com o Relatério Integrado, incluindo
quaisquer imagens, arquivos de audio ou videos incorporados.

Responsabilidades da administragao da Braskem S/A.

A administragéo da Braskem S/A. € responséavel por:

. selecionar e estabelecer critérios adequados para a elaboragdo das informagoes
constantes no Relatério Integrado;
. preparar as informagées de acordo com os critérios e diretrizes da Global Reporting

Initiative (GRI — Standards), com o Sustainability Accounting Standard — Chemicals e Oil &
Gas Midstream, do Sustainability Accounting Standards Board (SASB) e da Orientagéo CPC
09 — Relatério Integrado, correlatas com a Estrutura Conceitual Bésica do Relatério
Integrado, elaborada pelo International Integrated Reporting Council (IIRC);

. desenhar, implementar e manter controle interno sobre as informagées relevantes
para a preparagdo das informagdes constantes no Relatdrio Integrado, que estio livres de
distorgéo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro

Responsabilidade dos auditores independentes

Nossa responsabilidade € expressar conclusédo sobre as informagdes n&o financeiras
constantes no Relatério Integrado 2022, com base nos trabalhos de asseguragao limitada
conduzidos de acordo com o Comunicado Técnico CTO 07/2022 emitido pelo CFC, e com
base na NBC TO 3000 — Trabalhos de Asseguragao Diferente de Auditoria e Revisao,

também emitida pelo CFC, que é equivalente & norma internacional ISAE 3000 — Assurance
engagements other than audits or reviews of historical financial information, emitida pelo
International Auditing and Assurance Standards Board (IAASB). Essas normas requerem o
cumprimento pelo auditor de exigéncias éticas, independéncia e demais responsabilidades
referentes a ela, inclusive quanto a aplicagéo da Norma Brasileira de Controle de Qualidade
(NBC PA 01) e, portanto, a manutengéo de sistema de controle de qualidade abrangente,
incluindo politicas documentadas e procedimentos sobre o cumprimento de requerimentos
éticos, normas profissionais e requerimentos legais e regulatérios aplicaveis.

Adicionalmente, as referidas normas requerem que o trabalho seja planejado e executado
com o objetivo de obter seguranga limitada de que as informagdes n&o financeiras
constantes no Relatério Integrado 2022, tomadas em conjunto, estao livres de distorgdes
relevantes.

Um trabalho de asseguragéo limitada conduzido de acordo coma NBC TO 3000 (ISAE 3000)
consiste principalmente de indagagdes a administracdo da Braskem S/A. e outros
profissionais da Braskem S/A. que estdo envolvidos ha elaborag&o das informagdes, assim
como pela aplicagéo de procedimentos analiticos para obter evidéncias que nos possibilitem
concluir, na forma de asseguragao limitada, sobre as informagées tomadas em conjunto. Um
trabalho de assegurag&o limitada requer, também, a execug#o de procedimentos adicionais,
quando o auditor independente toma conhecimento de assuntos que o levem a acreditar que
as informagdes divulgadas no Relatério Integrado, tomadas em conjunto, podem apresentar
distorgdes relevantes.

Os procedimentos selecionados basearam-se na nossa compreenséo dos aspectos relativos
& compilagdo, materialidade e apresentagdo das informagbes contidas no Relatério
Integrado 2022, de outras circunstancias do trabalho e da nossa consideragéo sobre areas
e sobre os processos associados as informagdes materiais divulgadas no Relatério
Integrado 2022, em que distor¢ées relevantes poderiam existi. Os procedimentos
compreenderam, entre outros:

planejamento dos trabalhos, considerando a materialidade dos aspectos para as atividades
da Braskem S/A., da relevancia das informagdes divulgadas, do volume de informagdes
quantitativas e qualitativas e dos sistemas operacionais e de controles internos que serviram
de base para a elaborag&o das informagoes constantes no Relatorio Integrado 2022.

o entendimento da metodologia de célculos e dos procedimentos para a compilagéo dos
indicadores por meio de indagagdes com os gestores responsaveis pela elaboragéo das
informagdes;

a aplicagéo de procedimentos analiticos sobre as informagées quantitativas e indagacdes
sobre as informagbes qualitativas e sua correlagdo com os indicadores divulgados nas
informagdes constantes no Relatdrio Integrado 2022; e

para os casos em que os dados ndo financeiros se correlacionem com indicadores de
natureza financeira, o confronto desses indicadores com as demonstragdes contébeis e/ou
registros contéabeis.

analise dos processos para a elaboragéo do Relatorio e da sua estrutura e contetido, com
base nos Principios de Contetdo e Qualidade dos Standards para Relato de
Sustentabilidade da Global Reporting Initiative — GRI, com o o Sustainability Accounting
Standard — Chemicals e Qil & Gas Midstream, do Sustainability Accounting Standards Board
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(SASB), com a Orientagdo CPC 09 — Relatdrio Integrado (que tem correlagéo & Estrutura
Conceitual Basica do Relatério Integrado, elaborada pelo International Integrated Reporting
Council — 1IRC);

avaliagao dos indicadores nao-financeiros amostrados;

entendimento da metodologia de célculos e dos procedimentos para a compilagdo dos
indicadores por meio de entrevistas com os gestores responsaveis pela elaboragéo das
informagoes;

andlise da razoabilidade das justificativas das omissdes de indicadores de desempenho
associados a aspectos e tépicos apontados como materiais na anélise de materialidade da
Companhia.

Os trabalhos de asseguragéo limitada compreenderam, também, a aderéncia as diretrizes e
aos critérios da estrutura de elaboragdo GRI — Standards aplicével na elaboragéo das
informagbes constantes do Relatério Integrado 2022.

Acreditamos que a evidéncia obtida em nosso trabalho é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa conclusao na forma limitada.

Alcance e limitagées

Os procedimentos executados em trabalho de asseguragéo limitada variam em termos de
natureza e época e sdo menores em extensdo do que em trabalho de asseguragéo razoavel.
Consequentemente, o nivel de seguranga obtido em trabalho de asseguragéo limitada &
substancialmente menor do que aquele que seria obtido, se tivesse sido executado um
trabalho de asseguragao razoével. Caso tivéssemos executado um trabalho de asseguragao
razoavel, poderiamos ter identificado outros assuntos e eventuais distorgdes que podem
existir nas informagdes constantes no Relatorio. Dessa forma, ndo expressamos uma
opini&o sobre essas informagdes.

Os dados n&o financeiros estado sujeitos a mais limitagdes inerentes do que os dados
financeiros, dada a natureza e a diversidade dos metodos utilizados para determinar,
calcular ou estimar esses dados. Interpretagoes qualitativas de materialidade, relevancia e
precisdo dos dados estdo sujeitos a pressupostos individuais e a julgamentos.
Adicionalmente, n&o realizamos qualquer trabalho em dados informados para os periodos
anteriores, nem em relagéo a projegdes futuras e metas.

A preparagéo e apresentagéo de indicadores de sustentabilidade seguiu os critérios da GRI
— Standards e, portanto, ndo possuem o objetivo de assegurar o cumprimento de leis e
regulagdes sociais, econdmicas, ambientais ou de engenharia. Os referidos padrées
preveem, entretanto, a apresentagéo e divulgagdo de eventuais descumprimentos a tais
regulamentagdes quando da ocorréncia de sangdes ou multas significativas. Nosso relatério
de asseguragdo deve ser lido e compreendido nesse contexto, inerente aos critérios
selecionados (GRI — Standards).

Conclusdo

Com base nos procedimentos realizados, descritos neste relatério e nas evidéncias obtidas,
nada chegou ao nosso conhecimento que nos leve a acreditar que as informagdes ndo
financeiras constantes no Relatdrio Integrado para o exercicio findo em 31 de dezembro de
2022 da Braskem S/A., nédo foram elaboradas, em todos os aspectos relevantes, de acordo
com os Standards para Relato de Sustentabilidade da Global Reporting Initiative — GRI, com
o Sustainability Accounting Standard — Chemicals e Oil & Gas Midstream, do Sustainability
Accounting Standards Board (SASB) e com a Orientagdo CPC 09 — Relatério Integrado (que
tem correlagdo a Estrutura Conceitual Basica do Relatério Integrado, elaborada pelo
International Integrated Reporting Council — [IRC).

Séo Paulo, 23 de margo de 2023

KPMG Auditores Independentes Ltda.
CRC 2SP014428/0-6

sef Yoshizato Soares
Contador CRC 1SP257710/0-4
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